


Béatrice SANTAIS

Présidente de la Communauté de
communes Coeur de Savoie

Jai le plaisir de vous présenter le rapport d’activités annuel de la
Communauté de communes Coeur de Savoie.

Cette photographie de I'année 2018, témoigne du dynamisme
de notre territoire et des nombreux services proposés par
la Communauté de communes pour répondre aux besoins
guotidiens de tous les usagers du territoire a travers les diverses
compétences qu’elle exerce.

Lannée 2018, a vu la prise de 4 nouvelles compétences : GEMAPI
(GEstion des Milieux Aquatiques et Prévention des Inondations),
assainissement collectif, MSAP (Maison de services au public)
et accueil de loisirs du mercredi, donnant lieu a de nombreuses
restructurations en interne, notamment en termes de personnel.

Comme vous pourrez le voir, la collectivité a, cette année
encore, placé les enjeux de transition énergétique au centre de
ses actions et ce quel que soit le champ de compétence avec
notamment l'‘organisation des 8emes Rencontres nationales
énergies et territoires ruraux au mois septembre.

Les services de la collectivité ceuvrent au quotidien a développer
et renforcer l'attractivité du territoire et a le rendre toujours
plus compétitif notamment en matiere de développement
économique et de développement touristique.

Les actions et initiatives présentées dans ce rapport viennent
illustrer les services quotidiens rendus aux usagers. Elles ne sont
pas exhaustives et retracent uniquement les faits marquants
de l'année. La collectivité agit en partenariat étroit avec les
communes et tous les acteurs institutionnels ou privés du
territoire, un travail partenarial indispensable a la réussite de nos
actions.
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Identité et
Gouvernance

EN CHIFFRES

12 vices-présidents
63 délégués communautaires titulaires
28 délégués suppléants

6 comités des maires

9 séances du conseil communautaire
11 réunions du bureau

Apremont

501 actes administratifs
dont 220 délibérations

TERRITOIRE
= : g ; CARTE D’IDENTITE
¥ e 43 communes
e plus de 36 000 habitants
superficie de 331 km?
108 habitants par km?

63 délégués communautaires
171 agents



Organisation des
compétences et
partenariats au3i.12.18

Y Petite enfance

La CCCS gére en direct :

|« 5 structures multi-accueil dont 1 halte-garderie

¢ 3 relais assistantes maternelles

¢ 1 lieu d'accueil enfants parents

et aide financiérement a la gestion associative :

e Le Petit poucet : 1 structure multi-accueil
(3 établissements)

e L'ACA CS: 1 relais assistantes maternelles

e L'ACA CS et la Petite Maison : 2 lieux d’accueil enfants
parents.

Enfance, jeunesse

La CCCS gére en direct :

e Le service Enfance sur les secteurs de Chamoux-
sur-Gelon, La Rochette, Les Marches et Montmélian|
(accueils de loisirs extrascolaires)

® Le service Jeunesse (12-17 ans) sur les secteurs de
Chamoux-sur-Gelon, de La Rochette et de Montmélian|
(espaces Jeunes)

e Le service Information Jeunesse

¢ La ludotheque a La Rochette

et aide financierement a la gestion associative dul

service Enfance-jeunesse sur le secteur de Saint-Pierre-

d’Albigny a travers I'ACA CS.

9 Centre Intercommunal

d’Action Sociale

La CCCS gere les services d'intérét communautaire

de portage de repas et de maintien a domicile des

personnes agées ou handicapées a travers le CIAS Coeur
de Savoie, établissement public de la CCCS a qui elle
verse une subvention.

¢ Le CIAS gere en direct I'aide a domicile et le portage
des repas sur les secteurs de Chamoux-sur-Gelon et
de La Rochette.

e Le CIAS subventionne les ADMR exergant la mission|
d’aide a domicile et de portage de repas sur les
secteurs de Montmélian, Saint-Pierre-d’Albigny et
Challes-les-Eaux (qui assure le portage des repas sur
4 communes du canton de Montmélian).

e Par ailleurs, le CIAS apporte une aide financiére aj
des associations qui ceuvrent aupres des personnes
agées, dont I'AIDAPI et le DACS.

1 Sport / Culture / Patrimoine

Il s’agit d’une compétence partagée entre la CCCS et les

4| communes. La CCCS est compétente pour :

¢ Le développement de I'acces a la culture et au sport

® La construction, 'aménagement, l'entretien et laj
gestion des équipements sportifs et culturels d’intérét
communautaire

e Favoriser linformation et la sensibilisation au
patrimoine sur le territoire de Caeur de Savoie. I

Tourisme
g La CCCS délegue la compétence promotion touristique
@ a un Office de Tourisme associatif et gére en direct le
développement touristique.
L'accueil se fait sur trois sites : La Rochette, Montmélian|
et Saint-Pierre-d’Albigny (uniquement I'été).

Randonnée

La CCCS est compétente en matiere d'étude, de
création, d'aménagement et d'entretien des sentiers et
des chemins thématiques inscrits au schéma directeur|
de la randonnée pédestre.

W Agriculture / Forét

e La CCCS est compétente en matiére d’animation
agricole et pour la mise en ceuvre des actions inscrites
dans les dispositifs contractuels en vigueur.

e Pour la forét : animation forestieére, mise en ceuvre
et animation de la charte forestiere avec |'objectif de
développer la filiere bois.

&~ q Cours d’eau et milieux naturels
‘ ¢ Entretien, aménagement et mise en valeur des plans
d’eau et cours d’eau d’intérét communautaire
¢ Gestion globale des milieux aquatiques sur les bassins

versants du Gelon, du Val Coisin, du Bondeloge et du]
Gargot.

Y Développement durable
La CCCS anime et conduit une démarche globale au
service du développement durable local :
* Mise en place et animation du label TEPOS
« Elaboration d'un plan climat air énergie territorial
* Mise en place d'actions en faveur du développement
durable a I'échelle du territoire.

Habitat / Paysage

e Pour le service ADS (Application du Droit des
Sols), la CCCS a mis en place un service commun
d'instruction des autorisations d'urbanisme pour
les 30 communes adhérentes. Toutefois, seuls les
maires des communes restent habilités a délivrer les
autorisations d'urbanisme.

® La CCCS travaille a la mise en place d'une plateforme
de rénovation énergétique de I'habitat en lien avec laj
démarche TEPOS

e Lauréate d'un appel a projet de I'Etat, la CCCS s'est
engagée dans une démarche d'animation paysagere.

Aménagement de l'espace
et SCoTl

La CCCS est compétente en matiére d'aménagement de
I'espace d'intérét communautaire et de I'élaboration et
du suivi du schéma de cohérence territoriale. La CCCS
adhere a ce titre au syndicat mixte Métropole Savoie.




Déchets

e Sur les secteurs de Montmélian et de La Rochette, la ﬁﬁ
CCCS a délégué la collecte ainsi que le traitement des
déchets au SIBRECSA (29 communes)

e Sur les secteurs de Saint-Pierre-d’Albigny et de
Chamoux, la CCCS gere la collecte et a délégué le
traitement a Savoie Déchets (14 communes).

oo o

Assainissement collectif

¢ La CCCS exerce en direct le service de contréle des
installations d'assainissement non collectif

¢ Un service de vidange groupée est proposé par la
CCCS via un marché avec un prestataire.

Assainissement non collectif

e La CCCS exerce en direct le service de controle des
installations d'assainissement non collectif

e Un service de vidange groupée est proposé par la
CCCS via un marché avec un prestataire.

Eau potable

La CCCS exerce la compétence eau potable uniquement
sur 2 communes du territoire : Saint-Pierre-d’Albigny et
Saint-Jean-de-la-Porte.

Un contrat a été passé avec la société Suez depuis le 1°
janvier 2016 pour assurer |'exploitation.

Batiments

La CCCS est compétente pour la construction,

I'aménagement, |'entretien et la gestion :

¢ Des équipements sportifs associés aux 3 colléges dul
territoire ainsi que la salle polyvalente a Bourgneuf

¢ Des gendarmeries du territoire

¢ Des équipements de la petite enfance, de I'enfance et
de la jeunesse

¢ Des aires d'accueil des gens du voyage.

_(& (4 @ @

Transport scolaire

¢ || s'agit d'une compétence régionale déléguée en
partie aux intercommunalités. La CCCS gere cette
délégation de service sur l'ensemble de ses 43
communes membres.

Mutualisation de moyens avec les communes pour
'accompagnement des éléves de maternelle.

La CCCS soutient deux associations cantonales
le territoire au titre de leurs

d'animation sur

actions menées en matiere d'action sociale et de

développement local :
e ACACS

¢ Bien Vivre en Val Gelon

Mobilité

La CCCS assure en matiére de transport et de gestion de

mobilité les compétences suivantes :

e Etude des déplacements sur le territoire

¢ Information/sensibilisation de la population sur I'offre
en matiére de transports alternative a I'utilisation de
la voiture individuelle

¢ Promotion de ces modes de déplacements alternatifs,
aménagement de poles d'échanges multimodaux

¢ Développement de partenariats

e Ftude et mise en ceuvre du TAD en lien avec laf
collectivité AOT

e Construction d'une passerelle cyclable et piétonne
permettant de joindre le parc d'activités Alpespace aj
la gare de Montmélian

¢ Déploiement de bornes de recharge électrique.

Développement é&conomique

La CCCS gere :

e Développement et gestion des parcs d'activités
d'Alpespace (Francin et Ste-Hélene-du-Lac), du Héronj
(La Croix-de-la-Rochette, La Rochette et Rotherens),
et de la Gare (St-Pierre-d'Albigny).

e Gestion des zones d'activités économiques d'Arbin,
de Rougemont (Chateauneuf), de la Goanna (Cruet),
de I1le Besson (Francin), des Marais (Laissaud), de
Plan Cumin (Les Marches), de la Caronniere, de la|
Vinouva, Sous le Bourg (Montmélian), et de Carouge
Grand Domaine (St-Pierre-d'Albigny).

e Participation au Syndicat mixte Arc Isere (Bourgneufi
et Aiton).

¢ Construction et gestion des pépiniéres d'entreprises|
du Héron et Ardéa Alba (ZAC du Héron), de I'Atelier
des Quais (ZAC de la Gare) et d'Idéalpe (Alpespace).

e Animation des dispositifs de développement
économique et accompagnement des entreprises.

Maison de services au public
La Communauté de communes est compétente en|
matiere de création et de gestion de Maisons de
services au public et pour définir I'offre de service
public apportée.

Emploi, insertion sociale
et professionnelle

La CCCS est compétente en matiére de soutien et
d'animation des dispositifs en faveur de l'insertion|
sociale et professionnelle sur le territoire, dans le cadre
de conventions de partenariat ou en gestion directe. Elle
assure, a ce titre, le financement de Missions Emploi
Entreprises sur le territoire.




: Signature de la convention d'objectifs avec I'ACA CS le 10
janvier // 2 : Signature de la convention Information Jeunesse
le 07 février // 3 : Spectacle de danse "Reconstitution" le 20
mars // 4 : Inauguration du Cowork'Alp sur la Parc d'activités
Alpespace le 27 avril // 5 : Le mois du numérique a la MSAP a

La Rochette du 15 mai au 15 juin // 6 : Opération "Nettoyons le
Gelon" le 02 juin.



: 10 séances de "Ciné sous les étoiles"
de juin a septembre // & : Apéros'vignes
chez les viticulteurs en juillet et aodt //

: Rencontres nationales TEPOS du 26
au 28 septembre // 10 : Ouverture de
la structure petite enfance "La Glycine"
a Myans en octobre // : "Relache
la pression" a la Table du Héron le 27
novembre // 12 : Spectacle "The Talent"
par les jeunes des Espaces jeunes le ler
décembre




Moyens généraux

Ressources humaines

COMMUNAUTE DE COMMUNES :

163 agents permanents au 31/12/2018

129 ETP

+ 72 saisonniers pendant les vacances
9 titularisations

2 départs en retraite

2 naissances

CENTRE INTERCOMMUNAL
D'ACTION SOCIALE (CIAS) :

41 agents permanents au 31/12/2018
31 ETP

4 titularisations

1 départ a la retraite

APPROBATION ET MISE EN CEUVRE DU
DOCUMENT UNIQUE

Aprésunrecensement des risques professionnels aupres
des responsables de services et des agents affectés aux
différentes unités de travail identifiées, le groupe de
travail, appuyé par le conseiller en prévention du centre
de gestion et I'assistant de prévention mutualisé des
deux collectivités (communauté de communes et CIAS),
a élaboré le diagnostic et le plan d’actions a mettre en
ceuvre.

Le 19 septembre 2018, le comité technique et le CHSCT
ont approuvé le plan d’actions du Document Unique
présentant les points forts mais également les axes
d’amélioration de la politique de prévention des risques
professionnels.

Le 8 novembre 2018, le Conseil Communautaire a
I'unanimité a également validé le document unique
d’évaluation des risques professionnels et le plan
d’actions.

Le document unique fera l'objet d’une mise a jour
continuelle et d’un réexamen chaque année en CHSCT
pour intégrer les modifications de situations, de
mesures correctives et dresser le bilan de la mise en
ceuvre du plan d’actions.

AUGMENTATION DE 27% DE L'EFFECTIF DU PERSONNEL EN 2018

40 agents permanents ont intégré la collectivité en 2018. Cette augmentation du personnel est essentiellement due
au transfert de nouvelles compétences (assainissement collectif, Maison de Services Au Public, accueil périscolaire les
mercredis) et a 'ouverture de la nouvelle structure multi accueil a Myans.




Organisation

ORGANIGRAMME DES SERVICES
au 31 décembre 2018

Directeur général des services
Willy CHEYNEL

Directeur Pole
développement

Directrice Pole
Ingénierie technique /
Environnement

Directrice Pole
Développement local /
Transition énergétique
Anne VERRIER-BEBERT

Directrice Pole
Services a la personne #

Joélle DAVID

Directeur Pole
Moyens généraux
Willy CHEYNEL

économique

Secrétariat général

Ressources humaines

Finances

Commande publique

Communication

Handicap

Petite enfance

Enfance

Jeunesse

Ludotheque

Culture / Patrimoine

Sport / Equipements

Gens du voyage

Maison de services au
public :

Développement
durable

Mobilité /
Transports

Habitat / Paysage

Application
du droit des sols

Développement
touristique

Développement
agricole / forestier

Sentiers
de randonnée

Sophie RAILLON

Assainissement
collectif

Assainissement
non collectif (SPANC)

Eau potable

Environnement

Déchets

Services techniques

Olivier JACQUET

Développement
économique

Cellule emploi



Finances

Comptes
administratifs 2018

en€

Dépenses 21065 716,52 2 182 485,06 23 248 201,58
g ol Recettes 22 062 992,81 1342 162,52 23 405 155,33
Budget principa Résultat exercice 997 276,29 ~840 322,54 156 953,75
Résultat de cloture 4581 222,34 -599 131,11 3982 091,23
Dépenses 375 502,72 354 636,90 730 139,62
Budget annexe Recettes 363 476,03 162 801,71 526 277,74
Locations immobilieres Résultat exercice -12 026,69 -191 835,19 -203 861,88
Résultat de cléture 10737,21 -149 949,18
Dépenses 8 460 836,32 7 283 467,46 15 744 303,78
B,“ds‘-'_t annexe Recettes 10 867 235,37 7813 934,95 18 681 170,32
Zones 3§§FXI|t:e§;gzgmlque Résultat exercice 2 406 399,05 530 467,49 2936 866,54
Résultat de cléture 1987 504,97 SYDE 7B 6%11535 |
Dépenses 964 901,10 1842 753,53 2 807 654,63
Budget annexe Recettes 1276 656,81 1496 291,60 2772 948,41
Assainissement autonome Résultat exercice 311 755,71 -346 461,93 -34 706,22
Résultat de cléture 727 276,08 - 206 787,45
Dépenses 99 289,77 92 255,28 191 545,05
Budget annexe Recettes 771 124,22 10 826,93 781 951,15
Assainissement DSP Résultat exercice 671 834,45 -81428,35 590 406,10
Résultat de cléture 862 522,56 599 585,67
Dépenses 3600 264,18 78 509,13 3678 773,31
Budget annexe Recettes 3707 320,66 104 465,90 3811 786,56
Dec:tegzsri"rﬁi?gsgers Résultat exercice 107 056,48 25 956,77 133 013,25
Résultat de cléture 353 300,34 25 288,51
Dépenses 522 005,06 87 138,40 609 143,46
Budget annexe Recettes 463 919,29 100 680,60 564 599,89
Eau potable Résultat exercice - 58 085,77 13 542,20 - 44 543,57
Résultat de cléture 84 049,36 43 952,76
Dépenses 2814 170,37 ; 2814 170,37
Budget annexe Recettes 2 562 180,63 9710,62 2571 891,25
Tra “jg%grggggcesloca' Résultat exercice - 251 989,74 9710,62 - 242 279,12
Résultat de cléture - 65 041,46 2712834
Dépenses 35927,74 - 35927,74
Budget annexe Recettes 29 360,68 - 29 360,68
Photovoltaique Résultat exercice - 6 567,06 - -6 567,06
Résultat de cloture 26 869,74 -
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Gestion des parcs et des zones d'activités
- Animation économique - Viabilisation et
aménagement de I'extension d'Alpespace

E%lnum

Gestion du service eau potable a
St-Pierre d'Albigny et St Jean de la
Porte - Assainissement non collectif -
Assainissement collectif

Transport quotidien de 2 700 éléves

- 63 lignes dont 17 primaires et
maternelles avec accompagnement - 37
établissements desservis - Aide financiere aux
communes pour la création d’abribus

Resw |

Mise en ceuvre du projet culturel - Gestion
de 4 équipements sportifs - Soutien aux
écoles de musique - Subventions aux 3
colléges - Fonds de concours de fonctionnement
aux 3 centres nautiques et aux 2 gymnases

communaux
}(P
L

Gestion des cours d'eau - Renaturation du
Coisetan - Lutte contre les espéces invasives -
Elaboration du contrat Vert et Bleu - GEMAPI

Finances
Répartition des

dépenses 2018 par
thématique

A

Gestion des services petite enfance, enfance
et jeunesse, directe ou déléguée a des asso-
ciations - Subventions au CIAS - Gestion Maison
de Services au public - Construction et ouverture
d'une nouvelle créche a Myans - Mise en ceuvre des

accueils de loisirs du mercredi.

Collecte et traitement des ordures ménageres - Gestion
des décheéteries - Plan local de prévention - Installation
de conteneurs semi-enterrés

Frais de fonctionnement de la structure (personnel
administratif, élus, locations et fonctionnement des
locaux, véhicules, assurances, imp0ots fonciers...)

sada T

Elaboration des Plans paysages - Etude construction
gendarmerie Montmélian et gestion de 2 gendarmeries -
Aménagement et gestion aire d'accueil des gens du voyage

eg

340 000 € - ; - -
Subvention Office de tourisme - Balisage et

Y N
0= 2
/1 | W\

Elaboration du plan climat - Aides incitatives aux
équipements a énergie renouvelable

signalétique des sentiers - Développement de
| I'cenotourisme et des activités de pleine nature

300000 €

o

Développement des mobilités douces : covoiturage
dynamique, autopartage, VAE, structuration du réseau
cyclable, animations, services solidaires

£0000'€ Animation de la plateforme de rénovation énergétique

- Service Local d’Intervention pour la Maitrise de
I’Energie - Soutien a la rénovation du patrimoine public
(TEPCV)

e (Do

Ammatlon agricole et forestiére - Création d’une
plateforme de tri et de stockage de bois - Réduction des
produits phytosanitaires - Soutien aux associations fonciéres
pastorales et aux actions de reconquétes agricoles et forestiéres

11



Finances
Fiscalité Le vote des budgets 2018 a eu lieu le 29 mars 2018

Taux de cotisation fonciere des entreprises (CFE)

e Taux moyen de 26,21 % : utilisation de la réserve de taux capitalisée depuis le 1¢" janvier 2016 de 0,08 point,
portant le taux moyen de CFE a 26,29%.

Taux des taxes ménages - Taux identiques a 2014
e Taxe d’habitation : 6,79 %
e Taxe sur le foncier bati : 2,51 %
e Taxe sur le foncier non bati: 11,85 %

Taux de TEOM (Taxe d’enlévement des ordures ménageres)
Les taux de la TEOM sont votés par la Communauté de communes Coeur de Savoie.

Suite a la fusion, plusieurs taux sont applicables selon les différents modes de gestion du service de collecte des Ordures
Ménageéres en vigueur sur le territoire :

e Pour les 29 communes des secteurs de I'ex-Communauté de communes du Pays de Montmélian
et de I'ex-Communauté de communes La Rochette Val Gelon, ces taux sont définis par les services
de la Direction Générale des Finances Publiques de I'lsere, département du siege du SIBRECSA.
Ces taux sont déterminés selons les bases de la TEOM 2018 et en fonction du besoin de financement du
syndicat :

= Unecollecte: 8,77 %
= Deux collectes: 9,22 %

e Pourles4 communes du secteur de Saint-Pierre-d’Albigny, ces taux sont définis par le conseil communautaire.
Les taux de 2018 ont été baissés par rapport a 2017 afin de les harmoniser avec ceux du secteur de Chamoux-
sur-Gelon. La part incitative de la TEOMi a augmenté (voir page 41).

= Zonel:8,25% (taux 2017 : 12,39 %)
= Zone2:4,54 % (taux 2017 : 6,82 %)

e Pourles 10 communes du secteur de Chamoux-sur-Gelon, ces taux sont définis par le conseil communautaire.
= Zonel:11 % (taux identique a 2016 et 2017)
= Zone2:6,05% (taux identique a 2016 et 2017)

PRINCIPALES RESSOURCES >
DE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES /’ AL e LI S R

0.2%
20000000 € 18 220 000 € /.
18000 000 €
16 000 000 €
14000 000 €
11 950 000 €
12000 000 €
10000 000 €
8000000 € 6750 000 €
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3520000 €
4000000 € 3150000 €
2000000 € 970 000 € I I
||
Recours a Dotations de  Subventions Epargne Produit des Recettes
I'emprunt I'Etat services fiscales Impots économiques [ Taxe d’enlévement des

ordures ménageres

Taxe d’habitation [0 Foncier bati et
foncier non-bati

Gestion des Milieux Aquatique et
Prévention des Inondations (GEMAPI)

Taxe de séjour



Finances
Etat de la dette

Budget p oF Budgets annexes

Stock de dettes
(Capital restant dG au 31 décembre 2018) 1881319¢ 13587867¢
Dette en capital par habitant 50.64 € 365.77 €
Capacité de désendettement de la Communauté

. 1.25 2.12
de communes (en années)

CAPITAL RESTANT DU AU 31 DECEMBRE 2018 : 15 469 186 € (tous budgets confondus)

7000000 €
6 000 000 €
5000000 €
4 000000 €
3000000 €
2000000 €

1000000 €

‘\
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034

M assainissement autonome B zones d'activités économiques budget principal locations immobilieres

[ assainissement délégation [ déchets B caupotable




Moyens généraux

Commande publique

e ="

Le service de la Commande publique a pour mission
d'assurer la passation des marchés de Coeur de Savoie.
Il en assure la préparation et le suivi administratif,
veille a la qualité des pratiques d'achats, a la bonne
utilisation des deniers publics et au respect des grands
principes de la commande publique : liberté d’acces
a la commande publique, égalité de traitement des
candidats, transparence des procédures.

Depuis le ler octobre 2018, la procédure des marchés
de plus de 25 000 € HT est entierement dématérialisée,
depuis la publication jusqu’a la notification du marché.
Les entreprises ont donc l'obligation de répondre aux
consultations par voie électronique via le profil acheteur
de la Communauté de communes
(www.marches-securises.fr).

La collectivité a également l'obligation depuis le ler
octobre 2018 de publier les données essentielles des
marchés sur son profil acheteur.

EN CHIFFRES

31 marchés mis en place par la Commande
publique (30 pour le compte de Cceur de
Savoie, 1 pour le CIAS) :

* 7 marchés de travaux

* 6 marchés de fournitures

* 12 marchés de services

* 6 marchés de prestations

intellectuelles
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FOCUS

Fourniture de mobiliers pour la structure
multi-accueil et le RAM a Myans

.:ﬁi"‘"‘ﬂ‘

Travaux d’aménagement d’un cheminement
piétonnier au lac de Ste Héléne (rives Sud et Est)

Prestation de transport collectif Nav’espace
(liaison gare de Montmeélian-Parc d’activités Alpespace)



EN CHIFFRES

2 numéros du magazine intercommunal
26 757 visiteurs sur le site internet

128 239 pages vues sur le site internet
Réalisation de 120 documents de
communication (flyers, affiches...)

19 communiqués de presse envoyés

FOCUS

Un clip vidéo de présentation des milieux du
territoire, de ses richesses naturelles et des
enjeux associés mais aussi de l'outil CVB, a été
réalisé, en partenariat avec le CEN Savoie et la
Région. Il est disponible sur le site internet de
la Communauté de communes :
www.coeurdesavoie.fr

Moyens généraux
Communication

FAITS MARQUANTS 2018

Organisation des cérémonies de veceux aux
personnels de la Communauté de communes et du
CIAS en janvier. Deux cérémonies ont été organisées
afin de répondre aux contraintes des différents
corps de métiers des collectivités.

Accompagnement du service Environnement a la
mise en ceuvre du plan de communication et des
outils de promotion du Contrat Vert & Bleu. Une
vidéo de présentation du dispositif a été produite
dans ce cadre. De nombreuses actions seront mises
en ceuvre sur toute la durée du contrat jusqu'en
2024,

Participation au groupe projet mis en place pour
I'organisation des Rencontres TEPOS. La stratégie
de communication de I'événement a été définie
et mise en ceuvre en partenariat avec le chargé de
communication de la mairie de Montmélian et le
responsable du CLERC.

Réalisation de nombreux reportages photos tout
au long de I'année afin de couvrir les événements
organisés par les services de la Communauté de
communes : réunions, signatures, inaugurations,
Féte du jeu...

Gestion des relations presse de la collectivité
pour l'information des usagers et la promotion des
actions de la collectivité.
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RENCONTRES
NATIONALES

ENERGIE & TERRITOIRES RURAUX

La Communauté de communes Coeur de Savoie et la
ville de Montmélian ont organisé les 8 ®™ rencontres
nationales des territoires a énergie positive pendant
trois jours au mois de septembre 2018.

Les participants sont venus de toute la France pour
débattre sur des sujets liés a la transition énergétique.
Coeur de Savoie a souhaité que cet événement fasse
participer un grand nombre d’acteurs du territoire.

EN CHIFFRES

352 participants

42 bénévoles et volontaires
53 intervenants/animateurs
10 ateliers/formations

2 conférences pléniéres

8 visites de sites

TEMOIGNAGE DE LA VILLE DE
CHEFCHAOUEN AU MAROC

Nabil CHLIYAH, 1ler Vice Président du conseil
communal de Chefchaouen est venu présenter la
politique de sa ville en matiére environnementale.

Chefchaouen, ville de 3,5 millions d’habitants
dans le nord du Maroc est engagée dans la
transition écologique depuis 2010. Elle travaille

particulierement sur les thématiques de |Ia
concertation citoyenne et de la réduction des
consommations énergétiques. Elle a également
rejoint la convention des maires.
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UN PROGRAMME VARIE PENDANT LES
3 JOURS

Les plénieres qui ont lieu le premier et troisiéme jour ont
permis I'intervention d’élus et de spécialistes souvent
porteurs d'actions exemplaires dans les domaines
de la transition énergétique. Plusieurs thématiques
ont été abordées : les solidarités entre territoires, la
précarité énergétique, la décentralisation au service de
la transition énergétique et I'alimentation.

8 visites thématiques étaient proposées sur le

territoire :

¢ Les chemins du solaire

e LeSolaret, la centrale villageoise de Coeur de Savoie

e La Régie de territoire, outil de I'économie circulaire

e Pain de Belledonne, Ecotim des entreprises
partenaires du TEPOS

e Lespistesd'unefiliére bois : chaufferie et plateforme
bois

e Rénovation globale d'une habitation et plateforme
de rénovation énergétique Coeur de Savoie

e Lesroutes d'une nouvelle mobilité

¢ \Vignerons et pépiniéristes : partenaires du TEPOS

10 ateliers d'information, d'échanges et

de co-construction :

e Qualité de I'air et projet territorial

¢ Investissement énergies renouvelables territorial
¢ Implication des habitants

e Urbanisme et énergie

e Energies renouvelables et réseaux électriques

e Relations urbain / rural

e Réseaux de chaleur renouvelable

e Grappes citoyennes et photovoltaiques

e Entreprises et TEPOS

¢ Pilotage projet énergie-climat

e Achat public

e Développement énergies renouvelables territorial
¢ Animation de collectifs



« Vers des territoires a énergie

positive »

DE NOMBREUSES ANIMATIONS
POUR PONCTUER LES 3 JOURS DE
RENCONTRES

Des balades apéritives le jeudi :

4 parcours thématiques ont été proposés aux
participants : patrimoine, musique, photo, poésie. Un
regroupement en musique a cloturé les balades.

L'apéritif du jeudi soir :

Il a eu lieu apres les balades dans un jardin de la ville.
Cet apéritif a été animé par un concert de l'orchestre
de I'école de musique de Montmélian ainsi que par un
crieur de rue qui avait mis, pendant les 3 jours, une
urne a disposition pour que les participants déposent
des messages (une petite centaine de mots ont été lus!)

Le repas festif du jeudi soir :

Il s’est déroulé en 2 parties. La premiéere était consacrée
aurepas, servial'assiette, et préparé par un restaurateur
de Coeur de Savoie « Le K'Ozzie ». Ce sont des jeunes
éléeves du lycée hotelier de Challes-les-Eaux (13 serveurs
et 3 cuisiniers) qui ont servit et aidé a la préparation du
repas.

La deuxiéme partie fut consacrée au concert du groupe
« Little Mother Funckers »

UNE FORTE IMPLICATION DES SERVICES
DES DEUX COLLECTIVITES

L'organisation de ces rencontres a nécessité
une forte implication des services de Ia
Communauté de communes et de la mairie.
L'équipe projet constituée des services développement
durable, communication et culture a travaillé
sur l'organisation de I'événement. Si le service
développementdurable a été al'origine de I'organisation
de I'événement et a travaillé sur son déroulé et le
programme, les services communication ont pensé
I'ensemble des supports de communication, créé le site
internet et travaillé sur les goodies. Quant aux services
culture, il ont imaginé I'ensemble des animations des
trois jours de rencontre. La manifestation a renforcé le
travail entre les agents et permis des ponts entre les
services et les collectivités.

L'équipe projet s’est appuyée sur d’autres services dont

la participation a été primordiale

e Loffice du tourisme qui a permis I'enregistrement et
le paiement des inscriptions

e Le service développement économique pour le
montage d’un atelier spécifique a destination des
entreprises du territoire

e Les services techniques qui ont aidé a I'installation
de l'espace Frangois Mitterrand et des lieux de
rassemblement dans la Ville de Montmélian, la
signalétique de I'ensemble de la Ville

e Une vingtaine de volontaires venus de tous les
services qui sont venus aider pendant les trois jours
a des missions différentes : accueil des participants,
tenue des vestiaires, accueil petit déjeuner et café,
aide pour la mise en place et le rangement des repas

e Le service agriculture/forét pour la mise en ceuvre
de 2 ateliers
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Services d la personne

Petite enfance (0-3 ans)
” - “—

e

En gestion directe

5 multi-accueils (99 places)

207 enfants accueillis dans les multi-accueils
| halte garderie

70 enfants accueillis a la halte garderie

4 relais assistantes maternelles

238 assistantes maternelles agréées

1 lieu d'accueil enfants-parents

En gestion associative

2 multi-accueils gérés par le
Petit Poucet (50 places),

2 lieux d'accueil enfants-parents gérés par
I'ACA CS et la Petite Maison,

1 relais assistantes maternelles
géré par I'ACA CS

« Organiser I'accueil collectif

sur le territoire »

LES COUCHES ET LES REPAS FOURNIS
DANS LES STRUCTURES D’ACCUEIL DES
JEUNES ENFANTS

Depuis la rentrée de septembre 2018, la Communauté
de communes de Cceur de Savoie fournit les couches
et les repas dans les établissements multi-accueil de
«I’Hermine » a Saint-Jean de la Porte, « la Cabane des
Croés » a Chateauneuf, « Pomme de Reinette » a La
Rochette, « Pomme d’Api » a la Croix de la Rochette et
« la Glycine » a Myans.

La halte garderie « les Petious » a Saint-Pierre d’Albigny
et les trois structures gérées par l'association Le Petit
Poucet, nécessitant des travaux d’aménagement,
mettront en place ces fournitures prochainement.

PARTENARIATS ET SORTIES

Des sorties sont régulierement organisées, afin de

permettre aux enfants de découvrir de nouveaux

horizons :

¢ alabibliotheque

¢ alamédiatheque

e alaferme

¢ alacaserne de pompiers

e sorties inter-structures (relais assistantes
maternelles, lieu d'accueil enfants-parents, maison
de retraite)



DES TRAVAUX D’AMELIORATION DE LA
VIE DANS LES CRECHES

Afin de préserver le bien-étre des enfants accueillis dans
les différentes creches de Coeur de Savoie, une salle
d’activité par structure a été dotée d’une climatisation.
Le montant de I'opération est de 16 500 €.

Pour la sécurité des enfants, le sol souple amortissant
de l'aire de jeux extérieure de la structure multi-accueil
« Pomme de Reinette » a La Rochette a été changé, pour
un montant de 8 500 € TTC.

La halte-garderie « Pomme d’Api » située a la Croix-de-la-
Rochette a bénéficié pendant I'été d’un rafraichissement
de peinture, travaux qui se sont élevés a 4 200 €. Ainsi,
I'ensemble de la structure est aujourd’hui remis a neuf,
les premiers travaux ayant commencé a |'été 2015 pour
une restructuration compleéte.

ATELIERS POUR LES PETITS A LA
FETE DU JEU

Lors de la Féte du jeu, qui a eu lieu le 22 septembre
2018 a La Rochette, de nombreuses activités
ont été prévues et adaptées pour les enfants
de 0 a 3 ans : motricité libre, jouets a roulettes,
constructions en sable semoule, jeux de société
ont ravi les tout-petits.

- _LvA

OUVERTURE DU POLE PETITE ENFANCE
A MYANS

Apres plus d’'un an de travaux, le pole Petite enfance
« la Glycine » a Myans a ouvert ses portes a 'automne
2018.

Depuis le ler octobre, la structure multi-accueil de 24
places accueille les jeunes enfants dgés de quelques
mois pour certains et jusqu’a leur entrée a |'école
maternelle pour les plus grands.

De I'aménagement des locaux a la finalisation du projet
de fonctionnement, tout a été mis en ceuvre dans les
semaines qui ont précédé l'ouverture pour répondre
aux besoins des parents et recevoir les petits dans
les meilleures conditions. L'équipe permanente est
constituée de 10 agents, encadrés par Virginie Diani,
Directrice.

Le Relais Assistantes Maternelles (RAM), quant a
lui, accueille officiellement parents, assistantes
maternelles et enfants dont elles ont la garde depuis
le ler décembre, sous l'égide de son animatrice
Amandine Applagnat-Satre. Environ 50 assistantes
maternelles agréées du secteur de Myans (communes
d’Apremont, Chignin, Porte de Savoie et Myans) vont
pouvoir fréquenter le RAM de Myans. Cela permettra
de décharger le RAM de Montmélian, auquel 10
communes seront rattachées au lieu de 15.

Le Lieu d’Accueil Enfants-Parents sera mis en place au
en septembre 2019, aprées avoir constitué son réseau
de bénévoles.

Les locaux et les accueils mis en place ont fait 'objet de
validations par les services compétents (en particulier
la Protection Maternelle et Infantile) et bénéficient
de financements importants de la Caisse d’Allocation
Familiale, dans le cadre de la politique Famille de IEtat.
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Services a la personne

1
‘

ACTIVITES PERI-SCOLAIRES DU
MERCREDI

Depuis la rentrée scolaire de septembre 2018, afin de
répondre aux besoin des familles suite au retour massif
des communes a la semaine scolaire de 4 jours, la
Communauté de communes a mis en place 5 accueils
de loisirs pour les enfants de 3 a 11 ans.
La capacité d’accueil totale est de 324 places, réparties
comme suit :

e Chamoux-sur-Gelon : 40 places

e LaRochette : 72 places

e Les Marches : 52 places

¢ Montmélian : 108 places

e Saint-Pierre-d’Albigny : 52 places (organisation

confiée a I'ACA CS)

Au cours du semestre, 570 enfants différents ont ainsi
été accueillis sur le territoire. La mise en place de cette
nouvelle organisation a requis un important travail de
structuration a la collectivité : 40 personnes composent
les équipes Enfance de Cceur de Savoie (direction,
animation, repas, entretien) dont un certain nombre
mis a disposition par les communes.
Durant les 14 mercredis de septembre a décembre
2018, les enfants ont eu l'opportunité d’assister a
des spectacles (notamment en partenariat avec la
médiatheque de La Rochette), de cuisiner, de participer
a des jeux géants, a des défis, de batir des constructions,
ou encore de réaliser des portraits en arts plastiques.
Une convention signée avec I'Etat et la Caisse
d’Allocations Familiales inscrit ces accueils du mercredi
dans le cadre du « Plan mercredi ». De ce fait, la
Communauté de communes et I'ACA s’engagent a
respecter la Charte qualité de ce plan et bénéficient
par ailleurs de financements complémentaires versés
par la CAF pour le fonctionnement de ces accueils du
mercredi.
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En gestion directe

4 accueils de loisirs sans hébergement ayant
accueilli 940 enfants

3 espaces jeunes ayant accueilli 547 jeunes

53 jeunes de 26 communes différentes
embauchés sur les chantiers jeunes

En gestion associative

1 accueils de loisirs gérés par I'ACA CS

1 espace jeunes géré par I'ACA CS

LES ACTIVITES ET PROJETS 2018

Durant les vacances scolaires de l'année 2018, les
différents accueils de loisirs ont proposé des activités
variées aux enfants de 3 a 11 ans, ainsi que des stages
et des séjours.

Comme chaque année, des partenariats inter-structures
ont été mis en place, avec le CIAS, les structures multi-
accueil petite enfance, la ludotheque, les bibliothéques
et médiathéques...

CHANGEMENT DE GESTIONNAIRE POUR
L’ACCUEIL DE LOISIRS DE MONTMELIAN

Depuis de nombreuses années et jusqu’a la fin de I'été
2018, I'accueil de loisirs enfance « Arc en Ciel » était
organisé en partenariat avec la FOL.

Depuis les vacances d’automne 2018, celui-ci est
désormais géré directement par le service Enfance
de la Communauté de communes, ce qui permet de
s’inscrire plus facilement dans la continuité des activités
proposées les mercredis en période scolaire.



UN PROJET GLOBAL POUR LES
STRUCTURES ENFANCE-JEUNESSE

Durant l'année 2018, plusieurs temps d’échanges et
de travail ont eu lieu entre les différentes équipes
des structures enfance-jeunesse du territoire afin de
réécrire un projet global enfance jeunesse.

Ce travail s'est également déroulé au sein de la

commission enfance-jeunesse et avec les membres

élus du bureau afin de croiser les volontés politiques et

I'analyse de terrain faite par les techniciens.

Ce travail a permis de fixer des enjeux pour les années

a venir, a savoir :

e Permettre a chacun de trouver sa place dans la
société et de contribuer a la vie du territoire,

e Construire des actions de prévention a I’échelle du
territoire portant sur la santé morale et physique
des enfants et des jeunes,

e Développer les partenariats pour enrichir le projet
et la politique enfance jeunesse

e Garantir des conditions d’accueil favorables a la
bonne mise en ceuvre des actions.

CONTRAT TERRITORIAL JEUNESSE

La Communauté de communes a engagé en 2017, en
lien avec le Département ainsi que les associations
ACA CS et Bien Vivre en Val Gelon, la démarche de
renouvellement du Contrat Territorial Jeunesse. Le
Conseil départemental a validé la convention pour 4
ans (2018 a 2021). Pour 2018, la contribution s’éléve au
total a 101 300 € pour Ceeur de Savoie, I'ACA ainsi que
Bien vivre en Val Gelon.

CONTRAT ENFANCE JEUNESSE

Ce contrat, signé avec la Caisse d’Allocations Familiales
de la Savoie, permet le maintien et le développement
d'actions déja existantes sur les volets Petite enfance,
Enfance et Jeunesse ainsi que le volet coordination,
actuellement en cours sur le territoire. Sont concernées
les structures gérées directement par la Communauté
de communes ainsi que celles en gestion associative,
sur la période 2018-2021. Des financements sont versés
annuellement par la CAF sur la base des bilans d’activités
et des bilans financiers de I'exercice précédent.

Services a la personne
Enfance-jeunesse

DES ACTIONS AU COLLEGE

Chaque espace jeunes propose des temps de
permanences pour rencontrer et échanger avec les
jeunes.

lls proposent également des activités encadrées et
variées pendant la pause méridienne dans les 3 colléeges
du territoire : activités sportives, manuelles, de loisirs,
théatre...

lls participent a des projets en partenariat avec les
colleges comme par exemple la Féte des Talents
(Montmélian), Projet Déséquilibres (Cie | Wanna Be) a
La Rochette, journée porte ouverte du college (ST pierre
Albigny)

llsaccompagnentles Conseillers départementaux jeunes
de leur college dans la construction et la réalisation de
leur projet 2018 sur le theme de la citoyenneté. Méme
si la finalité a été adaptée a chaque établissement, le
fond du projet était commun et un groupe de chaque
collége a pu se rendre a ONU a Genéve

MINI SEJOURS

Des séjours variés ont encore été proposés cette année
par les différents espaces jeunes : un séjour survie Koh
Lanta en Chartreuse avec pleins de défis, un séjour
aquatique un peu plus sportif au Bourget du Lac avec
du paddle, catamaran, tout comme le séjour Ardéche
avec la descente de I'Ardeche en kayak, un séjour un
peu plus reposant a les Saintes Marie de la Mer avec
baignade, bouée tractée, spectacle... un séjour sniper
avec Sarbacance, tir a l'arc, pistolet a eau...

SPECTACLE "THE TALENT 2"

Samedi ler décembre, 33 adolescents des Espaces Jeunes de
La Rochette, Chamoux-sur-Gelon et Montmélian se sont produits sur
la scéne du gymnase du Centenaire a La Rochette.

Au programme, 17 numéros variés ont été présentés a un public trés
enthousiaste : parkour, magie, boxe, danse JPop, monocycle, jonglage,

ainsi que différentes performances musicales (chant, guitare, piano,
etc.). Une expo photo / dessin et une chanson des animateurs ont
complété le projet.

Ce spectacle était 'aboutissement d’une année de travail, permettant
également de créer une animation commune entre les différents
Espaces Jeunes du territoire.




Services a la personne
Information jeunesse

UN NOUVEAU SERVICE D'INFORMATION
POUR LES JEUNES

La Communauté de communes a mis en place un
nouveau service destiné aux jeunes du territoire :
une structure information jeunesse Cceur de Savoie,
labellisée par le Ministére chargé de la jeunesse en
février 2018.

Ce service est gratuit, ouvert a tous et anonyme et a
pour objectif de favoriser 'autonomie des jeunes par un
meilleur accés a I'information.

Les jeunesde 12 a 25 ans peuvent grace a cette structure
trouver des réponses adaptées a toutes les questions
gu’ils peuvent se poser sur des thématiques diverses
comme la formation, I'emploi, la santé, la prévention,
le logement, la mobilité, 'ouverture a I'international....
Ce nouveau service s’appuie sur les 3 espaces jeunes
de Cceur de Savoie et fonctionne en lien avec le Point
Information Jeunesse de I'ACA CS (Association cantonale
d’animation de la Combe de Savoie) sur le secteur de
Saint- Pierre d’Albigny.

FORMATIONS BAFA A MONTMELIAN

En partenariat avec la Fédération des CEuvres
Laiques, 2 sessions ont été organisées en 2018 :
une session "base BAFA" au printemps, et une
session "Approfondissement BAFA" a I'automne sur
le theme : "Jeux coopératifs et gestion de conflits".
Afin de rendre plus accessible cette formation, qui

est en générale colteuse, le stage est co-animé par
un agent de Ceceur de Savoie, et les locaux sont mis a
disposition par la commune de Montmélian.

31 stagiairesont ainsi pu étre formés, dont 21 de
Cceur de Savoie.
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FORUM DE L'EMPLOI DES JEUNES ET
JOBS D'ETE

Cette 5eme édition était co-organisée par le service
Information jeunesse, la MSAP de Cceur de Savoie et
la ville de Montmélian, en partenariat avec la Mission
Locale et Pole Emploi. 19 entreprises du territoire
étaient présentes pour recruter des jeunes et 8 stands
d'information étaient disponibles pour les jeunes
présents.

Au total : 144 participants se sont rendus sur le forum
en 2018.

LES CHANTIERS JEUNES
Les chantiers jeunes permettent aux jeunes mineurs

de 16/17 ans de réaliser leurs premiéres expériences

professionnelles. Les demandes de petits boulots pour

I’été sont importantes, mais rencontrent peu d’offres en

face. Il est trés compliqué pour un jeune de découvrir

le monde du travail avant sa majorité : la Communauté
de communes encourage cela mais a besoin de soutien

dans la proposition de chantiers adaptés en 2018,

seules 'OPAC de la Savoie (embauche de 29 jeunes)

et la commune de Montmélian (embauche de 8

jeunes) se sont portées partenaires de ce dispositif. La

Communauté de communes a, quant a elle, embauché

16 jeunes.

Les travaux réalisés :

e désherbage, lessivage de montées, mise en peinture
d’immeubles de 'OPAC a La Rochette, Saint-Pierre-
d’Albigny, Chamoux-sur-Gelon, Montmélian.

e pongage et remise en peinture (extérieur et hall
d'entrée) a la Résidence Albert Camus pour la
commune de Montmélian.

e désherbage sur le Parc d'activités Alpespace.

Des ateliers CV et lettre de motivation ont été organisés

en amont pendant les vacances de février avec les

Espaces jeunes.



PLATEFORME EN LIGNE

Début 2018, la Ludothéque Cceur de Savoie s’est dotée
d’un nouvel outil en ligne permettant aux usagers de
consulter la base de données des jeux disponibles sur le
site Internet : ludothequecoeurdesavoie.fr

Il est possible d' effectuer une recherche parmi les
quelques 908 jeux répertoriés a ce jour, par typologie
de jeux ou tranche d'age, d'obtenir le descriptif et le but
du jeu, et de réaliser des réservation en ligne.

2EME EDITION DE LA FETE DU JEU

La Ludothéque de Coeur de Savoie, avec le soutien
des Services a la personne de la collectivité et en
partenariat avec la médiatheque municipale, a
organisé samedi 22 Septembre 2018 la 2eme Féte
du jeu au centre d’animation a La Rochette. Toute la
journée, une dizaine d’animations étaient proposées
pour ravir petits et grands. 400 personnes ont pu
jouer au ping-pong, faire des constructions en Légo
Duplo, découvrir des animations ludiques autour
du livre a la médiatheque, tester les nouveautés en
matiere de jeu de société, essayer les jeux géants en
bois, colorier des mandalas...

4

+ de 2 000 jeux dans les étagéres de la
ludothéque
171 familles adhérentes

1 200 jeux empruntés a la ludothéque en
2018
+ de 2 850 passages sur I'année

PARTENARIATS ENTRE LES SERVICES A
LA PERSONNE EN CCEUR DE SAVOIE

Des rencontres ont été programmées avec les
responsables des relais assistantes maternelles,
structures multi-accueil des tout-petits, accueils de
loisirs, espaces Jeunes et CIAS pour développer ces
partenariats.

3 possibilités proposées aux différents services :

e Emprunts de jeux

e Possibilité de se rendre a la ludotheque avec un
groupe

Déplacement d'un agent de la ludothéque dans la
structure pour proposer une animation.
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Services a la personne

Centre
infercommunal
d'action sociale (CIAS)

La Communauté de communes gere les services d'intérét communautaire de portage de repas et de maintien

a domicile des personnes agées ou handicapées a travers le CIAS Cceur de Savoie, établissement public de la
Communauté de communes. Pour cela elle verse une subvention au CIAS, qui permet également de subventionner
les ADMR exerc¢ant la mission d’aide a domicile et de portage de repas sur les secteurs de Montmélian, Saint-Pierre-
d’Albigny et Challes-les-Eaux (pour 4 communes du canton de Montmélian).

Par ailleurs, le CIAS apporte une aide financiére a des associations qui ceuvrent aupres des personnes agées, dont

I'AIDAPI et le DACS.

CONTRAT PLURIANNUEL D’OBIJECTIFS
ET DE MOYENS

Le CIAS Coeur de Savoie a signé avec Le Conseil
départemental de la Savoie un Contrat pluriannuel
d’objectifs et de moyens (CPOM) pour les années
2018 a 2020.
Les actions prioritaires sont déclinées sous forme de
fiches actions a partir de quatre axes stratégiques :
adapter les prises en charge a I'évolution du
profil des personnes accompagnées
mettre en place une organisation efficiente et
un pilotage financier
piloter une démarche d’amélioration continue
de la qualité
s’inscrire dans la dynamique territoriale de
mise en ceuvre de la politique de maintien a
domicile.
Ce contrat a pour objectif d’assurer la qualité du
service d’aide et d’accompagnement a domicile
apporté aux bénéficiaires, dans un souci de maitrise
des codts.
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SERVICE DE PORTAGE DE REPAS

Depuis le 1ler janvier 2018, les repas sont confectionnés
par la Résidence Albert Camus a Montmélian en liaison
froide. Des menus variés et adaptés sont proposés
et élaborés avec des produits de saison issus de
I'agriculture locale et comprennent des composantes
biologiques. lls sont adaptés en fonction des régimes
spécifiques liés a un probleme médical (une ordonnance
devra obligatoirement étre fournie au service). Les
bénéficiaires sont satisfaits de ce nouveau service et le
nombre de repas livrés durant I'année 2018 a augmentsé,
pour atteindre pres de 11 500 repas.

AMELIORATION DES CONDITIONS DE
TRAVAIL DES AIDES A DOMICILE

Un groupe de travail a été mis en place afin de réfléchir
a amélioration des conditions de travail des aides a
domicile. Suite a ce travail, une demi-journée fixe
libérée par semaine (soirée incluse) a été mise en place
pour chaque aide a domicile depuis mars 2018.



' « Favoriser le maintien &
domicile des personnes dgées »

A7 aides a domicile

3218 personnes ont bénéficié du service
d'aide a domicile

+ de 11 470 repas livrés sur les secteurs de
Chamoux et de La Rochette

348 colis de noél distribués sur le secteur de
Chamoux

70 personnes ont bénéficié du service de
portage de repas a domicile

SALLE CHATEAU VERDON

Le Centre Intercommunal d’Action Sociale Cceur
de Savoie est propriétaire d’'une salle située dans
I'immeuble « Chateau Verdon » a Chamoux-sur-Gelon.
Des travaux de rénovation ont été réalisés en 2018, afin
de répondre aux besoins des usagers (Relais Assistantes
Maternelles, Ainés Ruraux, CIAS, ...). Les travaux ont
consisté a mettre aux normes accessibilité, a reprendre
le revétement du sol et a réaménager les locaux pour les
rendre plus fonctionnels et mieux adaptés aux activités
accueillies.

ANIMATIONS 2018 PROPOSEES PAR LE
CIAS

Une conférence animée par Catherine Gucher, a
été proposée aux habitants du territoire : "Quand
les parents vieillissent" - lundi 19 novembre 2018

Des aprés-midi « ateliers » sur le secteur de
Chamoux-sur-Gelon (au nombre de 33) : activités
manuelles, artistiques, chants...

5sortiesonteulieu: Visite de "Les Coteaux du Salin",
Lac de Détrier (pique nique), restaurant, auberge au
Pontet avec |'association Bien Vivre en Val Gelon,
rencontre et découverte de la Médiatheque de La
Rochette.

Un golter de Noél organisé pour les bénéficiaires
de tout le service, le jeudi 13 décembre 2018 a La
Rochette.

Des rencontres avec I'accueil de loisirs enfance de
Chamoux-sur-Gelon

G
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En partenariat avec les communes, 10 séances ont été
organisées en plein air au cours de |'été 2018.

"Demain tout commence", "La la Land" ou encore "Ma
vie de courgette" ont fait partie de la sélection de films
proposés.

Séances gratuites et tous publics.

Pour sa derniere année de conventionnement, la
Compagnie Autochtone a choisi de travailler autour de
la thématique du patrimoine.

Différents lieux du territoire ont été mis en lumiére par
des comédiens autour de petites formes artistiques
(lectures, théatre), une occasion de faire du lien entre le
patrimoine, le spectacle vivant et la population locale.
Ces interventions artistiques étaient précédées par
une petite évocation du patrimoine afin d’apporter un
éclairage historique sur les lieux.

Les interventions de la Compagnie ont touché des
publics variés en 2018 (environ 1 000 personnes sur 13
communes du territoire).

La Compagnie Déblok Manivelle a animé 6 rendez-
vous poétiques en Coeur de Savoie durant les mois
de mars et avril en partenariat avec 31 structures
locales (associations, écoles, college, communes,
bibliotheques...)

Création de supports de communication communs

pour la promotion d'évenements sur le territoire :

e Mois du film documentaire :
en partenariat avec les
médiatheques de Montmélian
et de La Rochette, la
bibliotheque de Francin ainsi
gue Savoie Biblio.
7 projections en novembre
2018.

e Journées européennes du
patrimoine : 11 communes
impliquées.

JOUBNEE
EURGPEE
(1T PATRIMDINE

PROGRAMME 2015

—
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10 séances de cinéma en plein air

500 spectateurs dans le cadre du
printemps des poétes

3 gymnases gérés en direct

1809 éleves ont bénéficié de la subvention
attribuée aux colléges (sport / culture)

Soutien aux équipements sportifs / culturels :

* 3 piscines municipales
* 3 écoles de musique

19 000 € de subventions aux associations

EVENEMENTS SPORTIFS
SUBVENTIONNES

e du3laoltau02septembre : Echappée Belle, ultra
traversée de Belledonne, un évenement sensible
a la question du développement durable / prés de
1580 participants (28 nationalités différentes, 88

départements frangais représentés).

1°"et 2 septembre : triathlon de St-Pierre-d’Albigny

9 septembre : club athlétigue La Rochette-
Pontcharra / Le tour du Val Gelon et 10 km.

¢ Services a la personne
Culture, patrimoine,

« Favoriser I'acceés au sport

et a la culture pour tous »

SUBVENTIONS AUX COLLEGES

La Communauté de communes intervient auprés des 3
colleges du territoire : une subvention est attribuée a
hauteur de 9 € par éléve, pour 1 809 éléves scolarisés
en septembre 2018. Cette subvention globale permet
de financer en partie les projets culturels ou sportifs des
colleges.

SPECTACLE + BUS

La Communauté de communes a renouvelé I'opération
«Spectacle+bus» en 2018 et pris en charge I'intégralité
du transport. Au programme :

e Théatre équestre : « Zingaro : Ex Anima »

Mardi 24 avril 2018 - Le Bourget du Lac

64 personnes ont participé a cette sortie (dont 14
jeunes encadrés par des animateurs jeunesse de Cceur
de Savoie).

EVENEMENTS SUBVENTIONNES

e « Livres en Marches » les 24 et 25 novembre aux
Marches. Plus de 11 000 visiteurs, 3 027 acheteurs de
livres, 50 livres vendus par minute. 14 conférences /
débats / projections, 13 ateliers/contes, 28 écoles se
sont rendues au salon.

e « Les sons du Lac » du 5 au 7 juillet 2018 a
Chateauneuf.
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EN CHIFFRES

4 thématiques : randonnée, vélo,
ocenotourisme et vol libre

1 office de tourisme, 3 lieux d'accueil
400 km de sentiers pédestres

2 parcs naturels, 7 lacs

1 500 hectares de vignobles

2 650 lits touristiques

LE FASCINANT WEEK-END VIGNOBLES
& DECOUVERTES

La 5°m¢ édition s’est tenue du 19 au 21 octobre
2018. De nombreuses animations autour des
caves, des randonnées dans les vignes, des
baptémes de parapente, ou encore des balades

en vélo électrique ont été proposées. Un marché
des producteurs s’est tenu autour de la salle La
Treille. Ces animations ont été financées dans le
cadre du programme Européen ALCOTRA Route
des Vignobles Alpins.

TAXE DE SEJOUR, MONTANT ET OUTILS
DE DECLARATION

La loi de finance 2018 a profondément modifié les
modalités de perceptions de la taxe de séjour. Afin de
rester en conformité avec la loi mais aussi de rendre
cette taxe plus efficiente la Communauté de communes
Coeur de Savoie a mis en place avec l'aide d’un
prestataire extérieur un site de déclaration en ligne :
www.coeurdesavoie.taxesejour.fr

Parallélement a cette action, un important travail de
recensement des hébergements sur le territoire s’est
fait au travers de I'accueil d’une stagiaire. Cette mission
a permis de mettre en avant le nombre croissant et
conséquent d’hébergeurs touristiques travaillant
uniquement avec les OTA ( Opérateurs touristiques en
ligne ) qui devront dés le ler janvier 2019 se charger
de la perception de la taxe de séjour aupres de leurs
clients. Les entreprises tels que Airbnb ou Booking ont,
en effet, bouleversé le paysage des locations.

ACCOMPAGNEMENT DES PRESTATAIRES
TOURISTIQUES

Toute Il'année, Coceur de Savoie propose un
accompagnement aux professionnels du tourisme
présents sur le territoire (hébergeurs, prestataires
d’activités...) notamment pour de la recherche de
financements, ou de I'accompagnement a la création et
au suivi de projets.

GV



EXPLORLAB, PREMIERS PAS DU PROJET

Le projet ExplorLab partie du Programme Alcotra Piter

Graies Lab est rentré dans sa phase de réalisation avec

sa signature officielle le 03/05/2018. Ce programme

européen devrait permettre a la collectivité d’investir

dans la modernisation de I"économie touristique pour

un montant de 225 000 € au travers de 3 axes.

¢ Laformation des acteurs notamment des agents en
charge de cette thématique

e La mise en place de nouveaux outils numériques
CRM ou place de marché

e L'amélioration de I'accueil des clientéles sur le site
de Val Pelouse la Perriére.

LANCEMENT DE LETUDE

PELOUSE

La Communauté de commune Coeur de Savoie a lancé
en partenariat avec la Mairie d’Arvillard une étude
d’opportunité et de développement du site de Val
Pelouse la Perriere afin d’améliorer accueil des clienteles
sur le site, notamment celle du GR® 738. Cette étude
réalisée par un cabinet extérieur a mis au tour de la table
les différentes parties prenantes (élus, agriculteurs,
exploitants  forestiers, chasseurs, randonneurs,
parapentistes..). Le rendu de |'étude devrait se faire
au printemps 2019. Cette étude a été financée par le
Programme Espace valléen « Belledonne des maillons a
la chaine » portée par I'Espace Belledonne.

DE VAL
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« Poursuivre I'animation et les
aménagements pour renforcer
I'économie touristique »

~
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Edition d'une nouvelle brochure
« 10 balades thématiques en Coeur
de Savoie » qui présente |'offre
de sentiers thématiques sur le
territoire.

Sentiers pour la plupart familiaux,
ils font découvrir au cours d’une |
balade, d’'une quéte ou d’une
chasse au trésor I’histoire du
territoire, ou de ses richesses naturelles.

eeeeee

WWW.TOURISME.coft JRDESAVOIE FR

INAUGURATION DE LA V63

La V63, est un itinéraire de grande itinérance a vélo, qui
quitte la ViaRhona a Chanaz, et qui relie Aix les Bains
au Lac de Saint André (commune de Les Marches) en
passant par Chambéry. L'itinéraire continue ensuite
jusqu’a Grenoble et Valence pour retrouver la Via-
Rhoéna.

Le balisage de cette premiere véloroute en Coeur de
Savoie a été financé par le programme Alcotra Reval
porté par I'Office de Tourisme Grand Chambéry. Il
marque un premier pas dans le développement du
Cyclotourisme sur notre territoire.

La Véloroute 63 a été inaugurée le 2 juin 2018 a
Chambéry en présence de tous les partenaires.

29



Randonnée

INAUGURATION DU GR® 738

Le GR® 738 « la Haute traversée de Belledonne » reliant
Aiguebelle a Vizille au travers de 130 km de randonnée
et 10 000 m de dénivelé a été inauguré le 22 juin 2018.
Notre territoire compte 3 des 11 étapes de ce GR®.

Ce projet était porté par I'association Espace
Belledonne en lien avec les Comités Départementaux
de Randonnées Pédestre de la Savoie et de I'lsere et les
collectivités locales.

Une équipe de bénévoles de la Fédération Francaise de
Randonnée Pédestre a finalisé en mars le balisage de ce
GR®. Une autre équipe a travaillé a la rédaction et a la
publication du topoguide officiel du GR® 738 pendant
|'été.

Plus d'infos : www.hautetraverseedebelledonne.com

SIGNALETIQUE ET ENTRETIEN DES
SENTIERS

e Pose de mobiliers de signalétique directionnelle
selon la charte du Plan Départemental des
Itinéraires et des Promenades de Randonnée sur
les communes du secteur contreforts des Bauges.
Equipement de I'ensemble du chemin des vignes et
de ses boucles thématiques de Chignin a Freterive

(voir ci-contre)

e Réalisation d’une campagne d’entretien sur les
secteurs contrefort des Bauges, Val Gelon et
GR® 738 Belledonne : fauche, débroussaillage,
élagage, enlévement des arbres a terre, entretien
des mobiliers et petits travaux d’amélioration.
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400 km de sentiers pédestres

Un programme d’investissement
sur 4 ans : « le schéma de la randonnée
pédestre »

7 sentiers thématiques
2 itinérances GR®

6 associations bénévoles de randonneurs qui
participent a I'entretien des sentiers
(40 bénévoles pour le balisage du GR®738)

BALISAGE DU CHEMIN DES VIGNES
Des travaux ont eu lieu a I'automne sur le Chemin des
Vignes, entre Chignin et Fréterive. Il est désormais
possible de suivre cet itinéraire de 29 km entiérement
balisé selon la charte du Plan Départemental des
Itinéraires et des Promenades de Randonnée (PDIPR).
Ce sentier permet de relier 6 boucles thématiques : « La
grappe d’or », « Une année de vigneron », « Le sentier
des papillons », « Les coteaux viticoles », « A la conquéte
des droits d’eau » et « Les vignes sous la cascade ».




Les formations en chantier école sont organisées
avec le Centre de Formation Professionnel de
Promotion Agricole Savoie Bugey et les services
pénitentiaires de Chambéry et Aiton.

LES CHANTIERS D'INSERTION
EN CHIFFRES

18 stages "métiers de la nature" et
141stagiaires en semi-liberté depuis 2010

2 stages de 3 mois chaque année au
printemps et a I'automne, 8 stagiaires par
session

Une centaine de chantiers sur le secteur de
Val Gelon dans des domaines variés : espaces
verts, gestion des espaces naturels, entretien
et valorisation du patrimoine...

rs d'insertion

LES PRINCIPAUX CHANTIERS REALISES
EN 2018

e Création d'un massif floral et d’une steéle

commémorative a La Rochette

e Réalisation d’'un toit végétalisé a la Croix de La
Rochette

e Aide a la création d’un jardin partagé a La Rochette
(préparation du terrain et mise en place d'une
cléture)

e Travaux de réouverture et d’entretien d’espaces
pastoraux (Le Pontet et Montendry)

e Entretien de sentiers : création de renvois d’eau,
création de marches, réparation de platelage,

débroussaillage, élagage...

e Entretien de cours d’eau (Petit Gelon), de zones
humides protégées (marais du Gelon) et lutte
contre les plantes invasives

Entretien des espaces verts des communes et de la
Communauté de communes : parc du Castelet, Lac
St Clair, talus St Jean...

e Entretien des espaces verts du Foyer Logement et
de 'EPHAD de La Rochette...

31



13 500 hectares de forét
41 % de la surface du territoire

& 400 hectares de foréts privées
soit 62 9% de la surface forestiere totale

Environ 8 600 propriétaires privés

7 000 propriétaires forestiers détiennent une
surface inférieure a 1 ha

AIDES AUX TRAVAUX SYLVICOLES

La Communauté de communes adhére a I'association
SylIV'ACCTES pour la réalisation d’un Projet Sylvicole
Territorial a I'échelle du massif de Belledonne. Dans
ce cadre, Coeur de Savoie verse 10 000 € dans le fonds
SylV'ACCTES permettant le financement de travaux
sylvicoles visant 'amélioration des peuplements dans
un objectif de gestion durable sur les massifs des
Bauges, de Chartreuse et de Belledonne. Cette action
est inscrite dans le programme TEPOS et le Plan Climat
de la Communauté de communes.

OPERATION COLLECTIVE DU GUCHER

(Le Bourget en Huile)

Une coupe de jardinage animée par le CRPF a été réa-
lisée sur environ 12 ha avec 12 propriétaires pour une
cinquantaine de parcelles. Cette action a été réalisée
avec la commune et le Groupement des Sylviculteurs
des Hurtieres. Exploitation par COFORET et valorisation
de 1250 m3 de bois d’ceuvre en sapins et épicéas.
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" « Soutenir une exploitation
durable des foréts »

OPERATION COLLECTIVE DU BOIS DE
LENTEREY (Chateauneuf)

A la demande de la commune, une coupe sanitaire a
été réalisée suite a un chablis, animée par le CRPF
avec 14 propriétaires sur environ 4 ha. Exploitation par
COFORET et valorisation de 420m3 de bois dont 380 m?
en bois énergie et bois de chauffage. Dans ce cadre, il a
été proposé de mettre en place une gestion collective
de la forét pour 'amélioration des peuplements.

PISTE FORESTIERE DES COTES

Une piste forestiere sur la commune de Presle a
été réalisée avec les propriétaires forestiers et le
Groupement des Sylviculteurs des Hurtieres. Ce projet
a été animé par le CRPF réunissant 7 propriétaires pour
31 parcelles traversées et une surface desservie de 5 ha.

ACCOMPAGNEMENT POUR UNE
GESTION COLLECTIVE DE LA FORET
PRIVEE

Des Codes des Bonnes Pratiques Sylvicoles (CBPS+)
ont été mis en place et signés avec 10 propriétaires
forestiers. Un programme de travaux sur 10 ans a été
défini sur des parcelles contigués.




EN CHIFFRES

450 exploitations agricoles
professionnelles et doubles actives
soit 17 % des exploitations de Savoie

10 830 hectares de surfaces agricoles
(1/3 du territoire)

766 emplois directs

5 % du chiffre d’affaires total des
entreprises du territoire (moyenne francaise a 1,5 %)

COMPENSATIONS ARC-

ISERE

La Communauté de communes a contribué a I'étude
réalisée par le Syndicat Mixte Arc-Isere pour la mise
en place de compensations collectives agricoles dans
le cadre de I'extension du Parc d’Activités. Des actions
en lien avec le Groupement de Développement Agricole
Ceoeur de Savoie ont été proposées.

AGRICOLES

SOUTIEN DES ASSOCIATIONS FONCIERES
PASTORALES (AFP)

Les conventions de paturage de I'AFP de I'Adret et des
Blaches avec la Société d’Economie Alpestre ont été"
renouvelées en 2018. Dans ce cadre, des feuilles de
route ont été mises en place avec les exploitants afin
de limiter I'enfrichement et d'améliorer la gestion des
parcelles par des équipements et des travaux.

VISITE D’UNE LEGUMERIE ET D’UN
RESTAURANT SCOLAIRE

Une excursion dans les Monts du Lyonnais réunissant
élus, techniciens et agriculteurs a été organisée afin
de réfléchir a une stratégie alimentaire permettant de
valoriser I'agriculture locale sur notre territoire.

Agriculture

-

INVENTAIRE DES DECHETS VITICOLES

Dans le cadre du programme de recherche VITIVALO de
I’'Université de Savoie, une enquéte a été menée aupres
des viticulteurs et des pépiniéristes pour recenser et
classifier les différents types de déchets, les volumes,
les modes de traitement et leur accessibilité. Cette
enquéte a été réalisée en partenariat avec le Syndicat
Régional des Vins de Savoie, Le Groupement de Déve-
loppement Agricole Coeur de Savoie et le Syndicat des
Pépiniéristes Viticoles de Savoie.

OPERATION PILOTE DE REDUCTION DES
PHYTOSANITAIRES EN VITICULTURE

Le travail engagé en 2017 avec la Chambre
d’Agriculture s'est poursuivit et la convention pour
un accompagnement technique des viticulteurs a été
reconduite. Des réunions de bout de champ et des
journées de démonstration, assistance technique et
financiere pour l'acquisition de matériel permettant
de limiter I'usage et I'impact des phytosanitaires ont
été organisées . La démarche et les résultats ont été
présentés le 26 septembre lors d’un atelier aux 8mes
Rencontres TEPOS.

SUIVI DES MESURES AGRO-
ENVIRONNEMENTALES ET CLIMATIQUE
(MAEC)

Dans un objectif de préservation des pelouses séches,
des zones humides, des alpages et de la qualité des
eaux, des visites ont été organisées chez les exploitants
pour évaluer la mise en ceuvre des engagements MAEc
et échanger sur les difficultés rencontrées.
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Auvergne-Rhone-Alpes

Environnement

Milieux naturels
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LE CONTRAT VERT & BLEU : UN OUTIL
POUR PRESERVER LA BIODIVERSITE

L'étude préalable au Contrat Vert
@ et Bleu (CVB), outil régional, s'est
La Région

achevée apres plus d’'un an de travail.

Cet outil permettra de mener des

actions en faveur de la biodiversité et

des trames vertes et bleues. Sur la période 2019/2024,

différentes actions vont se dérouler sur le territoire,

menées par de multiples maitres d’ouvrages :

e Travaux de renaturation de cours d’eau : Bondeloge,
nant Pichut, ...

e Actions en faveur d’especes patrimoniales : création
de mares et plans d’eau pour la rainette verte et
le sonneur a ventre jaune, plantation d’arbustes
et pose de nichoirs pour les rapaces nocturnes
(chouettes et hiboux), entretien des alpages pour le
tétras lyre, étude et suivi du chat forestier, ...

e Mise en place de plans de gestion concertée,
programmes d’actions, travaux : zones humides, lac
de Saint-Clair, pelouses seches, ...

e Actions en faveur de la biodiversité
ordinaire en lien avec les collectivités
plantation d’arbustes, prairies fleuries, hotels a
insectes, ...

e Etudes de franchissement des infrastructures
routiéres pour la faune.

e Sensibilisation a destination du grand public et des
scolaires.

Afin de présenter les milieux du territoire, ses richesses naturelles et les enjeux
associés mais aussi I'outil CVB, une vidéo est disponible sur le site internet de

la Communauté de communes.
Clip réalisé en partenariat avec le CEN Savoie et la Région

TRAVAUX AU LAC DE SAINTE-HELENE

Afin de poursuivre les aménagements a Sainte-Hélene
permettant de rétablir une boucle de promenade
autour du lac, la Communauté de communes a restauré
le chemin rural entre Les Mollettes et St Pierre de Soucy.
Ce cheminement permettra de contourner la zone
humide et son boisement associé afin de les préserver.
Ces travaux ont également permis de remplacer les
poubelles vieillissantes et de les regrouper au niveau
des différents parkings. Enfin, la barriere délimitant le
parking de Ste Hélene a été en totalité remplacée.

RESTAURATION DE LA « ZONE
HUMIDE » SUR LE PARC D’ACTIVITES DU
HERON

Dans le cadre de l'extension du parc d’activités du
Héron a la Croix-de-La-Rochette, la Communauté de
communes Ccoeur de Savoie a réalisé des travaux de
restauration de la zone humide, afin de respecter ses
obligations réglementaires.

Ces travaux ont permis de récréer des milieux humides
propices a la biodiversité et un boisement permettant
une connexion naturelle au cours deau, sur un
périmétre de plus de 12 000 m? au total.

Par ailleurs, une passerelle a été installée, qui permettra
aux usagers du site de profiter pleinement de cet espace
100 % nature.




TRAVAUX POSTE CRUE

Suite aux événements climatiques du 4 janvier 2018,
une partie de notre territoire a été fortement touchée
par les inondations et crues torrentielles entrainant des
désordres importants.

Sur le secteur du Gelon, les premiers éléments en
notre possession font état d’'une crue dont l'occurrence
dépasse 50 ans. De nombreuses plages de dépobts
avec ratelier protégeant les villages ou le centre de la
Rochette ont été colmatées par les arrivées torrentielles.
Par ailleurs, deux ouvrages (sur Villard Léger et sur La
Rochette) ont été entierement endommagés.

Suite a cet évenement, la Communauté de communes
Coeur de Savoie a fait exécuter des travaux au titre de
I’écoulement des eaux sur de nombreux secteurs. Des
mesures d’urgence et conservatoires ont été entreprises
afin de protéger les biens et les personnes. Le montant
total des dépenses atteint prés de 110 000 € TTC).

Par la suite, des travaux de réparation des ouvrages
(digues, acces, ratelier, ...) seront nécessaires pour
restaurer au mieux la protection.

« Protéger les milieux naturels et

agir en faveur de la biodiversité »

ACTIONS MENEES EN 2018

Poursuite de I'entretien de chaque cours d'eau,
conformément aux  programmes  pluriannuels
d'intervention

Interventions sur les 4 bassins versants (Bondeloge,

Gargot, Gelon, Val Coisin) :

e Fauche des pistes d'acces aux cours d'eau
sur le Gelon et le Val Coisin

e Curage et intervention sur certains trongons et sur
les bassins de décantation

e Entretien de la végétation et enlevement
des embacles

Environnement

Cours d'eau

EN CHIFFRES

4 cours d’eau d'intérét communautaire
170 km de linéaire a entretenir

290 000 € consacrés a I'entretien en 2018
(dont 110 000 € suite aux événements climatiques de
janvier 2018)

RENATURATION DU COISETAN

Le projet de renaturation du Coisetan entre Les
Mollettes et Laissaud s’est achevé en février 2018 apres
6 mois de travaux.

Le cours d’eau a retrouvé un aspect plus « naturel » avec
des banquettes alternées, des caches a poissons et des
berges moins abruptes, favorables a une diversification
du milieu. Une ripisylve (boisement de la riviere)
a été reconstituée, ce qui permettra de retrouver
progressivement une trame verte. Par ailleurs, 2 petits
affluents ont été reconnectés au Coisetan.

Ces travaux ont bénéficié de financements de I'Agence
de I'Eau Rhéne Méditerranée Corse (50% soit 137 500
€) et de la Région Auvergne Rhone-Alpes (30 % soit
82 500 €). Les 20 % restant (environ 55 000 €) ont été
autofinancés par la Communauté de communes Coeur
de Savoie.

JOURNEE DE NETTOYAGE DU GELON :
2 JUIN 2018

Ce sont plus de 120 volontaires dont une vingtaine
de jeunes qui ont participé a la journée citoyenne de
nettoyage du Gelon qui s’est déroulée le samedi 2 juin
2018. Cette journée était une « premiere » a I'échelle
du territoire !

Grace a cette action, pres de 13 km de cours d’eau
ont été nettoyés et plus de 4 tonnes de déchets
évacués. Cet évenement a également permis un
large rassemblement des habitants autour d’une
cause commune, la préservation de I'environnement.
22 communes étaient en effet représentées dont
2 communes extérieures a Coeur de Savoie.



Transition énergétique

Développement
durable

« Partager le projet de

développement durable avec
les jeunes »

La Communauté de communes est engagée dans
une démarche de développement durable. Elle a
notamment regu en 2016 le label TEPOS (Territoire a
énergie positive) et a pris des engagements forts pour
2050 avec l'aide de la labellisation TEPCV (Territoire a
énergie positive pour une croissance verte) en 2017.

LES 8EMES RENCONTRES NATIONALES
TEPOS EN CCEUR DE SAVOIE

Ces rencontres ont accueilli prés de 450 personnes, élus
ettechniciens venus de toute la France pour débattre sur
les sujets liés a la transition énergétique. Coeur de Savoie
a souhaité que cet événement fasse participer un grand
nombre de partenaires du territoire. Ainsi des visites ont
été organisées auprés de différents acteurs du territoire
engagés dans la transition énergétique : entreprises
engagées dans des fabrications responsables, habitants
ayant rénové leurs habitations, agriculteurs engagés
dans la réduction des produits phytosanitaires...

Par ailleurs, la quasi-totalité du budget de ces rencontres
(plus de 100 000 €) a été dépensé sur le territoire :
artisans, artistes, restaurateurs et producteurs locaux...
Une partie des ateliers de ces journées était également
ouverte aux habitants qui souhaitaient renforcer leur
connaissance sur la transition énergétique.

(Voir pages 16-17)
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SENSIBILISATION DES COLLEGIENS DE
SAINT PIERRE D’'ALBIGNY

LUensemble des classes de 5™ ont assisté a une
projection-débat autour du film "Demain". Les
professeurs, l'infirmiére du college et la chargée de
mission développement durable de Cceur de Savoie
avaient sélectionné des passages pertinents et organisé
un débat avec les éléves aprés chaque séance. lly a eu
4 séances de projection afin que les collégiens ne soient
pas trop nombreux et puissent réellement débattre sur
les thématiques abordées dans le film.

ELABORATION DU PLAN CLIMAT

Le travail sur le plan climat qui avait été entamé en 2016

s’est poursuivi avec :

e Un travail sur [I'évaluation environnementale
accompagné par le bureau d’études Soberco
environnement: il s'agit de réaliser un bilan de I'état
environnemental du territoire et de veiller a ce que
cet état ne soit pas modifié avec la mise en place
des actions du plan climat.

e Untravailaveclesélus pour prioriserles nombreuses
actions qui ont été proposées lors de réunions de
concertation avec les habitants qui avaient eu lieu
en 2017.

¢ L'adoption finale du plan climat est prévue pour fin
2019.



EN CHIFFRES

54 habitations rénovées partiellement avec

accompagnement par Coeur de Savoie

1 centrale photovoltaique sur le toit du RAM . Accompcgner la maitrise des
de Montmélian avec la centrale villageoise consommations énergetiques »

"Le Solaret"

15 batiments communaux rénovés grace au

ACCOMPAGNEMENT DES COMMUNES :

fonds TEPCV
e Fin 2018, 15 batiments communaux situés sur le
CONSTRUCTION D'UN CADASTRE territc?ire d.e Coe.u‘r de Sa,voie ont été rénovés grace
aux aides financiéres prévues par le fond TEPCV de
SOLAIRE 800 000 €.
Un groupement de commande a été passé avec Grand e Audébut dela démarche TEPOS, la collectivité avait
Chambéry, la Communauté d'agglomération Arlysere organisé une série de réunions sur la réduction de
et le Parc Naturel Régional du massif des Bauges afin I'éclairage public & destination des 43 communes.
de constituer un cadastre solaire sur I'ensemble de Quelques-unes avaient témoigné sur la rénovation
nosterritoires. Le bureau d’études Cythelia a travaillé de leur éclairage et 'extinction de nuit. Trois ans plus
sur ce projet en collaboration avec les territoires toute tard, une nouvelle réunion a été faite sur le méme
I'année 2018. L'ensemble de ce cadastre a été livré a sujet et a permis de se rendre compte que p|u5 de
la fin de I'année 2018 . Il est consultable sur un portail la moitié des 43 communes avaient entrepris des
internet : https://coeur-de-savoie.cadastre-solaire.fr. travaux de rénovation et d’extinction partiel de leur
Ce nouvel outil permet a tous les habitants de connaitre éclairage.

le potentiel solaire de la toiture de leur habitation ou de
leur entreprise.

Lannée 2019 sera l'occasion de diffuser largement ce
cadastre aupres des acteurs du territoire de Coeur de
Savoie.

EMERGENCE D’UNE NOUVELLE THEMATIQUE DE TRAVAIL : LALIMENTATION



Transition énergétique

Plateforme de
rénovation

Jeco ' nove

en Cceur de Savoie

J'ECO-RENOVE : PLATEFORME DE RENOVATION ENERGETIQUE

La consommation énergétique pour les logements
représente 44 % de la facture énergétique totale du
territoire (273 GWh). Plus de 20 % des résidences
principales sont entierement chauffées a I'électrique
individuel. Les maisons construites avant 1982 sont les
plus énergivores du parc résidentiel. La consommation
énergétique des logements représente donc un enjeu
majeur dans la transition énergétique de Coeur de
Savoie.

Afin d'atteindre les objectifs TEPOS 2050 (rénovation de
400 maisons individuelles par an entre 2020 et 2050),
la Communauté de communes a déployé en 2017 une
plateforme de rénovation énergétique a destination
des particuliers.

Cette plateforme, intitulée "J'éco-rénove”, a été créée
pour accompagner les démarches de rénovation sur le
territoire. Elle est basée sur 4 piliers :

e accompagner les particuliers pour rénover de
maniere complete et performante leur logement,
en leur facilitant les démarches techniques et
financiéres ;

DES OUTILS POUR LA RENOVATION
ENERGETIQUE

Dimanche 3 septembre lors de la foire de Qu’ara Bara a
Montmeélian, Coeur de Savoie a consacré son stand au
theme de la rénovation énergétique.

2 maquettes de murs isolés étaient présentées (prétées
par 'ASDER), I'une en brique, 'autre en béton, des
visuels explicatifs ainsi qu’une caméra thermique. 16
foyers ont ainsi pu bénéficier en direct d’un conseil de
rénovation énergétique.
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e soutenir, structurer et accompagner la constitution
de groupements d'artisans de la rénovation ;

e mobiliser le secteur bancaire pour faciliter le
financement de la rénovation ;

e inciter le développement et
d'équipements a énergie renouvelable.

I'installation

La plateforme "J'éco-rénove" fonctionne grace a
une collaboration étroite entre la Communauté de
communes et I'ASDER.

La plateforme a accueilli en 2018 un stagiaire de
formation technique pour aller plus loin dans
I'accompagnement des particuliers. Depuis 2018 deux
personnes aux profils complémentaires animent la
plateforme.

La Communauté de communes
Cceur de Savoie bénéficie d'une
subvention de la Région Auvergne
Rhone-Alpes lui permettant de
financer en partie ce service.

La Région @

Auvergne-Rhéne-Alpes

METHODE DOREMI

Mise au point par le bureau d’études négaWatt, la
méthode DORéEMI incite a la rénovation compléte des
logements. Coeur de Savoie a participé a la formation
d’un groupe d’artisans destiné a travailler a la rénovation
compléte de logements.

A ce jour, quelques maisons ont été identifiées sur le
territoire pour ce type de rénovation.



154 accompagnements pour des rénovations
énergétiques

& artisans formés a la méthode DORéMI
(module 2)

1 525 dossiers instruits par le service ADS
(Application du droit des sols)

426 consultations de I'ADIL dont 47 en
permanences décentralisées ( Montmélian et La
Rochette )

331 personnes conseillées par I'ASDER dont

34 en permanences décentralisées (121 de plus
qu'en 2017)

PRECARITE ENERGETIQUE

Le Service Local d'Intervention pour la Maitrise de
I'Energie (SLIME), proposé par la Communauté de
communes, est a destination des familles en situation
de précarité énergétique. En 2018, 25 ménages
ont été visités pour cette deuxieme année de
fonctionnement sur 10 communes du territoire.

Les bénéficiaires de ce service ont pu obtenir des
informations sur les tarifs sociaux de I'énergie,
des conseils sur la gestion de leur consommation
énergétiqgue ou encore de l'aide au remplacement
d'équipements domestiques.

Le dispositif est reconduit en 2019 pour une période
d'lan.

Transition énergétique
Habitat, paysages

1

« Objectif : rénover 400

maisons individuelles par an »

PERMANENCES HABITAT

DECENTRALISEES
e ASDER I'Association Savoyarde pour le
Développement des Energies Renouvelables

apporte des conseils techniques sur la rénovation
thermique et les énergies renouvelables.

e ADIL : I'Agence Départementale pour I'Information
sur le Logement prodigue des informations
juridiques sur les rapports propriétaires-locataires,
I'accession a la propriété, la colocation, la fiscalité,
I'insalubrité...

o Architectes Conseil durant I'année 2018,
permanence d'un architecte tous les 15 jours pour
accompagner les particuliers dans leurs projets
d'habitat (construction / rénovation).

PLAN PAYSAGES

Les travaux menés depuis 2016 autour du Plan paysages
Coeur de Savoie ont été présentés en Comité des
maires le 17 septembre 2018. A cette occasion, les élus
ayant participé a la démarche ont témoigné du travail
accompli, le groupement ayant animé la démarche
a présenté les résultats de I'étude et les objectifs de
qualité paysagere.

Cette étude pourra servir de base aux communes pour
I'élaboration ou la révision de leur PLU et pourra aussi
fournir des éléments pour la révision du SCoT Métropole
Savoie.
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Environnement
Déchets

PROJET RECYLUSE

Le syndicat mixte de gestion des déchets du Pays Basque
Bil Ta Garbi et la Communauté de communes Coeur
de Savoie, tous deux concernés par la création d’'une
recyclerie, se sont proposés comme terrain d’étude au
projet « Recyluse : la recyclerie du futur ».

Il s’agit d’'un projet de recherche appliquée mélant
recherche et solutions innovantes pour les recycleries
du futur organisées autour de la réparation et du
réemploi des objets.

Ce projet cherche a comprendre les résistances
des usagers a aller vers des activités de réparation
(recyclerie, ateliers de réparation) et des objets réparés,
aidentifier ce qui dans la conception des objets facilitera
leur réparation et donc leur réemploi.

Aux cotés de Laboratoires et de I'Ecole Nationale des
Ponts et Chaussées de Paris, Benjamin Tyl et Romain
Allais, ingénieurs de recherche, dirigent ce projet au
travers d’ateliers collaboratifs ouverts a tous. Des
ateliers de travail auront lieu en 2019.

L) Ra ol
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« CEuvrons ensemble pour

la réduction de nos déchets »

SEMAINE EUROPEENNE DE REDUCTION
DES DECHETS

Du 17 au 24 novembre 2018 a eu lieu la Semaine
européenne de la réduction des déchets (SERD).
Durant cette semaine, la Communauté de communes a
présenté aux habitants des solutions pour réduire leurs
déchets :

e Lors d’ateliers, des usagers ont pu apprendre a
fabriquer eux-mémes des produits d’usage courant
dans la maison (gel douche, liquide vaisselle) et
repartiravec leurs créations. Ces astuces permettent
a la fois de produire moins de déchets (emballages,
bidons), de dépenser moins en produits ménagers,
parfois chers, et également d’utiliser des produits
plus doux pour I'environnement.

¢ Labibliotheque municipale de Saint-Pierre-d’Albigny
a accueilliunTroc’O livres le 21 novembre. 524 livres
ont ainsi été déposés, 179 récupérés gratuitement
par 54 personnes. Cette action a permis d’une part
a des familles de renouveler leur bibliotheque, et
de désencombrer leurs placards, sans pour autant
jeter les livres qu’elles ne lisent plus. Les livres
n‘ayant pas trouvé preneurs ont été donnés a la
recyclerie « R de Récup ».



175 kg/hab de déchets ménagers collectés
(soit - 2 kg par rapport a 2017)

183 conteneurs de tri

970 tonnes de déchets recyclables
collectées (soit 16 de plus qu'en 2017)

121 tonnes de déchets d'ameublement
collectées par Eco-mobilier

12,5 tonnes de déchets dangereux
collectées en déchetterie par Eco-DDS

45,6 tonnes de textiles collectées en bornes
(soit 24% de plus qu'en 2017)

100 composteurs individuels vendus

(soit 11 de plus qu'en 2017)

PREVENTION DES DECHETS

TAXE D'ENLEVEMENT DES ORDURES
MENAGERES INCITATIVE (TEOMi) SUR LE
SECTEUR DE SAINT-PIERRE D'ALBIGNY

La part incitative facturée a l'usager en 2017 s’est
révélée étre 5 fois moins importante que le colt réel
qui aurait di étre facturé. En effet, le coefficient de 20 %
a été appliqué 2 fois dans le calcul.

La correction a été apportée cette année (sans
rétroactivité pour les sommes non pergues en 2017),
mais cela engendrera tout de méme une augmentation
de la taxe incitative par rapport a I'année 2017.

En contrepartie, la part fixe de la TEOM est revue a la
baisse (75 % au lieu de 80 %). Ces changements vont
représenter un véritable levier pour amener les usagers
a réduire leur production de déchets.

Pas de changement sur les forfaits, chaque foyer se
verra facturer un minimum de 13 sorties de bacs ou de
52 dépots de sacs de 50 L.

e Plus de 900 éleves ont participé a différentes animations. Ces animations ont été réalisées par I'éco-ambassadeur
de Ceeur de Savoie dans 6 écoles différentes et 1 college situés sur la partie du territoire gérée par la Communauté

de communes.

Un second site de compostage collectif a vu le jour sur la commune de Saint-Pierre d’Albigny, | est destiné aux
résidants du Foyer du Col du Fréne.
Lopération « adoptez des poules » s’est poursuivie pour la 2™ année consécutive




Environnement

Assainissement
non collectif (SPANC)

=

« Traiter les eaux usées
localement pour préserver
I'environnement »

Lassainissement non collectif, également appelé
assainissement individuel ou autonome, est une
solution technique locale garantissant le traitement
des eaux usées domestiques avant rejet dans le milieu
naturel, pour les habitations non raccordées a un réseau
d'assainissement public.

Sur Ceeur de Savoie, le parc d’ANC est estimé a 3 400
installations. L'ensemble de ces installations a fait
I'objet d’au moins un controle par la collectivité dans le
cadre de ses missions.

EN CHIFFRES

18 % de la population concernée par
un systéme d'assainissement non collectif
(environ 6 500 habitants)

Un parc de 3 400 installations sur Coeur de
Savoie

67 vidanges réalisées

76 demandes d'urbanisme instruites
(permis de construire, certifications
d'urbanisme, déclarations préalables)

83 controles dans le cadre de ventes
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CAMPAGNES DE VIDANGE

Un nouveau marché concernant les vidanges groupées
de fosses septiques été signé pour la période 2019-
2021. Le prestataire retenu est la société SCAVI.

Le fonctionnement évolue : les campagnes seront
réalisées chaque mois de mars a décembre, avec
inscription avant la fin du mois précédent.

REHABILITATIONS

e 33 dossiers de réhabilitation ont été instruits.

¢ 18 réhabilitations ont été réalisées, dont 6 ayant fait
I'objet de subventions : 1 500 € d'aide a I'animation
seront reversés par I'Agence de I'eau a la collectivité,
et 18 000 € aux propriétaires.

e Fin 2018, la Communauté de communes a été
retenue dans le cadre d'un appel a projet lancé par
le Département permettant ainsi de subventionner
10 nouveaux dossiers de réhabilitation pour
2019 (avec une subvention de 20 000 € pour les
propriétaires)
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EN CHIFFRES

13 500 abonnés
19 stations d'épuration

60 pompes sur le réseau
(postes de relevement ou de refoulement)

337 km de réseaux :

* 15 km de réseaux unitaires (eaux
pluviales et eaux usées)

* 234 km de réseaux d'eaux usées

* 88 km de réseaux de transit
(ex-SABRE et ex-SIVU d'assainissement

du Pays de Montmélian)

Ingénierie technique

Assainissement
collectif

A=

PREMIERE ANNEE DE
FONCTIONNEMENT DU SERVICE
ASSAINISSEMENT COLLECTIF EN 2018

Au cours de cette premiére année de prise de
compétence "Assainissement collectif", les équipes
de Cceur de Savoie ont mis en place ce tout nouveau
service au sein de la collectivité.

Le travail a consisté a rapatrier les informations des
communes, assurer le suivi administratif et technique
des contrats de prestation de service et/ou DSP, a
récupérer les dossiers en cours sur la vingtaine de
travaux engagés et d'études lancées ainsi qu’a assurer
la continuité de ces dossiers. Il a parallelement été
nécessaire de mettre en place une prestation pour les
opérations de désobstruction d’urgences et curage des
réseaux qui ont été multiples au cours de cette premiere
année de fonctionnement.

Cette nouvelle organisation a nécessité la mise en
place d'une méthode de travail commune en interne,
de nouveaux formulaires et courriers a destination des
usagers, la coordination avec chacune des communes,
notamment pour l'instruction des demandes
d'urbanisme mais aussi avec I'intervention de certains
agents communaux intervenants pour I'exploitation de
certains ouvrages.

Par ailleurs, le travail a également consisté al'élaboration
d'un réglement de service, et la création de deux
budgets assainissement.

Le service s’est structuré au cours de l'année avec
le recrutement d’agents pour permettre la gestion
technique mais aussi les suivi comptable et Ia
réalisation de la facturation aux usagers. Ainsi, le
service assainissement collectif est passé de 1,5 ETP
technique et 1,5 ETP finances au ler janvier 2018 a 3,5
ETP technique et 2 ETP finances au 31 décembre 2018.
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Ingénierie technique
Eau potable

L'approvisionnement en eau potable est géré
directement par la Communauté de communes sur 2 « Fournir une eau po’rqble de
c?mmunes ?Iu territoire : Saint-Jean-de-la-Porte et Saint- quqmé aux thifanS »
Pierre-d'Albigny.

L'exploitation est confiée a SUEZ dans le cadre d'un
marché de prestation de service.

EN CHIFFRES TRAVAUX REALISES EN 2018

425 000 m3 d'eau distribués

e Réparation des fuites afin de maintenir le
rendement du réseau,

2 607 abonnés au service d'eau potable de
e Renouvellements de compteurs des usagers

mais aussi sur les réseaux de distribution et
d’adduction,

Coeur de Savoie

¢ Intervention d’un hydrogéologue agréé par
rapport au devenir de la source de Combefolle
et réalisation d’'une étude de faisabilité pour la
restructuration du réseau de ce secteur.
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EN CHIFFRES

11 créches et halte-garderies

4 équipements sportifs

4 batiments relais

2 gendarmeries

1 batiment patrimonial : le Castelet
2 locaux techniques

2 batiments pour le compte du CIAS

1 centre de vie La Pyramide a Alpespace

CONSTRUCTION

POle Petite enfance a Myans : suivi du chantier de
construction de la structure multi-accueil et du relais
assistantes maternelles a Myans.

Mise en service du batiment en octobre 2018.

-

Ingénierie technique
Batiments

TRAVAUX DANS LES BATIMENTS

Centre intercommunal d’action sociale (CIAS) :
réaménagement de la salle Chateau Verdon a
Chamoux-sur-Gelon afin de répondre aux besoins
des usagers (Relais Assistantes Maternelles, Ainés
Ruraux, CIAS, ...). Les travaux ont consisté a mettre
aux normes accessibilité, a reprendre le revétement
du sol et a réaménager les locaux pour les rendre
plus fonctionnels et mieux adaptés aux activités
accueillies.

Créches

Mise en place d’une salle d’activité climatisée par
structure afin de faire face aux épisodes caniculaires.
Remplacement du sol souple de l'aire de jeux de la
créche Pomme de Reinette.

Entretien courant et maintenance des batiments
gérés par la Communauté de Communes.

Déménagements et adaptation de locaux pour
accueillir les personnes recrutées dans les différents
batiments.

Renouvellement du contrat d’exploitation des
installations de chauffage, ventilation et ECS pour
12 batiments.

5



.. Transports
Mobilité

en facilitant de nouvelles pratiques »

VELOSTATION CCEUR DE SAVOIE

La Communauté de communes Coeur de Savoie s’est
dotée d’une vingtaine de vélos a assistance électrique,
afin de faire découvrir et de tester ce nouveau mode
de déplacement. Il est possible de louer un vélo pour
15 jours maximum au tarif de 30 €%, et de bénéficier
de conseils personnalisés pour le choix de la taille du
vélo, le type de conduite a adopter ainsi que l'achat
de matériel si 'essai vous convainc de vous équiper de
votre propre vélo.

Chaque personne / foyer peut ainsi s’enregistrer une
fois. Pour toute demande de location de vélo électrique
au-dela de ces 15 jours d’essai, s'adresser a I'Office de
tourisme.

La Vélostation se situe a c6té de l'office de Tourisme et
du Musée de la vigne et du vin a Montmélian. Ce service
est ouvert aux personnes de plus de 18 ans.

* Un tarif solidaire a été mis en place.

FAVORISER LE CO-VOITURAGE

Un travail a été mené en 2018 avec les entreprises du
Parc d'activités du Héron pour favoriser le co-voiturage
des personnes travaillant sur le parc. Une enquéte a
été menée avec |I'agence éco-mobilité afin de connaitre
I'origine des salariés et mettre en relation les potentiels
co-voitureurs.

Cette action sera mise en ceuvre sur les autres parcs
d’activités du territoire.
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DES CONSIGNES A VELOS SECURISEES

Un box contenant 10 casiers sécurisés de consignes a
vélos a été installé sur le parking de la gare a Saint-Pierre
d’Albigny. Il permet aux utilisateurs de stocker leur vélo
a I'abri avant d’aller prendre le train pour se rendre sur
leur lieu de travail ou d’études.

Trois casiers sont équipés de prises électriques

permettant de recharger les vélos a assistance
électrique.

TROIS NOUVELLES AIRES DE
COVOITURAGE

La Communauté de communes et le Département de
la Savoie ont mis en service trois nouvelles aires de
covoiturage sur le territoire : a Chignin et Chateauneuf
en partenariat avec AREA ainsi qu’a Saint-Pierre
d’Albigny.

BORNES DE RECHARGE POUR
VEHICULES ELECTRIQUES

6 bornes de recharge pour véhicules électriques ont été
installées sur le territoire en 2018 :

e  Parking a c6té de la Pyramide - Parc d’activités Alpespace
¢  Rue Dupuy - Montmélian

e Place du marché - Les Marches

e Rue du 8 mai 1945 - La Rochette

« Aire de covoiturage - Parc d’activités Alp'Arc

¢ Parking de la Gare - Saint-Pierre d'Albigny

TERRITOIRE A ENERGIE POSITIVE poue La
CRDISSANCE VERTE

MINISTERE DE LA TRANSITION ECOLOGIQUE ET SOLIDAIRE
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« Assurer quotidiennement
le tfransport des scolaires »

EN CHIFFRES

2 480 éleves transportés a la rentrée scolaire
de 2018-2019

62 circuits de transport

11 accompagnateurs recrutés par la
Communauté de communes pour accompagner
les éléves de maternelle

Une frentaine d'établissements desservis
par les circuits gérés par la Communauté de
communes

k.

SPe

Transport
scolaire

Le transport scolaire est une compétence exercée
par la Région depuis le ler septembre 2017. En tant
gu'organisateur de second rang, la Communauté de
communes Cceur de Savoie géere cette délégation de
service sur I'ensemble de son territoire.

Une mutualisation de moyens est mise en place avec
les mairies pour I'accompagnement des éleves de
maternelle.

La Communauté de communes a attribué une
subvention a 4 communes en 2018 pour la

construction ou I'entretien des abris bus.

MISSIONS DU SERVICE :

e Transporter quotidiennement les éleves de
leur lieu de domicile jusqu’a leur établissement
d’enseignement, et ce quel que soit le degré
d’enseignement (de la maternelle au lycée)

e Apporter un accompagnement spécifique au

jeune public de maternelle




| Maison de services
au public

La compétence MSAP est exercée par la Communauté
de communes depuis le ler janvier 2018. Elle était
auparavant exercée par la commune de La Rochette.

Le personnel communal a ainsi été transféré a
I'intercommunalité et ce nouveau service a été intégré
au sein du pole "Services a la personne".

Pour cette premiere année de prise de compétence, le
fonctionnement du service a été fait dans la continuité
de ce qui existait déja.

La MSAP propose des services pour favoriser 'acces aux

droits et a I'information pour tous :

e Une Mission emploi pour les personnes en
recherche d'emploi : information, accompagnement
dans les démarches d’insertion professionnelles et
a I'écoute des employeurs locaux pour les besoins
en main d’oeuvre

e Un Point information qui propose une
information généraliste sur des themes variés
et un accompagnement dans les démarches
administratives. Il permet d’entrer en contact avec
les administrations.

e Un espace public numérique pour
I'accompagnement a l'e-administration et a la
formation au numérique. Lutilisation du matériel
informatique est en accés libre ou accompagné.

Maison
de services
au public
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5 554 visites a la MSAP
542 accompagnements au numérique

470 éleves au forum des métiers

DES ACTIONS PARTENARIALES

La MSAP organise, en lien avec de nombreux partenaires,

des ateliers et des actions tout au long de I'année :

e Ateliers pour les seniors avec la CARSAT sur des
thématiques diverses alimentation, santé,
mémoire, sommeil...

e Ateliers CLEF (Comprendre Lire et Ecrire Le Francais)

e Chantier d’insertion métiers de la nature
voir page 31

e Aide a la mobilité : participations a l'atelier Mobi
Job, locations de vélos a assistance éléctrique,
location de scooters et voitures avec Mobil’Emploi,
inscriptions a l'auto — école associative...

LE MOIS DU NUMERIQUE

Du 15 mai au 15 juin, la Maison de services au public
Coeur de Savoie et la Médiatheque de la Rochette se
sont animées au rythme d’ateliers, de projections et de
rencontres autour du numérique.

Cet évenement co-organisé par la Communauté de
communes et la Mairie de La Rochette a remporté un
vif succes. Pres de 400 petits et grands ont participé
a ce programme varié et ont découvert I'exposition
permanente sur la mécanographie « du boulier chinois
a l'ordinateur », collection prétée par M. Ladoux .



JOURNEE DES ENTR'AIDANTS FORUM DES METIERS POUR LES

Dans le cadre de la journée portes ouvertes de la COLLEGIENS
Maison de services au public, de la semaine bleue et
dans la continuité de la journée des aidants, la MSAP,
en lien avec le Centre intercommunal d’action sociale
(CIAS) Cceur de Savoie a organisé une journée conviviale
de rencontres et d’échanges entre aidants familiaux et
aidants professionnels, vendredi 12 octobre 2018.

470 éléves de 4°™ et de 3°*™ provenant des 3 colléges
du territoire, ont assisté au forum des métiers le 22
novembre 2018. Cette manifestation était organisée
par la MSAP et le service Information-jeunesse Cceur
de Savoie en partenariat avec P6le emploi et la Mission
locale jeunes du bassin chambérien.

Au programme de cette journée : des stands . o . . ,
. Prog : - ) O 70 intervenants étaient présents afin de présenter leurs
d’information, des ateliers, une projection et des o ' .
métiers et d'échanger avec les jeunes.
rencontres.

Des projections suivi d'un temps d’échanges avec 3
professionnels se sont déroulés en paralléle du forum
sur le theme de "La mixité des métiers".

PARTICIPATION AU « BAROMETRE
MARIANNE »

Le Secrétariat Général pour la Modernisation de I'Action
Publique (SGMAP) réalise chaque année un barométre
qui permet de faire le point sur la qualité de I'accueil
et de la relation usager grace a des enquétes mysteres
réalisées chaque année. Celles-ci sont fondées sur le
respect des engagements du référentiel Marianne qui
s’articule autour de grands principes : des horaires
adaptés, un accueil courtois, des informations claires,
des délais de réponse et de traitement garantis, une
écoute permanente de la satisfaction des usagers.

Sur les 1100 MSAP du réseau national, la MSAP de la
Rochette a fait partie des 150 MSAP testées par des
enquéteurs mystéres de mai a juillet 2018.

La note moyenne des sites testés MSAP est de 6.5/10
Note moyenne de La MSAP La Rochette 7.5/10-
Selon le résultat du SGMAP, et malgré une note jugée
satisfaisante, nous devons encore accentuer nos efforts
sur l'accompagnement dans les démarches en ligne
et augmenter notre visibilité (site internet et réseaux
sociaux).

Innovation sociale
TERRITOIRE ZERO CHOMEUR DE LONGUE DUREE

Pour faciliter 'accompagnement des territoires et le transfert d’expérience et préparer la 2eme étape de
I'expérimentation visant d’ici 2019 a intégrer au moins 50 territoires, I'association TZCLD invite les territoires volontaires
a s’‘organiser en grappe régionale.

Une dizaine de territoires de la Région Auvergne Rhone Alpes se sont réunis le 28 mai 2018 en Cceur de Savoie pour
partager I'idée d’une grappe AURA.

Cette journée a permis de poser des pistes d’'une collaboration rapprochée entre territoires volontaires. Et confirmait
plus que jamais la motivation des 50 participants a s’unir pour obtenir une 2éme loi pour élargir I'expérimentation
"Territoire zéro chomeur longue durée".

Ce fut aussi l'occasion, pour le collectif de Coeur de Savoie, soutenu par la Communauté de communes, de présenter le
travail réalisé depuis deux ans, en particulier les actions menées par le groupe de mobilisation dont I'un des objectifs est
de se rapprocher des personnes privées d’emploi, des « invisibles » désinscrits de Pole Emploi. A travers les animations
proposées, il s'agit de redonner un but, d’intégrer dans une dynamique de groupe ces personnes et leur permettre de
retrouver confiance.




Développement
économique

UNE CELLULE OPERATIONNELLE POUR
ACCOMPAGNER LES ENTREPRISES

Le service économique de Coeur de Savoie a mis en place,
en partenariat avec les structures en charge de 'emploi
sur le territoire, une «cellule opérationnelle» afin de
construire des réponses adaptées aux problématiques
de recrutement des entreprises de Coeur de Savoie.
Cette cellule est composée des services de la
Communauté de communes (Pole développement
économique et Maison de services au public a La
Rochette), de responsables de P6le Emploi Montmélian,
dela Mission Locale de Chambéry et de la Mission Emploi
Entreprise (Saint-Pierre d’Albigny et Chamoux), de
Positive Planet, d’un spécialiste ressources humaines...
Des réunions régulieres permettent de faire le point
sur les demandes des entreprises et de s’assurer de
leur traitement coordonné. Des dirigeants ont été
rencontrés, afin notamment d’échanger sur leurs
difficultés d’accueil et de fidélisation des publics
jeunes. Ont ainsi été organisés une conférence autour
des « générations Y et Z » ainsi qu’un témoignage
d’entreprises qui ont connu une belle audience.

La cellule opérationnelle travaille également sur les
difficultés particuliéres de demandeurs d’emplois afin
de trouver des solutions « au cas par cas » y compris
en les mettant en relation directement avec certaines
entreprises.

il
THH-IS
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3 parcs d’activités et 12 zones d’activités
gérées en direct

+ de 300 entreprises
et 4 000 emplois

3 pépinieres d’entreprises, dont :
* 1200 m?2 de bureaux
* 1 400 m? d’ateliers

ANIMATIONS A DESTINATION DES
ENTREPRISES

Le PoOle développement économique multiplie les
opportunités de rencontres entre entreprises sur des
thématiques transversales et des occasions « festives »
(portes-ouvertes, visites d’entreprises, inaugurations de
locaux...). En 2018, 18 manifestations économiques ont
ainsi été organisées directement par Coeur de Savoie,
réunissant au total plus de 500 dirigeants et décideurs
locaux : 8 petits déjeuners / ateliers thématiques,
2 visites d’entreprises, 2 événements « Relache la
pression » avec 60 a 80 participants, 2 conférences et
3 réunions spécifiques aux différents parcs d’activités.

Grace aux 6 numéros de la « News éco en Cceur de
Savoie » qui ont été envoyés en 2018 (janvier, mars,
mai, juillet, septembre et novembre), la vitalité du
territoire a été mise en avant. Les destinataires de
cette lettre d’information sont les entreprises de Coeur
de Savoie, les élus des communes et les partenaires
économiques : 74 articles publiés, 14 340 lecteurs des
articles, 23 795 visites du blog de I'économie sur I'année.



IMPLANTATION D’ENTREPRISES SUR LE TERRITOIRE

Lannée 2018 a été riche en implantations, en démarrage de chantier et en livraison de locaux d’activités pour des

entreprises. Voici les plus significatives par secteur géographique :

Parc d’activités Alpespace : livraison du batiment
tertiaire ERIS (1 600 m?) dont la moitié pour la société
Vacancéole (50 salariés sur place, gestionnaire de
résidences de tourisme) ; construction des batiments
pour les entreprises Béllhoff Otalu (30 emplois sur site,
fabrication de systemes et composants d’assemblage
pour lindustrie et l'automobile) ; Tessier Dualski
(10 emplois, spécialiste du ski assis pour personnes a
mobilité réduite) ; Emprotec (7 emplois, emboutissage
de piéces d’acier) ; SMTK (25 emplois, production de
supports de promotions et de publicité).

Parc d’activités du Héron construction d’un
batiment de 2 100 m? destiné au stockage et a la
logistique des salaisons Henri Raffin (250 emplois,
charcuterie) ; construction de la nouvelle biscuiterie
(1 600 m?) et de bureaux (650 m?) pour Pain de
Belledonne (160 emplois, production de pain, biscuits
vrac et chocolats-friandises) ; locaux d’activités pour MP
Etanch (10 emplois, travaux d’étanchéité) et DIAS MPI

(10 emplois, travaux de platrerie).

Parc d’activités La Gare : implantation de I'entreprise
A.CM.S. (7 emplois, chaudronnerie- métallerie-
serrurerie) avec la construction de locaux de 700 m?,
premiere entreprise sur la partie sud du Parc.

Parc d’activités Plan Cumin : installation du plateau
technique d’Eurofins Labazur pour 18 laboratoires de
biologie médicale en Rhone-Alpes (10 emplois).

Parc d’activités Alp’Arc : arrivée de I'entreprise Yvroud
apreés 70 années a SaintJean de Maurienne (114 emplois,
systemes de chauffage et climatisation) permettant le
regroupement de 2 sites de production.

Ailleurs sur le territoire : installation du siege d’Altai
Travel a Les Marches, spécialiste des voyages « nature-
aventure » (15 personnes sur place, 300 personnes
dans le monde) ; Icko Apiculture a Coise Saint Jean Pied
Gauthier, leader européen du matériel d’apiculture
(3 emplois sur site et 50 personnes en France) ; nouvel
espace de vente pour Bosson a Saint-Pierre-d’Albigny,
matériel agricole et espaces verts (7 personnes sur
place et 70 dans le groupe).

|
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Pose de la premire pierre Bollhoff Otalu - 26 septembre 2018



Développement
économique

AMENAGEMENT DES PARCS D’ACTIVITES ET MISE EN PLACE DE SERVICES

Depuis 2017 et le transfert des Zones d’Activités
Economiques Communales (ZAET), la Communauté de
communes s’occupe de 16 espaces économiques sur
son territoire. Elle réalise I'entretien et 'aménagement
sur ces sites. En outre, elle est co-gestionnaire du Parc
d’activités Alp’Arc avec la Communauté de communes
Porte de Maurienne au travers du Syndicat Mixte Arc
Isére.

Au cours de I'année 2018, différents aménagements ont
ainsi été réalisés :

Parc d’activités Alpespace (Francin / Sainte-Héléne du
Lac) : afin de préparer l'avenir et les nouveaux projets
immobiliers, la ZAC 2 d'Alpespace est désormais
disponible. Un gros chantier, démarré fin 2017 et terminé
au premier semestre 2018, a permis de requalifier
de nouvelles voiries structurantes sur cette partie du
Parc (anciennes voies Thomas Edison, Léonard de
Vinci et Nicolas Copernic), pour les mettre aux normes
d’aménagement et installer les différents réseaux secs
et humides nécessaires aux futures implantations (20
hectares disponibles).

Parc d’activités du Héron (La Rochette / Rotherens / La
croix de La Rochette) : restauration de la zone humide
sur I'extension du Parc afin de recréer des milieux
humides propices a la biodiversité et un boisement
permettant une connexion naturelle au cours d’eau, sur
un périmeétre de 12 000 m? au total. Une passerelle a été
installée pour rendre le site accessible aux usagers de
cet espace 100 % nature.
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Parc d’activités La Gare (St Pierre d’Albigny) : travaux
d’aménagement de la partie sud pour l'accueil des
activités artisanales avec des travaux sur la voirie,
les espaces verts et le remblaiement d'une partie
des parcelles pour mise au niveau de la chaussée.

Parc d’activités Plan Cumin (Les Marches) : poursuite
des études pour I'extension du Parc d’activités, avec le
doublement de la surface actuelle, soit 23,5 hectares
complémentaires dédiés a I'’économie dans une
situation géographique stratégique. L'étude « faune flore
biodiversité 4 saisons » a été engagée et la procédure de
création d’une Zone d’Aménagement Concertée (ZAC) a
démarré par la phase de concertation publique.

Parc d’activités Alp’Arc (Bourgneuf / Aiton) : discussions
avec |'Etat sur le projet d’extension de 35 hectares en
lien avec le périmétre de danger de la plateforme de
ferroutage. Etude et tests de faisabilité d’'une boucle
de géothermie sur nappe phréatique de 11 mégawatts
pour raccorder énergétiquement les futures entreprises
du Parc.

Entretien de voirie et signalétiques : des travaux
d’entretien de voirie ou de mise a jour de signalétiques
ont été réalisés sur plusieurs sites comme Alpespace, Le
Héron, Plan Cumin ou Arbin.



En janvier le batiment Uranus, porté parla Communauté
de communes Coeur de Savoie, a été livré. Ce batiment
de bureaux de 1 800 m? sur trois niveaux a permis a des
sociétés implantées localement de se développer dans
de bonnes conditions, mais aussi, d'attirer de nouvelles
structures sur le territoire. Au rez-de-chaussée du
batiment, le centre d’affaires « Cowork’Alp » a été créé,
afin d’accueillir des entreprises en développement grace
a 9 bureaux de différentes tailles et 5 postes de travail
en espace partagé (coworking).

SOUTIEN A LA CREATION
D'ENTREPRISES

Le soutien a la création d’entreprises continue d’étre

un facteur de développement de nouvelles entreprises

et d’emplois pour le territoire. La Communauté de

communes gere 3 ensembles de locaux pour les jeunes

entreprises (pépinieres ou batiments relais) :

e Pépiniére « L'Atelier des Quais » : un pica 9 locataires
au plus fort de I'année, soit 80 % de remplissage,

e « Batiment Relais du Héron » et « Ardea Alba » : 14
locataires, soit 87,5 % de remplissage,

e Pépiniere « Idéalpes » : 12 locataires, soit 94 % de
remplissage.

L'ensemble des locataires représente 63 emplois directs

au total.

Par ailleurs, I'appui a la création passe également par
la participation aux plateformes d’initiatives locales :
Initiative Savoie, Réseau Entreprendre Savoie ou France
Active Savoie Mont Blanc. Ces plateformes allouent
des préts d’honneur a taux zéro ou des garanties qui
viennent compléter les préts bancaires a la création
ou reprise d’activité et jouent un effet de levier sur le
montage financier des projets.

Enfin, de nouveaux services ont été apportés a Alpespace
avec une offre de restauration rapide matérialisée par
des « food-trucks » 4 midis par semaine et des activités
de mise en forme. Sur le Parc du Héron, des cours de
yoga sont proposés plusieurs fois par semaine dans la
salle intercommunale.

Arc-Isére devient Alp’Arc

Afin d’anticiper I'extension du parc d’activités
en 2020 (35ha), de moderniser son identité et
d’améliorer sa visibilité dans I'offre régionale,
le Syndicat Mixte Arc-Isére a décidé de faire
évoluer sa communication.

Cet exercice a permis de mettre en évidence
les différents atouts du parc (gabarit de
foncier, emplacement, énergiesrenouvelables
et voies de communication) a la faveur d’'une
nouvelle charte graphique et de supports
revisités : site internet, brochure et plan.

La décision a été votée en novembre 2018 et
mise en ceuvre a 'occasion du Simi (Salon de
I'immobilier d’entreprise) en décembre 2018
a Paris.

Plus d’infos : www. alp-arc.com

ALP’ARC
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Batiment Uranus - Parc d’activités Alpespace
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contractuelles

CONTRAT DE RURALITE ETAT

Une nouvelle convention financiére a été signée avec

I'Etat en 2018 pour le Contrat de ruralité Coeur de

Savoie.

Comme en 2017, une enveloppe de 493 000 € a été

attribuée au territoire en 2018, afin d'accompagner

la mise en oceuvre de projets communaux et

intercommunaux préalablement identifiés et définis

dans le contrat initial.

En 2018, les projets qui ont bénéficié d'une subvention

sont les suivants :

e Aménagement du Col du Granier par la commune
d'Apremont

e Création de gites par la commune de Fréterive

e Construction de salles d'activités associatives et
de terrains de tennis couverts par la commune de
Montmélian

e Travaux de rénovation de la piscine découverte a
Saint-Pierre d'Albigny

e Travaux d'amélioration de la salle polyvalente de
Sainte-Héléne du Lac

e Travaux de rénovation de la salle Chateau Verdon
par la Communauté de communes

e Schéma de la randonnée pédestre en Cceur de
Savoie

CONTRAT TERRITORIAL DE SAVOIE

Un nouvel avenant au Contrat territorial de Savoie a été
signé en 2018 avec le Département.

Trois réunions du Comité de pilotage ont eu lieu afin
de valider les actions menées sur le territoire et de
programmer les 500 000 € de subvention attribués dans
ce cadre.

__ 54

PROGRAMMES ALCOTRA
EN PARTENARIAT AVEC L'ITALIE

ALCOTRA - Route des vignobles alpins (2017-2020)

Obtention d'une enveloppe du fonds européen de 293

000 € afin de développer I'cenotourisme sur le territoire

(infrastructures et animations) :

e développement des animations dans le vignoble

e sauvegarde et réhabilitation de sites a haute valeur
patrimoniale et paysagére

e réalisation d'une application mobile trilingue pour
la découverte des vignobles

e par délégation, renouvellement de la
muséographie du Musée régional de la vigne et du
vin de Montmélian

ALCOTRA Graies Lab (2017-2022)
Travail de coopération transfrontaliere avec la Ville
métropolitaine de Turin, I'Unité du Grand Paradis
(Val d'Aoste), les Vallées de Lanzo et du Canavese, le
syndicat mixte de I'Avant-Pays savoyard, Arlysére et le
département de la Savoie.
La candidature a été validée par I'Europe en 2018.
Le projet en organisé en cing "sous-projets" simples
InnovLab, ExplorLab, MobilLab, Socialab et
Coordination/communication. L'objectif général du
projet est de renforcer attractivité de nos zones rurales
de montagnes et rurales; un soin particulier apporté aux
nouvelles générations « faire pour et avec les jeunes ».
Le budget global du projet est de 8 417 647 € dont
1 52 934 22 € pour les actions menées par Cceur de
Savoie.
Plus d'infos : www.graies.eu
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Fonds européen de développement régional
Fondo europeo di sviluppo regionale

UNION EUROPEENNE
UNIONE EUROPEA



ACA CS: Association Cantonale d’Animation de la Combe de Savoie

ACCA : Association Communale de Chasse Agréée

ADABIO : Association pour le Développement de I'Agriculture

BlOlogique en Savoie, Haute-Savoie, Isere et dans I'Ain

ADIL : Association Départementale d’Information sur le Logement

ADMR : Aide a Domicile en Milieu Rural

ADS : Application du Droit du Sol

AIDAPI : AlDe aux Aidant et Personnes agées Isolées

ALCOTRA : Alpes Latines COopération TRAnsfrontaliére France Italie. Concerne les zones frontalieres des Régions Auvergne-
Rhone-Alpes, PACA, Vallée d’Aoste, Ligurie et Piémont. Il se concentre sur trois axes stratégiques : développement et
innovation, protection et gestion du territoire, et qualité de vie.

ALSH : Accueil de Loisirs Sans Hébergement

AO : Appel d'Offres

AQT : Autorité Organisatrice des Transports

ASDER : Association Savoyarde pour le Développement des Energies Renouvelables
BAFA : Brevet d'Aptitude aux Fonctions d'Animateur

BVVG : Bien Vivre en Val Gelon

CAF : Caisse d'Allocations Familiales

CAR : Contrat Ambition Région

CCCS : Communauté de Communes Coeur de Savoie

CFE : Cotisation Fonciére des Entreprises

CHSCT : Comité d’Hygiéne, de Sécurité et des Conditions de Travail

CIAS : Centre Intercommunal d’Action Sociale

CLEF : Commission Locale d'Expérimentation et de Financement

CRD : Capital Restant DG

CRIJ : Centre Régional d'Information Jeunesse

CRPF : Centre National de la Propriété Forestiere

CT : Comité Technique

CTS : Contrat Territorial de Savoie

DACS : Déplacement Associatif de la Combe de Savoie

DDCSPP : Direction Départementale de la Cohésion Sociale et de la Protection des Populations
DORéMII : Dispositif Opérationnel de Rénovation des Maisons Individuelles
EcoDDS : Société a but non lucratif engagée dans le traitement des déchets chimiques des particuliers
EHPAD : Etablissement d’Hébergement pour Personnes Agées Dépendantes

EJ : Espace Jeunes

EPCI : Etablissement Public de Coopération Intercommunale

ETP : Equivalent Temps Plein

FCTVA : Fonds de Compensation pour la TVA

FOL : Fédération des (Euvres Laiques

GeMAPI : Gestion des Milieux Aquatiques et Prévention des Inondations

Loi NOTre : La loi n® 2015-991 du 7 ao(t 2015 portant Nouvelle Organisation Territoriale de la République
MAEC : Mesures Agro-Environnementales Climatiques

MAPA : Marché A Procédure Adaptée

MSAP : Maison de Services Au Public

ONF : Office National des Foréts

OPAC : Office Public dAménagement et de Construction

OPAH : Opération Programmée d'Amélioration de I'Habitat

PAE : Parc d’Activité Economique

RAM : Relais Assistantes Maternelles

SABRE : Syndicat d’Assainissement du BREda

SAD : Service d’Aide a Domicile

SAFER : Société d'’Aménagement Foncier et d'Etablissement Rural

SCoT : Schéma de Cohérence Territorial

SDES : Syndicat Départemental d'Energie de la Savoie

SIBRECSA : Syndicat Intercommunal du BREda et de la Combe de SAvoie
SISARC : Syndicat Mixte de I'lsére et de I’Arc en Combe de Savoie

SIVU : Syndicat Intercommunal a Vocation Unique

SPANC : Service Publique d’Assainissement Non Collectif

TAD : Transport A la Demande

TEOM : Taxe d’Enlévement des Ordures Ménageres

TEOMIi : Taxe d’Enlevement des Ordures Ménageéres incitative

TEPCV : Territoire a Energie Positive pour une Croissance Verte

TEPOS : Territoire a Energie POSitive

VAE : Vélo a Assistance Electrique

ZAC : Zone d'Aménagement Concerté (activités économiques et commerciales)
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