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Béatrice SANTAIS
PRÉSIDENTE DE LA COMMUNAUTÉ DE COMMUNES

Le contexte économique de cet hiver 2022-2023, marqué par l’inflation des 
coûts de l’énergie et la guerre en Ukraine, nous conforte plus que jamais dans 
notre objectif d’impulser et d’accompagner nos concitoyens dans leurs projets 
de rénovation et d’amélioration de leur logement. 

« Objectif rénovation », le nouveau programme mis en place par la Communauté 
de communes Cœur de Savoie vous est présenté dans ce numéro du « mag », pour 
permettre au plus grand nombre de gagner 
en confort, faire des économies d’énergies 
ou encore faciliter le maintien à domicile. Je 
vous invite donc à lire attentivement notre 
dossier sur le sujet et à vous rapprocher des 
différents interlocuteurs que nous mettons 
à votre disposition sur le territoire.

Cette crise énergétique nous incite aussi à 
innover, comme lorsque nous permettons 
aux ménages à revenus modestes de 
bénéficier des revenus engendrés par les 
installations solaires photovoltaïques de la 
Communauté de communes, ou lorsque nous 
déployons un plan de sobriété énergétique 
dans nos bâtiments communautaires pour 
lutter contre le gaspillage et optimiser les consommations.

« La sobriété, ce n’est pas vivre plus mal, c’est apprendre à vivre mieux »

En ce début d’année 2023, je souhaite faire mienne cette maxime du philosophe 
Dominique Bourg, et, je vous adresse mes meilleurs vœux de santé et de 
bonheur pour vous et vos proches.
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Un nouveau contrat avec le Département 
de la Savoie 
Le 9 novembre dernier, la Communauté de communes 
Cœur de Savoie signait avec le Conseil départemental 
de la Savoie un contrat les unissant sur 6 ans, de 2022 
à 2028. 
Grâce à ce contrat, le territoire Cœur de Savoie pourra 
engager de nombreuses actions liées à la mobilité, 
l’alimentation, l’agriculture et la forêt, la biodiversité, 
le tourisme, les écoles et l’accueil de la petite enfance, 
la culture, le développement social et les services, les 
sports et la jeunesse, les aménagements urbains, le 
développement local...
Réalisées par la Communauté de communes, les 
communes et quelquefois les associations, ces actions 
pourront être aidées financièrement grâce à l’enveloppe 
de 4 700 000 € mobilisée par le Département au titre de 
ce contrat, répartie sur une durée de 6 ans.

Un nouveau Vice-Président pour Cœur de 
Savoie
Suite à la démission de Jean-Claude Montblanc de 
l’ensemble de ses mandats électifs et notamment 
de ses fonctions de Conseiller communautaire, un 
nouveau Vice-Président en charge de l’économie et de 
l’emploi a été élu lors du Conseil communautaire du 10 
novembre 2022. Il s’agit de Stéphane Duparc, Maire de 
La Chapelle-Blanche.

Leborgne remporte le Grand Prix BFM 
Business des ETI dans la catégorie 
Innovation !
L’entreprise Leborgne, implantée sur le parc d’activités 
du Héron à Valgelon-La Rochette, a une nouvelle fois été 
récompensée pour ses efforts en matière d’innovation. 
En ef fet, les membres du jury du Grand Prix BFM 
Business ont distingué l’innovation au sein du groupe 
Leborgne et ont remis le trophée du Grand Prix des ETI 
(Entreprises de Taille Intermédiaire) dans la catégorie 
Innovation à Florence Hocq, directrice générale, le 26 
septembre 2022.

Le concours photos « La biodiversité au fil 
des saisons » est lancé
Le concours photos est de retour pour la 4ème année, 
avec comme thème cette année « La Biodiversité 
au fil des saisons ». Vous avez jusqu’au mois de mai 
pour envoyer vos clichés représentant les richesses 
naturelles du territoire. Une nouveauté vous attend cette 
année : vous pouvez participer à différentes catégories 
représentant les saisons. Nous attendons donc vos plus 
beaux clichés de la nature en automne, en hiver ou au 
printemps.
Les gagnants seront désignés au mois de juin 2023, et 
remporteront différents lots permettant de découvrir et 
profiter du territoire de Cœur de Savoie.
Plus d’infos : www.coeurdesavoie.fr

Expérimentation Territoire Zéro Chômeur 
de Longue Durée : candidature déposée 
sur le territoire du Val Gelon.
Après plusieurs mois de construction du projet avec 
l’ensemble des membres du Comité Local pour l’Emploi 
(CLE), dont les volontaires et les partenaires du projet, 
la Communauté de communes Cœur de Savoie a déposé 
en octobre le dossier de candidature à l’expérimentation 
territoriale TZCLD auprès du fond national.
L’habilitation permettra l’ouverture de l’Entreprise à But 
d’Emploi Acti’Val 73 et la signature des premiers CDI par 
les personnes volontaires durablement privées d’emploi. 
L’objectif sera de créer une quarantaine de nouveaux 
emplois en 3 ans et d’accompagner toute autre personne 
éloignée de l’emploi vers une solution à l’emploi.
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RETOUR EN IMAGES

ça s’est passé en 
Cœur de Savoie

Deuxième édition des 
spectacles sur l’eau 
sur le lac Saint-Clair
Cette deuxième édition des 
spectacles sur l’eau a rencontré 
un beau succès avec 1 013 
spectateurs au total sur les 3 
représentations proposées ! 
La météo était au rendez vous 
pour le plus grand plaisir des 
spectateurs ravis devant ce 
spectacle poétique, original 
et de qualité proposé par la 
compagnie « le pianO du lac ». 
Rendez-vous l’année prochaine 
sur un autre lac du territoire…

Fascinant week-end 
vignobles et découvertes 
Pour sa 9ème édition, le « Fascinant 
week-end » a une nouvelle fois 
offert son lot de convivialité et 
de rencontres. Avec un beau 
soleil d’octobre et de nombreuses 
activités, tout était réuni pour vivre 
un fascinant moment autour des 
vins de Savoie. Nous vous donnons 
d’ores et déjà rendez-vous l’année 
prochaine pour la 10ème édition. L’abus d’alcool est dangereux pour la santé. A consommer avec modération
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Défi mobilité des écoliers 2022
Le 7 octobre 2022, 17 écoles ont participé à la 2ème édition du 
défi des écoliers mobilité organisée par Cœur de Savoie. Près 
de 1 850 élèves ont ainsi pu prendre part au défi en venant à 
l’école avec un moyen de déplacement alternatif à la voiture 
individuelle. L’objectif était de sensibiliser les élèves aux 
enjeux d’éco-mobilité pour leurs déplacements du quotidien 
au travers d’un challenge inter-écoles.
L’école Jean Moulin à Montmélian a remporté cette deuxième 
édition du challenge avec un taux de participation de 87.5% 
et se verra remettre le trophée du grand gagnant en début 
d’année 2023. 

La Nature au fil des saisons 
Les premières sorties nature ont eu lieu à automne 2022, 
avec un premier rendez-vous à Champ-Laurent au mois de 
septembre pour écouter et observer les oiseaux. Organisées 
dans le cadre de l’observatoire de la biodiversité, ces sorties 
gratuites et ouvertes à tous se poursuivront toute l’année 
jusqu’au mois de juin.
Voir page 18

Les plus petits découvrent 
les sons 
Les structures petite enfance de Cœur 
de Savoie organisent tout au long de 
l’année des ateliers et des animations 
afin d’éveiller et de sensibiliser les 
enfants aux pratiques culturelles 
notamment. Le multi-accueil Pomme 
d’Api, situé à La Croix-de-La Rochette, a 
choisi d’explorer l’univers des sons avec 
les enfants. Ils ont pu écouter, ressentir 
les sons et les vibrations sur leur corps 
et découvrir les instruments en les 
touchant et en les pratiquant eux même. 
De belles découvertes pour tous !
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Habitat : objectif rénovation ! 
En lançant sa première Opération Programmée d’Amélioration de 
l’Habitat, la Communauté de Communes a souhaité impulser 
et accompagner ef ficacement un maximum de projets de 
rénovation ou d’amélioration de l’habitat. Un programme 
complet pour répondre à de nombreux besoins au plus près des 
habitants et améliorer durablement la qualité de l’habitat en Cœur 
de Savoie.

GRAND ANGLE



7 

GRAND ANGLE



8 

GRAND ANGLE

5 bonnes raisons de rénover sa maison
Les craintes de se lancer dans des travaux de rénovation sont nombreuses, pourtant ne rien faire c’est le risque 
de voir son logement se dégrader, perdre de sa valeur ou pire devenir un gouffre financier. A l’inverse, rénover 
sa maison présente de nombreux avantages tant sur le plan financier, qu’au niveau du confort et de la valeur 
patrimoniale du bien.

RÉNOVER SA MAISON 
POUR GAGNER EN 

CONFORT
Le confort thermique est une sensation 
liée à la chaleur qui est propre à chacun. 
Cependant, même lorsque le chauf fage 
est allumé, une maison mal isolée apporte 
généralement une sensation de froid et de 
courant d’air : près des fenêtres et du sol, 
des prises électriques, sous la porte d’entrée, 
dans les escaliers, … 
L’amélioration de l’isolation des parois 
opaques (murs, sols et plafonds) est sans 
doute le meilleur remède pour améliorer le 
confort thermique et retrouver une agréable 
sensation de bien-être. 
La rénovation d’une maison permet 
également d’améliorer le confort acoustique. 
En ef fectuant des travaux d’isolation des 
murs, des sols et des plafonds et en changeant 
les menuiseries (vitrages phoniques), il 
est possible de diminuer notablement les 
nuisances sonores.

PRÉSERVER SA SANTÉ ET 
SON AUTONOMIE

Chaque jour, nous ingérons 1 kg de 
nourriture, buvons 3 litres de liquide et… 
respirons 30 kg d’air. De la même façon 
que nous accordons de l’importance à une 
alimentation saine, nous avons à assurer un 
apport d’air frais en permanence dans notre 
maison ! 
La ventilation dans l’habitation joue le rôle 
de poumon. Elle est nécessaire à la santé 
de ses occupants. Améliorer le système de 
ventilation permet d’obtenir une meilleure 
qualité de l’air intérieur, d’empêcher les 
risques de moisissures et de diminuer les 
risques de maladies respiratoires telles que 
l’asthme, les allergies, le cancer du poumon, 
etc.
Parallèlement, l ’âge ou le handicap 
conduisent bien souvent à devoir adapter son 
logement pour y vivre confortablement et s’y 
déplacer en toute sécurité. Automatisation 
des volets, travaux d’adaptation de la cuisine 
ou de la salle de bain, rampes d’accès, 
éclairage permettant d’éviter les chutes, … 
autant d’aménagements envisageables pour 
vivre longtemps dans son logement.
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MAÎTRISER SES DÉPENSES 
ÉNERGÉTIQUES ET GAGNER 

EN SÉRÉNITÉ

Rénover et améliorer la per formance 
énergétique de son logement permet de 
mieux maîtriser son budget et de diminuer 
sa dépendance vis-à-vis des fluctuations du 
prix de l’énergie. Avec l’augmentation du 
coût de l’énergie, les investissements en 
termes de rénovation thermique deviennent 
indispensables. Même si l’impact sur le 
budget mensuel est important les premières 
années, les économies réalisées permettent 
en quelques années de rentabiliser son 
investissement. 

S’INSCRIRE DANS UNE 
DÉMARCHE ÉCO-

RESPONSABLE 

Le choix des matériaux d’isolation et des 
systèmes de chauf fage et d’eau chaude 
permet de s’inscrire dans une démarche 
de développement durable en utilisant, par 
exemple, des « éco matériaux » ou « matériaux 
biosourcés » et des énergies renouvelables. 
La diminution des consommations d’énergies 
fossiles réduit l’impact sur la nature en 
limitant les émissions de gaz à effet de serre 
(surtout de CO²). Il est également important 
de tenir compte de l’aspect bioclimatique de 
la maison, qu’il s’agisse du rafraîchissement 
naturel ou d’un contrôle des effets du soleil.

VALORISER SON BIEN

Faire des travaux de rénovation, c’est 
aussi penser à la revente de son logement. 
Les acheteurs sont,  en général,  de 
plus en plus regardants sur les critères 
environnementaux des biens vendus. La 
réglementation avec le DPE (Diagnostic 
de Performance Énergétique) donne les 
moyens d’estimer et de juger la performance 
énergétique du bien. On parle de valeur verte 
des logements. En 2020 en Auvergne Rhône-
Alpes, les maisons anciennes d’étiquette 
énergie A-B se sont vendues en moyenne 
7 % plus cher que les maisons d’étiquette D 
(Étude statistique immobilière des notaires 
de France – octobre 2021)
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Cœur de Savoie élargit le dispositif « J’éco Rénove » 
en mettant en œuvre une Opération Programmée 
d’Amélioration de l’Habitat. L’objectif : accompagner 
ses habitants à rénover leur logement pour gagner 
en confort, faire des économies d’énergies et 
permettre le maintien à domicile.

« J’éco Rénove en Cœur 
de Savoie » voit grand 

pour vous aider à 
rénover votre logement 

Une Opération Programmée d’Amélioration de l’Habitat 
-OPAH- est un outil qui permet à la Communauté de 
communes de soutenir ses habitants dans leurs projets de 
requalification de l’habitat privé. 
Concrètement ,  pour  le  bénéf ic ia i re ,  c ’es t  un 
accompagnement gratuit, des conseils neutres et du 
versement de subventions pour les propriétaires souhaitant 
réaliser des travaux de dif férentes natures : rénovation 
énergétique, adaptation au vieillissement ou au handicap, 
mise aux normes de logements très dégradés ou indignes.
L’OPAH Cœur de Savoie est animée par SOLIHA Isère 
Savoie et l’ASDER , deux associations implantées en Savoie 
pour accompagner les ménages dans leurs projets de 
rénovation. SOLIHA et l’ASDER travaillent main dans la 
main dans l’animation de cette opération pour faciliter le 
parcours d’accompagnement des ménages.

Des aides aux travaux et un accompagnement 
gratuit
Les aides à la rénovation sont de plus en plus nombreuses 
et s’y retrouver n’est pas une mince affaire. SOLIHA Isère 
Savoie et l’ASDER  vous orientent vers les dispositifs d’aides 

les plus adaptés à votre situation et à votre projet.
SOLIHA accompagne les propriétaires occupants modestes 
à monter les dossiers de subventions auprès de tous les 
financeurs possibles : Ma Prime Rénov’, le Département de 
la Savoie, la Communauté de communes Cœur de Savoie, 
les communes, les certificats d’économies d’énergie, les 
caisses de retraites, etc.

La seule règle à retenir pour le propriétaire : ne jamais 
signer les devis ni débuter les travaux sans avoir le feu 
vert des financeurs ! Pour le reste, SOLIHA est présent à 
chaque étape du projet.

L’OPAH est encadrée par une convention 
signée entre le territoire, l’État et l’Anah 
(Agence nationale de l’habitat). 
Dans le cas de Cœur de Savoie, le 
Département de la Savoie, Action Logement 
et Procivis sont également partenaires et 
signataires. 
Sa durée est de 5 ans de 2022 à 2027.le

xi
co

?
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L’OPAH, c’est aussi :
des aides à la création d’espaces 
extérieurs (terrasses, balcons) et de 
parking, au ravalement des façades 
ainsi qu’à la fusion de logements.
Renseignements directement 
auprès de SOLIHA, de préférence 
par mail :  coeurdesavoie@soliha.fr.

Contact ASDER 
(Espace Conseil France Rénov’)

Par téléphone au 04 56 11 99 00 
du lundi au vendredi de 9h à 12h 
et de 14h à 17h sauf le jeudi matin
Par email : info@faire73.fr
Lors d’une permanence sur 
rendez-vous au 04 56 11 99 00
Les permanences ASDER sur le 
territoire : 
• 1er mardi du mois de 9h à 13h 

à Montmélian (Communauté 
de communes)

• 4ème mardi du mois de 9h à 
13h à Valgelon-La Rochette 
(France services)

• 4ème lundi du mois de 9h à 
13h à Saint-Pierre d’Albigny 
(France services)

Contact  
SOLIHA Isère-Savoie
Par téléphone au 0 805 030 020 du 
lundi au vendredi de 9h à 12h et 
de 14h à 17h
Par email : coeurdesavoie@soliha.fr
Lors d’une permanence sur 
rendez-vous au 0 805 030 020
Les permanences SOLIHA sur le 
territoire : 
• 1er mardi matin du mois à 

Montmélian  
(Communauté de communes)

• 2ème vendredi du mois de 9h 
à 12h à Chamoux-sur-Gelon 
(salle des associations)

• 3ème vendredi du mois de 9h 
à 12h à Valgelon-La Rochette 
(France services)

• 4ème vendredi du mois de 9h 
à 12h à Saint-Pierre d’Albigny 
(France services)

Pour les projets de rénovation 
énergétique 
Vous souhaitez rénover votre logement, gagner en 
confort, faire des économies d’énergie et limiter vos 
émissions de gaz à effet de serre ?  Des aides sont 
possibles pour réaliser vos travaux d’isolation ou de 
système de chauffage. 

Pour qui ? Propriétaires occupants sous conditions 
de ressources et propriétaires bailleurs sous 
conditions de conventionnement.

Pour tous, une seule porte d’entrée : l’ASDER pour 
obtenir un conseil neutre sur le choix des travaux à 
réaliser, des matériaux, les financements possibles. 
En fonction de votre situation et de votre projet, 
l’ASDER vous orientera vers la démarche la plus 
adaptée.

L’ASDER accompagne également les copropriétés 
dans leurs projets de travaux en parties communes. 
SOLIHA intervient dans un second temps si le projet 
de travaux permet de réaliser un gain énergétique 
de 35% au moins.

Contactez l’ASDER (Espace Conseil France 
Rénov’)

Pour les travaux d’adaptation du 
logement 
Vous souhaitez adapter votre logement pour rester 

autonome et demeurer le plus longtemps possible chez vous ? Des travaux 
d’adaptation de salle-de-bain, de monte-escalier, de motorisation de portail ou 
de volets roulants sont possibles.

Pour qui ? Propriétaires occupants et locataires du parc privé sous conditions 
de ressources.

SOLIHA vous accompagne dans la réalisation de travaux pour que votre 
logement reste adapté à votre état de santé ou à votre situation de handicap : 
visite du logement, conseil aux travaux, montage des dossiers d’aides.

Pour démarrer votre projet, contactez SOLIHA

Pour l’accompagnement des situations de mal-logement 
et l’aide aux travaux lourds 
Vous vivez dans un logement dégradé, indigne ou insalubre ? Vous souhaitez 
rénover votre logement et/ou le mettre en location ? Un accompagnement et 
des aides financières peuvent vous être proposés pour la réalisation de travaux 
lourds de sortie d’insalubrité ou en cas de logement dégradé et indécent.

Pour qui ? Propriétaires occupants sous conditions de ressources, propriétaires 
bailleurs sous conditions de conventionnement, locataires bénéficiaires de 
l’allocation logement.

Pour étudier votre projet ou signaler votre situation, contactez SOLIHA.
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Les artisans locaux 
s’engagent en faveur de la 
rénovation performante des 
maisons individuelles

Les artisans Dorémi de Cœur de Savoie répondent à nos questions :

Qu’est-ce que la rénovation performante ?

Il s’agit de la rénovation complète, en une (ou deux) phase(s), d’une 
habitation, à travers 6 postes de travaux : isolation des murs, de la toiture 
et du sol, pose de menuiseries performantes, optimisation du système de 
chauffage et de la ventilation.
Cette rénovation est la seule qui permet d’atteindre un niveau de rénovation 
BBC* et de réaliser de réelles économies sur les factures de chauffage. 
Pour cela, elle nécessite le travail coordonné de différents corps de métiers.
La rénovation “complète et performante” des maisons individuelles, 
proposée depuis plusieurs années par l’entreprise Dorémi reconnue d’utilité 
sociale et solidaire, est soutenue par la Communauté de communes Cœur 
de Savoie, notamment en facilitant la création de groupements d’artisans 
locaux. Sur le territoire, une dizaine d’artisans sont aujourd’hui formés aux 
méthodes et outils Dorémi et sont en capacité de proposer une offre de 
services groupée pour la meilleure réalisation des projets. ©
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Quel est le plus grand avantage de 
la rénovation performante pour les 
propriétaires ?
Alexandre : L’avantage principal reste 
économique. Il y a également un gros 
avantage de confort : en été, en hiver et 
concernant la qualité de l’air.
Olivier : C’est de traiter l’ensemble du 
bâtiment. Quand on parle de rénovation 
per formante, il s’agit de prévoir la 
rénovation dans son intégralité. Le plus 
gros avantage c’est d’avoir quelque chose 
de réellement abouti et efficace.

Pourquoi avoir choisi de travailler 
en groupement pour la rénovation 
performante ?
Nicolas : Pour travailler en réseau et 
connaître les gens avec qui on va ensuite 
réaliser les travaux et ainsi gagner en temps 
et en performance. C’est un gage de qualité 
et c’est également un gage de résultats. 
Guillaume : Pour la cohérence des projets 
de rénovation. Le repérage des projets, en 
amont, par la collectivité est également 
important car cela exclut, de fait, les 
dossiers qui ne pourront pas aboutir. 
Cela permet de vrais projets cohérents 
qui correspondent à nos valeurs. Pour le 

client, c’est également un gain de temps 
et d’énergie, il est bien entouré et c’est 
appréciable.
Olivier : Travailler en groupement, c’est 
l’assurance d’avoir une communication 
efficace entre les différents artisans. Et 
dans le cas du groupement Dorémi, ce sont 
vraiment des collègues, on les côtoie au 
quotidien, sur le territoire. On se connaît, 
on a l’habitude de travailler ensemble. 

Que vous a apporté la formation 
Dorémi ? 
Guillaume : de traiter des projets dans leur 
globalité et d’offrir au client un rendu plus 
qualitatif. Outre l’apport de compétences, 
c’est également le travail d’équipe qui 
est important : les aspects humains et 
professionnels par la rencontre d’autres 
entreprises. 
Nicolas : C’est un support technique 
qui est intéressant car on n’est pas 
forcément au courant de tous les enjeux. 
La formation permet de partager des 
objectifs. Finalement, c’est aussi apprendre 
à travailler ensemble et à partager des 
solutions avec une vraie approche en 
réseau et la connaissance des spécificités 
de chaque corps de métier.

Alexandre GEOFFROY
« EURL Geoffroy »
Électricité, chauffage, 
climatisation

Olivier FREZINSKI 
« Menuiserie Olivier F »
Menuiseries et 
occultations

Nicolas BARBIER
 « Avenir et bâti »
Isolation naturelle 
intérieure et 

extérieure

Guillaume SCHERER
« Les frères bâtisseurs »
Ossature bois, 
charpente, isolation 

naturelle

* BBC : Bâtiment Basse Consommation.
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L’énergie solaire 
pour tous
Depuis début octobre 2022, en Cœur de Savoie, 
l’énergie solaire peut bénéficier à tous – sans 
pour autant avoir besoin d’installer des panneaux 
photovoltaïques chez soi.
En effet, les revenus engendrés par les installations 
solaires de la Communauté de communes (comme 
la nouvelle ombrière du parking de covoiturage de 
la sortie d’autoroute de Montmélian) permettent 
de financer des actions en faveur des ménages aux 
revenus modestes et très modestes et vivant dans des 
logements mal isolés.
• Pour les propriétaires engageant des travaux :

Un complément de financement aux travaux 
de rénovation de 400€ à 600€ en plus des aides 
habituelles « J’écorénove » pour tous travaux 
d’isolation ou de changement de système de 
chauffage.

• Pour les locataires les plus vulnérables :
Une aide au paiement des factures d’énergie 
de 200€ et une visite technique d’un spécialiste 
de l’énergie délivrant des conseils et des petits 
matériels permettant de faire des économies 
d’énergie.

Les ménages bénéficiaires auront également un accès 
prioritaire et gratuit à la visite d’une installation solaire 
et à des ateliers sur la transition énergétique.
L’énergie solaire étant infinie mais les revenus 
qui en découlent limités, seuls les 50 premiers 
ménages à souscrire à ce programme pourront 
en bénéficier.
Pour en savoir plus et/ou devenir bénéficiaire, prenez 
contact avec les services de Cœur de Savoie : 
sun.4all@cc.coeurdesavoie.fr ou 06 40 79 82 15

Quels sont les avantages des solutions techniques de 
rénovation Dorémi ?
Alexandre : Ce sont des solutions techniques de références qui ont 
été préétablies. Cela permet d’apporter une rapidité de réflexion et 
de solution au client. Dès le premier rendez-vous, on est capable 
de définir des solutions techniques qui vont ressembler de près à 
ce qu’on va concrètement réaliser sur le chantier.
Guillaume : La réflexion technique a déjà été faite. Tous les « 
combos » de solutions sont gagnants et on sait que l’on va aboutir 
à des résultats pertinents et rassurants pour le client.

Quelle est l’importance d’une bonne étanchéité à l’air dans 
une maison ?
Alexandre : C’est une question assez technique, voire scientifique. 
L’étanchéité à l’air vient finaliser, concrétiser tous les travaux 
d’isolation du bâti afin de s’assurer que les déperditions thermiques 
soient moindres, voir nulles, pour aboutir à un bâtiment très 
performant. Sans cela, on a beau mettre l’accent sur l’isolation, on 
va mettre beaucoup d’effort et d’argent pour un résultat peut être 
limité. C’est indispensable !

Olivier : Il faut atteindre la performance visée. On utilise souvent 
l’image de « la polaire et du coupe-vent ». L’isolant thermique 
et l’étanchéité à l’air sont complémentaires et indispensables 
à la rénovation énergétique. Et si cela est mal mis en œuvre, on 
n’atteindra pas les objectifs. C’est au niveau de l’interface entre 
chaque lot que l’étanchéité à l’air prend tout son importance. C’est 
tout l’intérêt de travailler en groupement.

Plus d’infos : www.renovation-doremi.com

Ce projet a été financé par le programme de 
recherche et d’innovation Horizon 2020 de 
l’Union européenne, sous la convention de 
subvention n° 101032239.
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Cœur de Savoie joue le jeu de la 
sobriété énergétique
La situation des marchés de l’énergie 
depuis la fin de l’été 2021 est inédite et 
se prolonge dans le temps à des niveaux 
élevés.
Se chauffer, se déplacer, communiquer... 
les problématiques énergétiques sont au 
cœur de notre quotidien. 
Face à la crise énergétique que nous 
traversons, la sobriété énergétique est 
incontournable. Elle est l’affaire de tous ! 
L’objectif est de réduire les consommations 
d ’énergie  par  des  changements  de 
compor tements, de modes de vie et 
d’organisation collective.
Comme chacun d’entre nous, la collectivité 
est impactée par cette crise : sans action de 
réduction de la consommation, la facture 
énergétique de la Communauté de 
communes passerait de 288 000 € en 
2021 à 610 000 € en 2024. 
Engagée dans de nombreuses actions visant 
une gestion exigeante et exemplaire de son 
patrimoine, suivi énergétique et programme 
de rénovation de plusieurs bâtiments, audits 
énergétiques effectués sur les bâtiments les 
plus consommateurs…), les élus de Cœur de 
Savoie ont conscience que cela ne sera pas 
suffisant.

C’est pourquoi, face à cette crise énergétique, 
ils ont souhaité lancer un plan « sobriété 
bâtiments ». 
Parmi les actions, ce plan prévoit une réduction 
de la température en période d’inoccupation 
et le réglage au plus juste des températures. 
En période d’occupation des bâtiments, les 
températures seront maintenues : 
• à 19 °C dans les bureaux,
• à 16°C dans les bâtiments sportifs 
• à 22°C dans les lieux d’accueil  enfance 

et petite-enfance (crèches, accueils de 
loisirs...)

Des affiches ont été mises 
en place dans les bâtiments 
les plus consommateurs 
pour  sensib i l iser  les 
différents usagers.

plan de

LE GYMNASE INTERCOMMUNAL
est concerné par le Plan Sobriété Patrimonial de Cœur de Savoiequi vise à réduire les consomma�ons énergé�ques et à agir 

pour l’équilibre du système énergé�que français cet hiver.

Les principales mesures sur ce bâ�ment sont :• Op�misa�on du fonc�onnement des systèmes suite aux travaux de rénova�on
• Chauffage à 16 °C en période d'occupa�on (hors ves�aires)

En 2021, la facture énergé�que de ce bâ-
�ment était de 16 960 €. Sans ac�on 
de réduc�on de consomma�on, elle sera de 44 700 € en 2024.

Une remarque, une ques�on ? secretariat@cc.coeurdesavoie.fr

d’infos
www.coeurdesavoie.fr
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Si la fonction première d’une toiture est de vous mettre à 
l’abri des intempéries, elle peut également vous servir à 
valoriser l’énergie solaire.
Le cadastre solaire de Cœur de Savoie permet de simuler 
en quelques clics la capacité d’une toiture à pouvoir 
produire de l’énergie solaire, qui pourra être transformée 
en électricité (par des panneaux photovoltaïques) ou en 
chaleur (par des panneaux thermiques). Le cadastre 
solaire prend en compte les ef fets d’ombres portées 
(immeubles, arbres, cheminées …), ainsi que l’orientation 
et l’inclinaison des toitures. Les propriétaires peuvent ainsi 
identifier, grâce à un simple code couleur, si leur toiture est 
propice à l’installation de panneaux solaires et quel serait 

l’équilibre économique d’une opération sur leur toiture. 
En 2022, plusieurs évolutions ont été intégrées : mise à jour 
des prix des installations et des tarifs d’achats d’électricité, 
calcul des coûts de raccordement au réseau d’électricité… 
1715 utilisateurs de Cœur de Savoie l’ont consulté cette 
année alors… pourquoi pas vous ? 

Plus d’infos :  www.coeurdesavoie.fr

Crise énergétique : 
votre toit peut vous 
mettre à l’abri

La jeunesse agit pour 
le climat

chaque geste compte ». Ils ont par ailleurs imprimé ce 
message sur des tee -shirts.
La Communauté de communes a soutenu ce projet à hauteur 
de 1600 € (coût global de 2100 € : graffeur et peinture). La 
commune a contribué à hauteur de 500 €.
Le projet sur l’extinction de l’éclairage public a été 
imaginé par Paul Navarro – 16 ans – habitant de la commune 
d’Apremont. Conscient que l’éclairage public émet du 
Co2, responsable du réchauffement climatique et néfaste 
à notre santé, Paul milite pour l’extinction de l’éclairage 
public sur tout le territoire Cœur de Savoie. Il souhaite 
aller à la rencontre des maires de Cœur de Savoie pour les 
convaincre que le choix d’éteindre l’éclairage public est le 
bon. Pour Paul, ce projet c’est « respecter mon devoir de 
citoyen à petite échelle pour préserver l’environnement de 
tous et m’engager pour un monde meilleur ».
La Communauté de communes accompagne Paul dans sa 
démarche en prenant en charge ses frais de déplacements 
jusqu’à 500 €.

Vous avez entre 11 et 25 ans et des idées pour agir 
contre le réchauffement climatique ? Déposez-les dès 
maintenant sur www.coeurdesavoie.fr

Mettre en action ceux qui construisent le territoire de 
demain : tel est l’objectif du budget participatif jeunes 
mis en place par la Communauté de communes.

Pour sa première édition, deux projets ont été retenus 
grâce au vote de 165 habitants.

Le projet Graffiti a réuni 4 jeunes de la commune de La 
Chapelle Blanche qui ont peint, sur l’un des murs de l’école 
grâce aux conseils avertis d’un graffeur professionnel, une 
fresque alertant sur l’urgence climatique et « parce que 
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Pour dialoguer avec des professionnels et 
comprendre les enjeux et les contraintes 
des métiers de la forêt et du bois, une 
animation « Vis ma vie de bûcheron » a 
été organisée sur la commune d’Arvillard 
par le Pôle d’Excellence Bois, l’Espace 
Belledonne et Cœur de Savoie.

Proposée aux élus et aux acteurs des sports 
et du tourisme de pleine nature, cette sortie a 
permis à 18 participants de partir à la rencontre 
d’un exploitant forestier et de dialoguer avec 
des professionnels de la filière bois. 
Laurent Roudet, technicien à l’ONF, a présenté 
les grands enjeux de la forêt communale 
d’Arvillard qui s’étend sur 1100 ha et produit 
chaque année 5000 m3 de bois soit l’équivalent 
de 110 camions grumiers. Il a ensuite guidé le 
groupe à pied, dans la montée de Val Pelouse, 
à Champ-Sylvestre, pour rejoindre l’entreprise 
de travaux forestier de Cyril Brechet. 
Des échanges constructifs ont eu lieu sur les 
différentes fonctions de la gestion forestière. 
Grâce à la futaie jardinée, il est possible de 
récolter ce que la forêt produit annuellement 
tout en veillant à son renouvellement. Les 
branches et les houppiers sont démontés et 
laissés sur place pour produire de l’humus. 

Les sentiers peuvent être fermés pour des 
raisons de sécurité mais doivent être remis en 
état. 
La  mat inée  s ’es t  c lô turée  par  une 
démonstration d’abattage et d’ébranchage 
d’un épicéa de 105 ans et de 4,5 m3 qui sera 
transformé en Savoie à Rognaix à la scierie 
Lapierre et Martin.

Vis ma vie de 
bûcheron : 
l’exploitation 
forestière n’est pas 
un crime !

La conciliation des usages en forêt est 
l’un des grands enjeux de la politique 
forestière menée par Cœur de Savoie 
et l’Espace Belledonne. Pour mieux 
comprendre le travail et le rôle des 
forestiers découvrez à travers 3 planches 
de bande dessinée les fonctions de la 
forêt, la construction du paysage et 
les contraintes pour le 
renouvellement de la forêt. 
Ces BD sont également 
disponibles en grand 
f o r m a t  p o u r  v o s 
animations, renseignez-
vous  auprès 
d u  s e r v i c e 
agriculture et 
forêt.p
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Les agriculteurs du massif des Bauges 
doivent s’adapter au changement 
climatique 
Le Parc Naturel Régional (PNR) du Massif 
des Bauges et la Chambre d’Agriculture 
Savoie Mont-Blanc ont décidé de 
construire avec les agriculteurs et les élus 
du territoire un plan d’actions ambitieux 
mais concret sur les adaptations de 
l ’agriculture face au changement 
climatique.
Lors d’ateliers menés au printemps 2022, les 
agriculteurs ont identifié ensemble les impacts 
du changement climatique sur leur métier et 
ont proposé une série d’adaptations à réaliser 
en s’appuyant sur les scénarios du GIEC qui 
prévoient une hausse de température de +3°C 
à 50 ans. 

Les agriculteurs, qui ont participé aux travaux, 
sont déjà dans des démarches d’adaptation car 
ils sont confrontés et impactés au quotidien par 
le changement climatique. Cela leur impose 
une agilité, de l’innovation et une anticipation 
pour faire face à des situations extrêmement 
différentes chaque année. L’année 2021 a été 
très pluvieuse, 2022 a été sèche et chaude, 
impossible de prédire ce que sera 2023 !

Suite à ces échanges avec la profession 
agricole, mais aussi avec les services et élus 
en charge de l’agriculture et de la transition 
énergétique dans les 6 intercommunalités 
du PNR (dont Coeur de Savoie), un plan 
d’actions 2023-2025, a été rédigé et proposé 

aux collectivités. Les actions concernent les 
dif férentes filières (élevage, productions 
végétales, apiculture, viticulture) dans 
différents domaines :
• Aménagement des bâtiments pour faire 

face aux fortes chaleurs,
• Adaptation des pratiques culturales, 

agroforesterie,
• Gestion de l’eau et irrigation,
• Lutte parasitaire, protection de la flore 

locale,
• Partage du foncier et diversification inter-

filière,
• Réduction des émissions des gaz à effet 

de serre grâce à la production d’énergie 
renouvelable, la mutualisation des 
transports, etc... 

Pour réaliser ces actions le Parc Naturel 
Régional et la Chambre d’Agriculture, avec 
leurs partenaires animeront dès cet hiver, 
des groupes d’échanges, des visites et des 
rencontres « bouts de champs » avec les 
agriculteurs. Les agriculteurs volontaires 
seront accompagnés dans leurs essais 
techniques, leurs expérimentations ou leurs 
travaux. Des actions de communication et 
de sensibilisation du grand public seront 
également mises en œuvre. 

Plus d’infos : www.parcdesbauges.com
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Partez à la découverte de la biodiversité et 
des richesses naturelles du territoire
Cœur de Savoie poursuit ses actions en faveur de la biodiversité sur le territoire au travers de plusieurs actions 
à destination des écoliers et des habitants du territoire.

Des sorties découvertes pour 
tous
De nombreuses sorties gratuites sont organisées 
sur le territoire pour permettre aux habitants de 
découvrir la biodiversité. 
Les sorties animées par France Nature Environnement 
dans le cadre du Contrat Vert et Bleu se poursuivent 
et sont complétées, cette année, par de nouvelles 
sorties organisées dans le cadre de l’observatoire de la 
biodiversité.
Cet obser vatoire est animé par le Conser vatoire 
d’Espaces Naturels et financé par le Département de la 
Savoie. L’objectif est d’améliorer la connaissance de la 
faune et de la flore sur des secteurs peu connus, et de 
faire découvrir ces richesses aux habitants. Pour l’année 
2022-2023, trois communes de Cœur de Savoie ont été 
choisies : Champ-Laurent, La Table et Rotherens. Des 
spécialistes réalisent des inventaires de la biodiversité, 
et de nombreuses associations proposent dif férentes 
sorties gratuites à la population.
Programme complet sur www.coeurdesavoie.fr

Les écoliers découvrent la 
biodiversité avec FNE* Savoie
Comme chaque année, plusieurs classes d’écoles 
maternelles et primaires du territoire vont bénéficier 
d’interventions de *France Nature Environnement pour 
découvrir la nature qui les entoure.
Cette année, 3 écoles représentant 200 élèves, 
participeront à ce programme : l’école Jean Moulin de 
Montmélian, l’école Crincaillé de Porte de Savoie, et 
l’école des Tours Montmayeur à Villard Sallet.
Chaque classe rencontrera plusieurs fois les animatrices, 
pour découvrir en salle et sur le terrain un thème 
particulier : les insectes et petites bêtes, les corridors et 
déplacements des animaux, la forêt ou encore les haies. 
En complément, une sortie grand public gratuite sera 
proposée, afin de sensibiliser et échanger aussi avec les 
habitants sur ces mêmes sujets.

Le contrat Vert et Bleu Cœur de Savoie 
Ces animations sont organisées dans le cadre du Contrat Vert et Bleu Cœur de Savoie. Il s’agit d’un dispositif 
financé par la Région Auvergne-Rhône-Alpes et le Département de la Savoie. La Communauté de communes 
anime et porte ce contrat, en lien avec de nombreux partenaires. Dans ce cadre, différentes actions sont 
menées en faveur des milieux naturels. Par exemple : des travaux de restauration, des études pour mieux 
connaître des espèces ou des milieux particuliers, une meilleure prise en compte de la biodiversité dans les 
projets d’aménagements, ou encore des actions de sensibilisation.à
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PLAN

CŒUR

SAVOIE

DE

DE

MOBILITÉ

Cœur de Savoie 
élabore son plan de 
mobilité
Cœur de Savoie débute la définition de sa stratégie 
mobilité adaptée aux enjeux du territoire.

Compétente en matière de mobilité depuis juillet 2021, 
la Communauté de communes souhaite se doter d’une 
véritable feuille de route déclinée en actions concrètes, 
chiffrées et planifiées dans le temps. 

L’élaboration d’un plan de mobilité simplifié, outil 
de planification volontaire, permettra aux élus de 
définir les stratégies et les actions à mettre en œuvre 
pour accompagner au mieux les habitants dans leurs 
déplacements du quotidien. 

Ce plan de mobilité s’articulera autour de 4 grands piliers : 
• les mobilités partagées (covoiturage, …), 
• les mobilités actives (vélos, marche à pied, …), 
• les transports publics,
• les mobilités solidaires. 
L’accompagnement au changement de la population 
ainsi que la mobilité numérique ne seront pas oubliés et 
viendront s’interfacer avec ces 4 grandes thématiques.

Cette démarche se veut participative et associera 
tous les acteurs du territoire. Des réunions et ateliers 
de travail seront organisés tout au long du processus et des 
enquêtes en ligne permettront de questionner les habitants 
ainsi que les entreprises.

L’étude devrait durer 8 mois, le temps de définir des 
actions concrètes et réalisables répondant au mieux 
aux besoins de déplacements du territoire et de ses 
habitants.

Mobilisez-vous pour la mobilité !
Vous souhaitez vous investir dans la vie du territoire et partager vos idées, votre point de vue en matière de mobilité ? 
Cœur de Savoie met en place son Comité des partenaires mobilité, instance participative et consultative 
composées des acteurs et partenaires du territoire. Trois habitants de Cœur de Savoie tirés au sort intégreront ce 
Comité qui se réunira 2 à 3 fois par an. Vous pouvez déposer votre candidature directement sur le site internet de 
Cœur de Savoie.
Plus d’infos :  www.coeurdesavoie.fr ou service mobilité Cœur de Savoie 04 79 84 36 27
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Le Département de la Savoie, la Communauté de 
communes Cœur de Savoie et les Agglomérations 
de Grand Lac et Grand Chambéry s’associent pour 
lancer un dispositif de gratification de covoiturage.
Dès la fin janvier 2023, les trajets effectués en covoiturage 
à l’échelle de ces 3 territoires seront gratuits pour les 
passagers et rémunérés 0.10 € par km et par passager 
(pour un trajet supérieur à 5 km) pour les conducteurs.
À titre d’exemple, une personne réalisant quotidiennement 
le trajet Valgelon-La Rochette > Chambéry économisera 
jusqu’à 35 € par semaine !
Pour cela, rien de plus simple, il suffira de télécharger 
l’application «BlablaCar Daily» et de renseigner son trajet 
ou son besoin ! Le reste se fait tout seul. 
Vous utilisez déjà l’application ? Vous n’avez rien à faire, la 
gratification sera automatique dès le mois de janvier.
Plus d’infos :  www.coeurdesavoie.fr

Et si on covoiturait ?

C’est décidé : je réduis 
mes déchets !
Vous vous demandez où partent vos déchets une fois le 
couvercle de la poubelle refermé ?
Vous avez envie de remettre en question certaines de vos 
pratiques, vous voulez mettre en place de nouvelles façons 
de faire ?
Vous souhaitez moins jeter dans votre poubelle d’ordures 
ménagères et dans les poubelles de tri. Vous voulez gagner 
du temps au jardin et moins aller à la déchèterie ?
Le ser vice déchets de Cœur de Savoie propose un 
programme d’actions diversifié permettant de réduire ses 
déchets. 
L’objectif est de faire évoluer les pratiques grâce à des 
visites, des ateliers pratiques, des expérimentations, des 
rencontres et des échanges… Au programme :
Ateliers :
• Le tri et si on en parlait ?
• Fabrication de produits ménagers ou cosmétiques, 
• Fabrication d’éponges tawashis en tissus recyclés, 
• Compostage et paillage,
• Les déchets verts, de l’or au jardin ? 
• Fresque du climat.

Visites de sites de traitement :
• le centre de tri des déchets et de l’incinérateur 

d’ordures ménagères de Chambéry, 
• la plateforme Emmaüs à Arbin,
• le centre de tri spécialisé à Francin.

Programme détaillé : www.coeurdesavoie.fr
Les visites et ateliers sont gratuits et ouverts à tous mais 
nécessitent une inscription.
Si vous êtes un groupe déjà constitué (associations, 
collègues…) le ser vice déchets peut inter venir 
spécifiquement sur une thématique de réduction des 
déchets.
Plus d’infos : prevention.dechets@cc.coeurdesavoie.fr
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Le tri plus simple !

 

 

 
 

Cœur de Savoie déploie l’extension des 
consignes de tri sur l’ensemble de son 
territoire.
Ainsi, pour les 14 communes des secteurs de 
Chamoux-sur-Gelon et Saint-Pierre d’Albigny, 
les consignes de tri des emballages évoluent 
et sont simplifiées !
Cette évolution permet d’harmoniser les 
consignes de tri avec les 29 autres communes 
du territoire gérées par le SIBRECSA 
(secteurs de Montmélian et Valgelon-La 
Rochette). 
L’objectif est double : faciliter le geste de tri 
pour les usagers et augmenter le recyclage.

Une nouvelle signalétique sur les 
colonnes de tri
Une nouvelle signalétique a été installée 
sur les conteneurs des 14 communes du 
territoire concernées afin d’améliorer la 
communication.
Ne soyez pas surpris, les consignes jaunes 
sont af fichées sur les anciens conteneurs 
bleus.
En effet dès aujourd’hui, le papier et les petits 
cartons ne doivent plus être triés à part mais 
déposés dans le bac jaune avec les emballages.

En pratique
1. C’est un emballage carton, plastique, 

aluminium : le déposer dans une colonne 
de tri unique!

2. Inutile de le laver, il suffit de bien le vider,
3. Déposer les emballages en vrac dans la 

colonne (pas dans des sacs).

Désormais, plus de doute : tous les emballages 
se trient !
Pour éviter les doutes et les mauvais gestes 
de tri, un « mémo-tri » est distribué avec ce 
magazine dans toutes les boîtes aux lettres des 
14 communes gérées directement par Cœur de 
Savoie.

Triez sans vous tromper 
Si vous hésitez entre le bac de tri et la poubelle 
d’ordures ménagères, l’application « Guide du 
tri » délivre des consignes précises pour chaque 
élément d’emballage et vous aide à éviter les 
erreurs. Elle localise également les points de 
collecte sur le territoire. Elle est disponible sur 
www.coeurdesavoie.fr.
Votre mobilisation et votre adaptation sont 
essentielles à la progression du recyclage !

N’hésitez pas à contacter 
Le service déchets de Cœur de Savoie pour les 
14 communes des secteurs de Chamoux-sur-
Gelon et Saint-Pierre d’Albigny :
prevention.dechets@cc.coeurdesavoie.fr   

Le SIBRECSA pour les 29 communes des 
secteurs de Montmélian et de Valgelon-la 
Rochette : collecte.selective@sibrecsa.fr

En
vrac

Bien
vidés

Séparés
Non

lavés
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Un projet de découverte de l’agriculture locale et des 
circuits courts se déroulera au sein des différents accueils 
de loisirs tout au long de l’année 2023.
Ce projet a pour objectif de sensibiliser les enfants aux 
enjeux de notre alimentation, sur l’agriculture du territoire, 
l’environnement et la santé. 
Il permettra d’explorer la diversité des productions 
agricoles en Cœur de Savoie, des métiers de l’agriculture, 
des pratiques agricoles respectueuses de l’environnement.
A travers dif férents ateliers pédagogiques, visites de 
fermes ou encore par la mise en place de jardins potagers, 
les enfants questionneront notre alimentation et le lien 
avec l’agriculture :
• Saisonnalité des fruits et légumes : qu’est-ce qui 

pousse ici et à quelle saison ?
• Quels liens entre le champ et les aliments dans 

l’assiette ?
• Qu’est-ce que manger local, les circuits courts ?
• Quels sont les modes de productions respectueux de 

la santé et de l’environnement ?
Des animations seront également proposées dans 5 écoles 
du territoire, auprès de 12 classes.

Du champ à l’assiette : 
les enfants sensibilisés 
aux enjeux de 
l’alimentation

Un nouvel outil pour se former gratuitement
Dans le cadre de sa coopération franco-italienne, la Communauté 
de communes a pris part au développement d’une plateforme 
de formation en ligne avec l’objectif de rendre accessible au 
plus grand nombre des supports de qualité, gratuits, 
pour informer et sensibiliser aux enjeux auxquels notre 
territoire fait face.
Pour le lancement de la plateforme, dif férentes thématiques 
sont abordées dont : la forêt, les changements climatiques, la 
coopération transfrontalière et les institutions européennes, le 
tourisme… Le catalogue de formation est disponible en français 
et en italien et sera mis à jour régulièrement en proposant des 
modules pour adultes, mais également pour les plus jeunes !
Pour en savoir plus, rendez-vous sur la plateforme :  
www.edu.teraction.eu 
Cette initiative est soutenue financièrement par le programme 
Interreg V A France-Italie 2014-2020 dans le cadre du projet DAC 
(Developing Active Citizenship). 
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Espace famille : 
Simplifier les démarches 
des familles
Les services enfance et jeunesse de Cœur de Savoie 
ont mis en place un « Espace famille » à destination 
des parents.
Cet outil a pour objectif de simplifier progressivement 
les démarches administratives des familles, même si 
celui-ci nécessite encore quelques adaptations.
Grâce à cet outil, les parents peuvent, depuis leur 
ordinateur, tablette ou smar tphone, gérer les 
inscriptions de leurs enfants aux différentes activités 
proposées par les services enfance et jeunesse de la 
Communauté de communes (accueil de loisirs du 
mercredi et des vacances pour les enfants de 3 à 17 
ans).
Il s’agit d’un portail internet unique, propre 
à la Communauté de communes, sur lequel les 
familles peuvent effectuer et suivre leurs demandes 
d’inscriptions, accéder à leurs factures, envoyer 
ou télécharger les documents liés aux dossiers 

d’inscription des enfants et consulter les informations 
mises à disposition par les structures d’accueil.
Pour toute première inscription, il est toutefois 
indispensable de prendre contact avec le directeur de 
la structure afin de pouvoir le rencontrer et évoquer les 
modalités d’accueil des enfants.
A l’issue de cette rencontre, les parents reçoivent un 
lien leur permettant d’accéder à leur « Espace famille ». 
Plus d’infos : www.coeurdesavoie.fr

La Ludothèque Cœur de Savoie, actuellement 
implantée sur la commune de Valgelon-La Rochette, se 
développe sur la totalité du territoire afin que chacun, 
enfants, jeunes, parents, personnes âgées, puissent 
avoir accès au jeu et bénéficier du service d’emprunt 
quel que soit son lieu d’habitation.
Dès 2021, des permanences itinérantes ont été mises 
en place dans les bibliothèques et médiathèques de 
certaines communes et rencontrent un grand succès.

Pour aller encore plus loin, la Communauté de 
communes mettra à disposition de la population, 
un Ludo’bus à compter de janvier 2023.
Véritable ludothèque itinérante, le Ludo’bus sillonnera 
le territoire du mardi au vendredi de 16h30 à 17h30 et 
ira à la rencontre de la population lors de permanences 
sur les communes de Châteauneuf, Coise, le Bourget- 
en-Huile Les Molettes, Montmélian, Myans, Porte-de-
Savoie et Saint-Pierre d’Albigny. 
La ludothèque à Valgelon-La Rochette restera ouverte 
au jeu sur place, au prêt de jeux, au prêt de jeux géants.
Pour bénéficier de ce service d’emprunt de jeux, il 
faudra adhérer à la Ludothèque. 
Il sera possible d’effectuer son choix dans le Ludo’bus 
parmi environ 500 jeux et jouets de tous types et pour 
tous les âges. Une grande diversité de jouets d’éveil, de 
motricité, d’imitation, de construction, de puzzles et de 
jeux de société seront disponibles. 
Le retour des jeux pourra se faire soit directement à la 
ludothèque soit lors de n’importe quelle permanence 
sur le territoire. 
Plus d’infos : www.ludothequecoeurdesavoie.fr

Le jeu accessible partout et pour tous ! 
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Les chantiers jeunes, c’est quoi?
Au total 34 jeunes ont été embauchés au cours 
de l’été 2022. Grâce à ce dispositif, les jeunes 
peuvent acquérir une première expérience du 
monde du travail, apprendre à respecter les 
consignes mais aussi les horaires, le travail en 
équipe et l’autonomie.
Ces travaux leur permettent de participer au 
développement local. Ils trouvent parfaitement 
leur place dans la politique jeunesse mise en 
place par la Communauté de communes.
Quels genres de travaux sont ef fectués 
pendant le chantier ?
Les jeunes peuvent être amenés à participer 
à tous types de travaux : nettoyage, peinture, 
entretien d’espaces verts, nettoyage… La 
nature des travaux est établie en fonction 
des besoins, des partenaires : communes du 
territoire, OPAC…
Quelles sont les conditions de travail ?
La période des chantiers s’étend de fin juin à 
fin juillet, soit sur 4 semaines (matin ou après-
midi, la semaine du 14 juillet ne comptera pas 
de chantier).
Le chantier se déroule du lundi au vendredi 
(hors jours fériés) à raison de 4 heures par 

jour représentant un volume de 20 heures 
maximum par semaine, rémunéré sur la 
base de l’indice de la fonction publique (smic 
horaire en vigueur, sans minoration malgré le 
fait d’être un mineur). 
Les chantiers sont encadrés par un animateur 
et suivis par un technicien en fonction du 
chantier.
Les retards et absences sont déduits de la 
rémunération calculée.
Quelles sont les conditions d’éligibilité ?
Pour pouvoir réaliser un chantier jeunes, il faut 
résider en Cœur de Savoie et avoir entre 16 
ans (révolus au 07 juillet 2023) et 17 ans (non 
majeur).
Il faut candidater entre le 02 janvier et le 30 
avril 2023. Et il n’est possible de travailler 
qu’une seule fois sur les chantiers jeunes.
Modalités pour s’inscrire :
Remplir un dossier d’inscription disponible 
sur www.coeurdesavoie.fr. Une fois le dossier 
complété, il faut prendre rendez-vous pour 
passer un entretien avec Laurence Guigue du 
SIJ (structure Infos jeunes). Cela sera aussi 
l’occasion de faire un point sur le CV et la lettre 
de motivation.

Chantiers 
jeunes : découvrir 
le monde du 
travail
Depuis 2016, la Communauté de 
communes propose le disposi t i f 
«Chantiers jeunes» aux jeunes du 
territoire afin de leur offrir une première 
expérience dans le monde du travail.
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Créer du lien entre les entreprises du 
territoire
La Communauté de communes organise de nombreuses animations afin de faciliter le 
lien entre les entreprises, ainsi que leur connaissance du tissu économique local. 

Après un ralentissement en période de 
crise sanitaire, les animations ont repris de 
manière régulière au printemps 2022. Plus de 
150 entreprises de Cœur de Savoie ont ainsi 
participé à des manifestations comme des 
afterworks, des réunions d’échanges et des 
ateliers thématiques.

Les afterworks « Relâche la pression » se 
déroulent en dif férents lieux du territoire. 
Les deux derniers évènements ont été 
programmés au sein même des entreprises 
(en mai, chez Robaut conception à Chignin ; 
en septembre, au sein de l’entreprise adaptée 
ASVA à Montmélian). Ces rencontres 
permettent aux dirigeants d’élargir leur 
réseau, de découvrir des métiers et savoir-faire 
et de créer des opportunités de collaboration 
dans un environnement géographique proche. 
Lors de ces manifestations, les brasseries, 
producteurs et artisans locaux sont également 
mis à l’honneur. 

Des ateliers thématiques sont organisés 
plusieurs fois par mois sur des thématiques 
très variées telles que : le recrutement, le 
droit et les finances, l’économie circulaire, le 
document unique, l’intelligence émotionnelle, 
le handicap, l’impression 3D, les compétences 
en temps partagé...  Souvent sur des formats 
courts (de 8h30 à 10h), les interventions 
appor tent de l ’ information uti le aux 
entreprises et permettent de créer du lien 
entre les participants et les intervenants.

Enfin, les entreprises ont été conviées à 
des réunions d’échanges et de travail sur 
le projet de territoire de Cœur de Savoie 
et sur des projets d’aménagement menés 
par la collectivité. De leur côté, les jeunes 
entreprises, qui sont hébergées dans 
les locaux de la collectivité (pépinières 
d’entreprises), ont bénéficié d’un temps 
convivial dédié portant sur de nombreux 
sujets liés à l’innovation. 

Tous ces rendez-vous sont proposés 
gratuitement aux entreprises de Cœur de 
Savoie et sont à retrouver sur l’agenda en 
ligne. Une newsletter est également envoyée 
tous les deux mois, reflet de l’actualité et de la 
vitalité des entreprises du territoire. 

Agenda et inscription à la newsletter : 
www.coeurdesavoie.fr 
rubrique Entreprendre.

« Le besoin de lien, de réseau et 
de proximité entre les entreprises 
existe depuis toujours. Il est 
d’ailleurs à l’origine de nombreux clubs 
d’entreprises bien connus nationalement… 
En Cœur de Savoie, aucun club spécifique de 
dirigeants n’existe à l’échelle territoriale. C’est donc 
la Communauté de communes qui assure cette mise 
en réseau locale. Année après année, rendez-vous 
après rendez-vous, nous sommes devenus l’un des 
interlocuteurs privilégiés des entreprises et c’est 
une position que nous souhaitons conforter. » 
Stéphane Duparc, Vice-Président à l’économie et 
à l’emploila
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La culture à portée 
de main en Cœur de 
Savoie
En cette fin 2022, la Compagnie Autochtone a achevé 
son projet de création de la « Légende de Cœur de 
Savoie ». Celle-ci a été remise à tous les élèves des écoles 
du territoire et est actuellement dif fusée au sein des 
bibliothèques et autres lieux du territoire. 10 contes audio 
retraçant cette légende ont été réalisés et sont disponibles 
sur internet (voir ci-dessous).
Pour la période 2023-2024, la Compagnie propose 
de nouveau un projet sur mesure pour Cœur de 
Savoie et réinvente sa présence sur le territoire en 
investissant financièrement dans un outil innovant : 
le « Théâtre ambulant ».
Il s’agit d’un lieu culturel itinérant composé d’un espace 
scénique, d’un espace numérique et de matériel de réalité 
virtuelle intégrant les contenus du dispositif « Micro-
Folie ». Cet espace culturel et artistique itinérant permettra 
de proposer une offre culturelle au plus près des habitants 
en se déployant pendant 2 à 3 jours dans une commune 
différente à chaque fois.
Ce « Théâtre ambulant » permettra un fonctionnement le 
plus responsable possible en termes de ressources (en 
utilisant les équipements déjà existants que constituent 
les salles des fêtes communales) et proposera une offre 
culturelle exigeante, variée (lecture, théâtre, chansons…) 
et accessible à tous dans un esprit de convivialité visant à 
renforcer le lien social. Quant à la « Micro-Folie », il s’agit 
d’un dispositif innovant assimilé à un musée numérique 
(avec les collections des musées nationaux) qui viendra 
enrichir le théâtre itinérant et ainsi permettre un accès 
facile aux œuvres des musées des grandes villes, sur notre 
territoire.
Plus d’infos : www.coeurdesavoie.fr

Le festival « Les sons du lac » 
aura lieu du mercredi 28 juin au samedi 1er juillet 2023. 
Le festival s’enrichit toujours avec « l’écho des sons » : spectacles hors 
les murs du camp de base de Châteauneuf , dans les EHPAD, crèches… 
La journée du mercredi reste dédiée au jeune public et connait un véritable 
succès… Notez bien la date dans vos agendas !
Plus d’infos : www.lessonsdulac.fra

g
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Scannez le QRCode 
pour écouter les contes de 

«La légende de Cœur de Savoie » 

• La Légende du lac de Saint-André
• Le Dragon du lac Saint-Clair
• Le Poisson du lac de Carouge
• Le Passeur du lac de Sainte-Hélène
• Le Vieux des Tours Montmayeur
• Le Vin de Chignin
• Le Seigneur de Miolans
• Le Pont du Diable
• Le Fort de Montmélian
• La Légende de Cœur de Savoie
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Un accueil mobile 
pour l’Office de 
tourisme
Depuis 2020, une nouvelle stratégie touristique 
s’est déployée sur notre territoire : l’accueil 
physique a changé de modèle afin de s’adapter 
aux évolutions des pratiques des visiteurs. 
Ainsi, la Communauté de communes Cœur de 
Savoie, grâce au programme Européen Interreg, a 
fait l’acquisition d’un accueil mobile sous la forme 
d’un camion podium aux couleurs du territoire. Relais 
d’information et de documentation, il est aussi un 
espace convivial comprenant sièges, écran permettant 
de diffuser de belles images, de réaliser des ateliers 
thématiques autour de dégustations de produits locaux.
Cette nouvelle approche de l’accueil permet de diffuser 
l’information au plus près des usagers sur le territoire 
en période estivale ( Marché de Valgelon-la Rochette, 
lac de Carouge, lac Saint André...) ou d’être présent sur 
des événements (marchés de producteurs, événements 
parapente...). 

L’accueil touristique devient un accueil plus agile et 
opportuniste avec un office de  tourisme qui va à la 
rencontre de ses visiteurs. L’accueil téléphonique 
a quant à lui élargi ses horaires, et un nouveau site 
internet devrait voir le jour dans les prochains mois. 
Plus d’infos : www.tourisme.coeurdesavoie.fr

Cœur de Savoie est fière d’accueillir du 20 mai 
au 3 juin 2023 les Championnats du monde 
de parapente organisés par l’association Air 
événement. 
Durant cette période, ce n’est pas moins de 50 nations 
et 150 pilotes qui s’affronteront sur l’épreuve reine 
du vol libre avec des manches allant de 40 à 150 km 
par jour. Un bel événement international dont il sera 
possible de profiter pleinement depuis la base de vie 
installée pendant 2 semaines à Chamoux-sur-Gelon. 
Dif férentes animations seront proposées sur place 
(concert, food truck…). 
L’ensemble des activités sera commercialisé sur le site 
internet de l’Office de tourisme et des loisirs de Cœur 
de Savoie : www.tourisme.coeurdesavoie.fr.
Si vous souhaitez soutenir cet événement en tant que 
bénévole ou entreprise, vous pouvez prendre contact 
avec l’association Air événement via le site : www.
parapente2023.com. 
Les espaces jeunes de Cœur de Savoie seront présents 
sur la base de vie afin de proposer des animations aux 
visiteurs : vente de crêpes, maquillage enfants, création 
de cerf volant...
L’Office de tourisme et des loisirs sera également 
présent avec son accueil mobile (voir ci-dessus).

Cœur de Savoie terre de parapente

Championnat du monde

 de parapente

Partager le ciel
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Cœur de Savoie 
concrétise ses projets

L’année 2022 a vu la concrétisation de nombreux 
projets lancés par la Communauté de communes 
sur le territoire avec notamment : 
La construction d’une aire de covoiturage équipée 
d’ombrières photovoltaïques sur la commune de La 
Chavanne (1), la construction d’une nouvelle caserne 
de gendarmerie à Montmélian (2), l’extension du Parc 
d’activités Alp’Arc sur les communes de Bourgneuf et 
Aiton (3), la mise en route d’une ligne de covoiturage sur 
le secteur de Valgelon-La Rochette (4) et l’ouverture des 
nouveaux locaux du  multi-accueil «La Petite étoile» pour 
les enfants de 0 à 3 ans sur le Parc d’activités Alpespace (5).

Avec le soutien financier de :

PEnD-Aura+
Programme 
soutenu par :

Piloté par :

1

2
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3
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Qu’est que c’est Le label Territoire Engagé pour la transition écologique ? 
Le label Territoire Engagé pour la transition écologique 
(anciennement Cit’ergie) est un label européen qui permet 
d’évaluer les politiques énergétiques des collectivités 
territoriales. Il est décliné à l’échelle nationale.
Avec l’aide d’un audit extérieur, les collectivités 

peuvent évaluer l’impact de leurs actions en matière 
de performance énergétique, d’économie d’énergie, 
de réduction des émissions de gaz à effet de serre, de 
production d’énergie renouvelable …. et les faire évoluer 
pour plus d’efficacité

Comment ça se décline en Cœur de Savoie ? 
En 2019, for te de 4 années d’expérience dans 
le domaine de la transition énergétique, 
notamment au travers de la démarche 
TEPOS (Territoire à énergie positive), 
et encouragée par l’expérience 
de la Ville de Montmélian déjà 
labellisée depuis plus de 10 ans, 
la Communauté de communes 
a souhaité entrer dans cette 
démarche d ’amél iorat ion 
continue des actions climat-
air-énergie mises en œuvre au 
quotidien. 
A  l ’ i ssue  de  l ’ aud i t  ,  l a 
Communauté de communes 
Cœur de Savoie a obtenu un score 
de 45 %, ce qui signifie que 45% des 
actions préconisées par le label sont 
réalisées. Grâce à ce score, Cœur de 
Savoie a obtenu le label Territoire Engagé 
Transition Écologique 2 étoiles, qui lui a été remis 
le 30 janvier 2020 lors des Assises de l’énergie à Bordeaux.

La Communauté de communes a défini un 
programme d’actions précis pour la 

période 2019-2022 : suivi des dépenses 
énergétiques de ses bâtiments et 

réalisation de travaux d’amélioration 
de leur performance énergétique, 
développement de l’of fre de 
mobilité alternative, poursuite 
de l ’accompagnement des 
particuliers dans leurs travaux 
de rénovation énergétique, 
promotion d’une alimentation 
durable  et  de proximité , 
réduction des déchets…

L’année 2022 marque la fin d’un 
cycle avec un avancement du 

plan d’action salué par chacun. Les 
élus ont souhaité s’engager dans 

un nouveau cycle de 4 ans espérant 
obtenir une étoile supplémentaire.

Le label Territoire Engagé pour la 
Transition Écologique 

« Le bilan de ce premier cycle d’accompagnement 
est très positif. Il montre de nombreuses avancées 
de la collectivité dans tous les domaines du 
référentiel, et pour tous les publics cibles (agents, 
communes, particuliers, écoles professionnels, 
partenaires). Le portage politique fort 
et la montée en compétence de 
la collectivité sont des atouts 
majeurs. »
Loïc Lepage - Conseiller Climat 
Air Energie du Bureau d’étude 
Amstein et Walthert SAS 

« Durant les 4 années où j’ai suivi 
cette démarche en tant que Vice-
Président à la transition écologique, 
j’ai particulièrement apprécié les 
démarches d’évaluation et d’amélioration 
continue apportées par le label. Nous avons 
désormais un outil pour structurer de manière 
transversale notre action en matière de transition 
écologique. C’est un bel outil dont je fais la 
promotion auprès d’autres collectivités. »
Rémy Saint Germain - Vice-Président de Cœur de 
Savoie en charge de la transition écologiquela
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Françoise et Mélodie sont toutes les deux auxiliaires de puériculture dans des lieux d’accueil de la petite 
enfance de Cœur de Savoie. 

Quels sont vos parcours ?
Françoise : Depuis très tôt, les enfants étaient pour 
moi une évidence. Par la suite j’ai commencé à travailler 
dans les centres aérés puis j’ai commencé une formation 
d’auxiliaire de puériculture. Après ma formation je 
souhaitais travailler dans le milieu hospitalier, mais les 
choses ont fait que j’ai commencé à travailler en crèche. 
Aujourd’hui cela fait plus de 20 ans que j’exerce mon 
métier au multi-accueil «pomme d’api» et j’ai toujours la 
passion pour ce que je fais.

Mélodie : J’ai toujours été attirée par le milieu social, et 
pendant mon bac professionnel, je me suis rendue compte 
que travailler avec les enfants était ce qui me plaisait le 
plus. En faisant ma formation d’auxiliaire de puériculture 
j’ai pu découvrir les différents milieux dans lesquels je 
pouvais travailler : crèches, instituts spécialisés ou milieu 
hospitalier. Ce qui est bien quand on travaille en crèche, 
c’est qu’on voit vraiment grandir l’enfant jusqu’à ses 3 ans, 
et on le prépare pour son entrée à l’école. 

En quoi consiste votre métier en crèche ? 
Françoise : Dans le cadre de mes fonctions, je suis 
responsable d’un groupe d’enfants, j’assure les soins liés 
à l’hygiène et l’alimentation, l‘accueil. Je les accompagne 
tout au long de leur journée : jeux, activités manuelles….. 
pour favoriser l’éveil. Nous sommes là aussi pour relever 
d’éventuelles difficultés, accompagner les familles et 
assurer une fonction d’écoute dans le respect de l’histoire 
familiale.

Mélodie : Ce qui est bien dans ce métier c’est qu’entre 
le travail à l’hôpital et celui en crèche il y a beaucoup de 
différences. Il est donc possible d’exercer notre métier de 
manière très différentes. 

En quoi consiste la formation d’auxiliaire de 
puériculture ?
Mélodie : La formation se déroule sur 11 mois au total. 
Au cours de  cette dernière nous étudions des modules 
allant de la biologie aux activités manuelles. En plus 
de cela, nous avons la possibilité de réaliser des «mini-
formations» complémentaires pour apprendre certains 
gestes techniques par exemple. Cette formation n’est pas 
uniquement théorique puisque nous avons au total 22 
semaines de stages répartis en 4 stages différents (3 de 
5 semaines et 1 de 7 semaines). Ce qui peut être difficile 
lors de la formation et dans notre métier, c’est de réussir 
à se construire une «barrière émotionnelle», surtout dans 
des secteurs un peu difficile comme à l’hôpital. 

Auxiliaires de puériculture

Vous souhaitez travailler auprès des enfants ? 
Des équipes dynamiques et engagées vous attendent 
pour accompagner les habitants du territoire Cœur 
de Savoie !
Temps plein, temps partiel, remplacement, contrat 
longue durée, conditions de travail…
N’hésitez pas à nous contacter pour échanger sur 
les postes à pourvoir au 04 79 79 11 11 (Secrétariat 
du pôle, joignable les matins).Re
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 !
Mélodie GRAGLIA et Françoise THIABAUD
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René Collomb, 
Bien Vivre en Val Gelon
René Collomb est Président de l’association Bien 
Vivre en Val Gelon depuis 2014.

L’association Bien Vivre en Val Gelon a été créée en 
1984. À cette époque, René Collomb, chef de projet dans 
l’informatique, intervient en tant que bénévole pour 
accompagner la population dans la découverte et la 
prise en main des outils informatiques. Trente ans plus 
tard, au moment de son départ à la retraite, il a souhaité 
continuer de donner du sens à sa vie, et c’est donc tout 
naturellement qu’il a pris les fonctions de Président de 
l’association.

Créer du lien, sensibiliser et participer

Les actions menées par Bien Vivre en Val Gelon 
s’ar ticulent autour de trois grands axes qui ont été 
définis à l’occasion des 30 ans de l’association :
• Bien vivre ensemble : activités sociales pour les 

familles, enfants, seniors 
• Éducation au territoire et à l’environnement 
• Activités de pleine nature

L’association est reconnue et bien identifiée sur le 
secteur, ce qui lui permet de proposer et mettre en 
place un très grands nombre d’actions : activités pour 
les seniors, groupe de marche, spectacles, conférences, 
sorties nature et un important programme culturel … 
En parallèle, Bien Vivre en Val Gelon s’investit et 
participe à de nombreux projets menés par Cœur de 
Savoie dans de nombreux domaines : Territoire Zéro 
Chômeur de Longue Durée, Contrat Vert & Bleu, Plan 
Alimentaire Territorial, mobilité...
Des projets nombreux et variés ! 
Depuis la rentrée 2022 une école de vélo a ouvert ses 
portes et rencontre déjà un vif succès. Deux partenariats 
avec la mairie sont en préparation, le premier pour faire 
revivre le Musée de Valgelon-La Rochette et le second d’infos

www.bienvivre.valgelon.com

pour organiser un grand évènement à l’occasion des 150 
ans des cartonneries. 
En parallèle, les membres de l’association continuent 
de par ticiper à toutes les instances de consultation 
mises en place par Cœur de Savoie, pour par ticiper 
au développement du territoire et des ser vices aux 
habitants. 
Avec environ 350 adhérents, l’association peut compter 
sur un engagement bénévole très fort pour répondre à 
tous les besoins et mener à bien toutes les actions.
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Fernande Tardy et Muriel Louyest,
« Accompagner dans la maladie grâce à son expérience »
Fernande Tardy, bénévole depuis 2009 et Muriel 
Louyest, psychologue, nous ont parlé de l’association 
France Alzheimer Savoie.
France Alzheimer Savoie  est  une associat ion 
départementale qui adhère à l’Union nationale France 
Alzheimer. Elle a pour vocation d’accompagner les 
familles ayant un proche atteint de la maladie d’Alzheimer 
ou apparentée. Afin d’aller au plus près des personnes 
concernées, 7 antennes plus locales sont réparties en 
Savoie dont une en Cœur de Savoie depuis 2020. 

« À travers ses actions, France Alzheimer Savoie 
propose des lieux de rencontre permettant aux 
aidants et aidés de partager leur vécu »
Tout au long de l’année, France Alzheimer Savoie met 
en place des actions permettant aux personnes atteintes 
de cette maladie, ainsi qu’à leurs aidants de s’informer, 
se former, se rencontrer, d’avoir accès à des activités ou 
d’échanger autour de cette maladie. 
France Alzheimer intervient en Cœur de Savoie avec :
• Des permanences à Montmélian qui sont animées 

par des bénévoles et permettent de s’informer sur la 
maladie. C’est l’occasion pour les aidants par exemple 
de poser des questions aux bénévoles qui ont pu vivre 
une situation similaire.

• Des cafés mémoire qui permettent aux aidés et 
aidants de se retrouver une fois par mois dans un 
cadre normal et d’échanger entre eux sans tabous ni 
jugements autour de la maladie ou d’autres sujets du 
quotidien. 

• La formation des aidants est proposée deux fois par 
an aux aidants des personnes atteintes par la maladie 
d’Alzheimer. Cette formation leur permet d’apprendre 
comment réagir face aux situations qu’ils peuvent 

rencontrer au quotidien. C’est un temps de formation 
et d’échange avec les professionnels, les bénévoles 
mais aussi avec les autres aidants présents. 

« C’est une maladie qui est, pour les aidants, 
psychologiquement épuisante »
L’association propose aussi aux aidants de prendre 
quelques moments de répit. Pour cela elle assure des 
interventions à domicile qui peuvent être prescrites par 
le médecin ou sur demande, afin de permettre à l’aidant 
de se rendre à des rendez vous, de prendre du temps 
pour soi, etc... Dans ce même objectif, l’association a 
mis en place des accueils de jour à Bassens, en Haute 
Tarentaise et en Maurienne. Ce dispositif propose aux 
personnes touchées par la maladie de venir sur la journée 
pour participer à des activités et partager du temps avec 
d’autres personnes afin de maintenir le lien social.
Enfin, l’association propose des mini-séjours vacances 
aux aidés et aidants de 4 jours pour qu’ils puissent sortir 
de leur quotidien et rencontrer de nouvelles personnes. 

Vous souhaitez rencontrer les bénévoles et 
professionnels France Alzheimer Savoie ? 
• Permanences le 3ème mardi du mois, de 14h30 à 

16h30 à l’espace François Mitterrand à Montmélian
• Cafés mémoire un mercredi par mois, de 14h30 à 

16h30 au restaurant le Lourmarin à Montmélian
• En 2023, les formations des proches aidants se 

dérouleront en avril et mai, puis en octobre et 
novembre 

• Des séances de sophrologie gratuites, ouvertes à 
l’ensemble des aidants de personnes âgées en perte 
d’autonomie. 

d’infos

www.francealzheimer.org/savoie
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Yves Brèche, 
Deltha Savoie : 
accompagner la vie 
Anciennement Président de l’association «Les 
Papillons Blancs», Yves Brèche est depuis 2 ans 
président de Deltha Savoie. 

Après avoir fait carrière dans l’éducation nationale 
et avoir passé sa vie au service des autres et de la 
communauté, notamment par le biais de plusieurs 
mandats d’élu local, Yves Brèche a pris la Présidence 
des Papillons Blancs en 2016 puis celle de Deltha 
Savoie en 2020. Il peut ainsi poursuivre le travail 
autour des valeurs qui lui sont chères : la tolérance, 
l’entraide, la solidarité et le souci des plus faibles, à 
travers les actions de l’association.

Une association familiale d’aide aux personnes 
handicapées

Deltha Savoie est née, en 2018, de la fusion de deux 
associations : « Les Papillons Blancs » et « Cap et 
Handicaps». Il s’agit d’une association familiale d’aide 
aux personnes handicapées qui est à la fois chargée 
d’une mission de gestion d’établissements d’accueil, 
mais aussi d’une mission de soutien aux personnes en 
situation de handicap et leurs familles. 

Deltha Savoie gère actuellement 28 établissements 
répar tis entre Maurienne et Tarentaise, qui 
accompagnent 760 enfants et adultes en situation 
de handicap. Ces structures accueillent toutes les 
formes de handicap et couvrent toutes les tranches 
d’âges (les enfants dès la naissance, les adolescents et 
les adultes): polyhandicap, autisme, Instituts médico-
éducatifs pour les jeunes, entreprises adaptées, 
ESAT (Établissement et service d’aide par le travail), 
SESSAD (service d’éducation spécialisée et de soins 
à domicile) et CAMPS (Centres d’Action Médico-
Sociale Précoce ).

Améliorer les conditions d’accueil des personnes 
en situation de handicap 

Les projets de l’association pour les années à venir 
sont nombreux « Aujourd’hui, notre ambition est 
de nous ouvrir sur le monde et d’être présents à 
dif férents niveaux de la vie quotidienne. Pour cela, 
nous souhaitons multiplier les partenariats avec les 
collectivités locales afin de nous ancrer plus fortement 
sur les territoires et de proposer un service au plus 
proche des besoins de la population. » A cet ef fet, 
en 2020, l’association a décidé d’implanter son siège 
social à Saint-Pierre d’Albigny. Le site est positionné d’infos

https://deltha-savoie.org

stratégiquement à la croisée des deux vallées dans 
lesquelles elle inter vient et est plus propice aux 
oppor tunités de par tenariats sur les secteurs de 
Chambéry et de Grenoble.

L’associat ion a  aussi  noué de nombreuses 
collaborations dans le domaine de la culture et du 
sport, afin de sensibiliser le plus grand nombre à 
toutes les formes de handicap et à la nécessité de 
s’investir pour apporter son soutien aux bénéficiaires.

Le conseil d’administration et le comité de direction 
de Deltha Savoie peuvent compter sur l’implication 
et le professionnalisme des quelques 500 salariés de 
l’association pour mener à bien ces projets.
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Julien Sandraz utilise onCovoit’ depuis sa mise 
en service à l’automne 2021. D’abord utilisateur 
occasionnel, il est devenu, depuis septembre, un 
passager régulier de la ligne. 

Lors de la semaine du covoiturage en septembre 2022, 
il a été récompensé  pour avoir été l’un des passagers 
ayant fait le plus de trajets grâce à onCovoit’. 

Comment avez-vous connu la ligne onCovoit’ ? 
C’était dans le magazine de la commune de Valgelon-La 
Rochette. Il y avait un article qui m’a redirigé vers le site 
de Cœur de Savoie où il y avait une page pour s’inscrire. 

Comment fonctionne-t-elle ? 
C’est une forme de covoiturage qui peut fonctionner via 
une application ou alors directement par SMS. Il suffit de 
se mettre à un arrêt, de se signaler via l’application ou par 
SMS, le panneau lumineux indique ainsi notre direction. 
C’est un peu comme de l’autostop assisté que l’on peut 
utiliser entre Valgelon-La Rochette et Pontcharra. 

Quels sont les avantages de ce service ?
Je dirais que pour les conducteurs comme les passagers 
c’est un service très flexible. On n’a pas besoin de 
s’engager à faire le trajet tous les jours, c’est vraiment à 
l’occasion. Ça met en relation les conducteurs et passagers 
qui font la route eau même moment. 
Deuxième avantage : c’est un service fiable. Avec la 
garantie départ, s’il n’y a vraiment personne qui passe – 
ce qui est vraiment exceptionnel – on peut nous envoyer 
un taxi. Ça m’est arrivé 2 fois au tout début.
Enfin, les panneaux lumineux onCovoit’, permettent 
de repérer des lieux de covoiturage avec des places de 
stationnement. Du coup, même quand je rentre plus 
tard et que le service est fermé, on peut utiliser ces 
emplacements-là pour covoiturer. 

Quels sont les raisons et motivations qui vous ont 
poussées à utiliser onCovoit’ ?
J’avais un arrêt qui n’était vraiment pas loin de chez moi, 
donc je me suis dit que ça ne coûtait rien d’essayer. En 
plus on est indemnisé pour les trajets et puis ça nous 
permet de rencontrer des personnes très sympathiques ! 

Recommanderiez-vous à vos proches d’utiliser le 
service onCovoit’ ? 
J’en ai déjà pas mal parlé autour de moi à des personnes 
qui ont par la suite utilisé le service. Au début, j’en parlais 
aussi beaucoup aux personnes qui ne connaissaient 
pas onCovoit’ et qui pourtant, se sont arrêtés pour me 
prendre. Maintenant je vois bien que de plus en plus 
de personnes ont eu connaissance du service et savent 
comment ça fonctionne. 

essayez le covoiturage 
sans contraintes !

Ligne de 
covoiturage 
«onCovoit’» :

d’infos
www.oncovoit.coeurdesavoie.fr



Communes : 41

Population : 38 231 habitants

Superficie: 331 Km2

Densité : 115 hab./Km2

63 délégués communautaires

204 agents Cœur de Savoie

34 agents CIAS

place Albert Serraz - BP 40020
73802 Montmélian Cedex

secretariat@cc.cœurdesavoie.fr 
tél. 04 79 84 36 27
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1 - Apremont
2 - Arbin
3 - Arvillard
4 - Betton-Bettonnet 
5 - Bourgneuf
6 - Chamousset
7 - Chamoux s/ Gelon
8 - Champ-Laurent
9 - Châteauneuf
10 - Chignin
11 - Coise-St-Jean-
Pied-Gauthier
12 - Cruet
13 - Détrier
14 - Fréterive
15 - Hauteville
16 - La Chapelle 
Blanche
17 - La Chavanne
18 - La Croix de La 
Rochette
19 - La Table
20 - La Trinité
21 - Laissaud
22 - Le Bourget en 
Huile
23 - Le Pontet
24 - Le Verneil

25 - Les Mollettes
26 - Montendry
27 - Montmélian
28 - Myans
29 - Planaise
30 - Porte-de-Savoie
31 - Presle
32 - Rotherens
33 - St Jean de la 
Porte
34 - St Pierre 
d’Albigny
35 - St Pierre de 
Soucy
36 - Ste Hélène du 
Lac
37 - Valgelon-La 
Rochette
38 - Villard d’Héry
39 - Villard Léger
40 - Villard Sallet
41 - Villaroux

Formation base BAFA
La prochaine session base BAFA se 
déroulera au printemps 2023.
En ½ pension à Montmélian 
Organisée par la FOL Savoie. La 
Communauté de communes est 
partenaire de la formation sur son 
territoire.
Nouveauté : dorénavant la 
formation BAFA est accessible aux 
jeunes dès 16 ans (avoir 16 ans 
révolus le 1er jour de la formation 
minimum). 

Passeport baby-sitter
Envie de trouver un petit job, de faire 
l’expérience du baby sitting ? Si tu 
veux en apprendre un peu plus sur 
les enfants, la posture à avoir avec 
les parents, changer des couches, 
avoir des idées d’activités, gérer 
les colères…et bien ce passeport 
est fait pour toi, 2 jours avec 2 
professionnelles (petite enfance et 
jeunesse) pour échanger et pratiquer.
Accessible pour les 16/25 ans de 
Cœur de Savoie
Quand ? Mardi 07 et mercredi 08 
février 2023 de 9h à 17h à la salle des 
fêtes de Coise (bâtiment mairie).
GRATUIT - Sur inscription- 10 places
Informations et inscriptions :
Laurence Guigue 
Service Infos jeunes
informationjeunesse@cc.coeurdesavoie.fr
07 76 02 13 51 ou 04 57 08 82 04 

Forum emploi des jeunes 
et jobs d’été
Mercredi 26 avril 2023 de 13h à  18h à 
la salle de la Savoyarde à Montmélian.
Co-organisé par le service éducatif de 
la ville de Montmélian et le service 
jeunesse de la Communauté de 
communes.
En partenariat avec Pôle emploi, la 
Mission Locale Jeunes, le service 
économie de Cœur de Savoie et des 
associations sportives locales.

Deux nouvelles 
permanences France 
services
Cœur de Savoie ouvre 2 nouvelles 
permanences France services sur le 
territoire afin de renforcer l’offre de 
services :
• à Chamoux sur Gelon : 
le vendredi de 09 h à 12 h 30 
au CIAS - 359 route de l’Arclusaz 
Sur rendez-vous au 04 79 25 89 83
• à Montmélian : 
le mercredi de 09 h à 12 h 30 
au Foyer pour Jeunes Travailleurs 
Albert Camus – Av. Paul Louis Merlin 
Sur rendez-vous au 04 79 65 36 02

Location de vélo à 
assistance électrique – 
Tarification hivernale
Du 1er octobre 2022 au 31 mars 2023, 
la location de vélos à assistance 
électrique est possible pour une durée 
de 1 mois à la Vélostation de Cœur de 
Savoie ! 
C’est une occasion d’essayer le vélo 
électrique et de l’adopter pour les 
déplacements du quotidien. Le coût 
de la location est de 40€ le mois. Cette 
offre de location est à destination des 
habitants majeurs du territoire et/ou 
travaillant sur le territoire. Pour toute 
location, un chèque de caution de 
1500 € est demandé.

Vélostation Cœur de Savoie : 
44 rue du Dr Veyrat
73800 Montmélian
velostation@cc.coeurdesavoie.fr
06 49 71 11 44

Infos pratiques


