
 

Objectif transversal: la 

transition énergétique 

et écologique 

"Entre Lacs et Montagnes": améliorer 
la qualité de vie et d'accueil pour un 

territoire résilient 

OS 1 : Réinvestir les 
centralités en milieu rural 

pour des bourgs et villages 
acteurs de la transition 
écologique et sociale 

OP1-1 accompagner la vitalité 
des centralités rurales en terme 

de services, commerces et 
animations 

OP1-2 rénover, pour combattre 
la vacance et l'étalement urbain 

et réduire la consommation 
d'énergie 

OP1-3 expérimenter de 
nouvelles connexions entre les 
centres et leurs bassins de vie 
(mobilité douce, réciprocité de 

services) 

OS 2 : développer un 
tourisme intégré et 

respectueux de la vie locale et 
des patrimoines (slow 

tourisme) 

OP2-1 améliorer le partage de 
l'espace et des ressources : 

concilier les usages, répartir les 
flux, préserver les patrimoines 

OP2-2 structurer et qualifier les 
services et équipements liés aux 

itinérances 

OP2-3 faciliter la découverte du 
territoire pour tous les publics, en 

améliorant l'accueil et en 
professionnalisant les acteurs 

OS 3 : favoriser les emplois 
durables et non 

délocalisables, liés aux 
ressources et aux besoins du 

territoire 

OP3-1 mettre en lien formateurs, 
employeurs et chercheurs 

d'emploi, notamment les jeunes, 
pour pourvoir aux emplois locaux 

OP3-2 soutenir les activités 
économiques valorisant les 

ressources locales, vertueuses 
socialement et écologiquement 

mobilité douce pour l'accès 

tous publics aux services, à 

l'emploi, aux sites touristiques 

et aux animations 

Levier de 

développement 

Objectifs 

stratégiques = 

ce que l’on vise 

Objectifs 

opérationnels = 

ce que l’on va 

faire 
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