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AMI- FOODTRUCK- Année 2026/2027- ANNEXE 2
DOSSIER DE CANDIDATURE 
I- Le candidat

	NOM DE L’ENTREPRISE : 
	ENSEIGNE (si différente) :

	
	

	CONTACTS

	

	Nom-Prénom : 

	

	Téléphone : 

	

	E-mail : 

	



II- L’installation technique et logistique

TYPE DE VEHICULE : 
☐CAMION 
☐TRIPORTEUR 
☐AUTRES : 
DIMENSIONS DU VÉHICULE :
Longueur :  						
Largeur : 
ETES-VOUS AUTONOME EN ENERGIE ? 
☐OUI 
☐NON 
Attention, l’emplacement ne dispose pas de compteur électrique 

SI NON, DISPOSEZ-VOUS D'UN GROUPE ÉLECTROGÈNE ?

☐OUI . Précisez le niveau sonore en décibels (db) :  
☐NON .

Si non, quelle source d’énergie utilisez-vous : 

JOURS DE PRÉSENCE
Pour rappel, l’emplacement est proposé pour une occupation tous les lundis, à partir du 1er juin.
DATE DE DEMARRAGE SOUHAITÉE : 
Semaine du : 
CONGES ANNUELS
Semaines d’absence du 1er juin 2026 au 30 septembre 2027 (semaines exactes ou nombre) : 

III- Le concept, l’offre et le fonctionnement

PRÉSENTATION SUCCINCTE DE L'ACTIVITÉ, DU CONCEPT ET DE L'OFFRE DU « FOOD-TRUCK » :
	



























OFFRE DE RESTAURATION PROPOSÉE (type de nourriture et boissons, tarifs) :
	














Merci de joindre tout document de présentation (flyer, lien site web, carte, photos…)



FORMULE REPAS PROPOSÉE
Contenu type :                                                                              
Tarif (prix moyen pour 1 personne): 

DONNEES ECONOMIQUES :
Montant du panier moyen de vos clients : 
Nombre de repas/jour minimum pour assurer la rentabilité : 

UTILISATION DE CONDITIONNEMENTS RESPECTUEUX DE L’ENVIRONNEMENT : 
☐OUI 
☐NON 
Précisez :  

UTILISATION DE PRODUITS DE L'AGRICULTURE ECO-RESPONSABLE ET/OU LOCALE :
☐OUI 
☐NON 
Précisez :  




COMMERÇANTS OU PRODUCTEURS LOCAUX SÉLECTIONNÉS :
	NOM
	ACTIVITÉ
	COMMUNE

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



AUTRES ENAGAGEMENTS ECORESPONSABLES (gestion de l’énergie, mobilité… ) :
	











COMMENT LA CHAINE DU FROID EST-ELLE RESPECTÉE(AVANT-PENDANT-APRÈS) ?
	










EFFECTIF DU « FOOD TRUCK » :
Salariés permanents en CDI :
Salariés en CDD / intérim : 

IV- Attestation et documents à fournir 

PIÈCES À FOURNIR :
· Le cahier des charges daté, signé et paraphé ;
· Le présent dossier de candidature du foodtruck (Annexe2) comprenant à minima : nom du concept, description de la cuisine proposée, formules de plats ou menus détaillés, gamme de prix, origine des produits, originalité du concept, identité visuelle/esthétique, photographies, expériences, document de communication (flyer, plaquette) 
· Un justificatif du statut juridique de l’entreprise : extrait KBIS, avis de situation SIREN/SIRET
· La copies des inscriptions à la CCI ou à la Chambre des métiers ainsi que la carte de commerçant ambulant ; 
· La copie de la pièce d’identité de la personne physique demandant l’emplacement 
· Une attestation de formation Hygiène Alimentaire (HACCP) et justificatif du dernier contrôle en date (s’il a eu lieu)
· La copie du contrat d’assurance responsabilité civile pour la période d’exploitation concernée et de l’assurance du véhicule. 
[bookmark: _Hlk166862876]Un logo en format numérique (jpeg ; png,…)
ATTESTATION :
En signant le présent document, le candidat atteste :
· avoir souscrit les déclarations lui incombant en matière fiscale ou sociale ou avoir acquitté les impôts, taxes, contributions ou cotisations sociales exigibles dont la liste est fixée par voie réglementaire ;
· ne pas faire l'objet d'une mesure d'exclusion des contrats administratifs ou d’une sanction pénale pour recours au travail illégal comme défini à l’article L.8211-1 du code du travail (Travail dissimulé ; Marchandage ; Prêt illicite de main-d’œuvre ; Emploi d'étranger non autorisé à travailler ; Cumuls irréguliers d'emplois ; Fraude ou fausse déclaration prévue aux articles L. 5124-1 et L. 5429-1.), et ne pas avoir recours au travail non déclaré).

	Fait à : 

le :

Signature 
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