
 

Un(e) encadrant(e) de chantiers jeunes – service Jeunesse 

Sous l’autorité hiérarchique de la référente Info jeunes de la Communauté de Communes de Cœur de Savoie, l’agent 
se voit confier les missions principales suivantes : 
 

▪ Animer, organiser et encadrer le travail des équipes de jeunes sur les activités de second œuvre bâtiment 
ou en extérieur type espaces verts : peinture, nettoyage, taille d’arbustes… 

▪ Assurer un encadrement pédagogique (transmission des savoir-faire et savoir-être) des équipes de jeunes 

âgés de 16/17 ans. 

▪ Veiller au respect des règles d’hygiène et de sécurité et à l’application du règlement des chantiers. 

▪ Informer la référente, coordinatrice des chantiers pour assurer l’approvisionnement des chantiers en 

fournitures et tenir à jour les relevés d’horaires quotidiens des salariés.  

▪ Temps de préparation en amont du chantier et rangement finalisation de chaque chantier (1 chantier par 

semaine) 

 

Postes à pourvoir du 29 juin au 10 juillet puis du 20 juillet au 07 août 2026  

Horaires : 38h ou 42h selon le lieu de chantier 

 
Compétences nécessaires : 

▪ Être capable d’être en posture d’adulte référent auprès d’un public jeune de 16/17 ans (posture, langage…) 
▪ Capacité à avoir une distance professionnelle adaptée à ce public  
▪ Capacité à travailler en équipe et à se remettre en question 
▪ Capacité à rendre compte de manière régulière et adaptée 
▪ Esprit d’ouverture et d’adaptabilité 
▪ Faire preuve de discrétion 
▪ Capacité à organiser de manière autonome son travail en fonction des priorités déterminées par la référente 

info jeunes 
▪ La pratique de petits travaux (peinture, ponçage, taille d’arbustes…) serait un plus 
▪ Titulaire d’un permis B (serait un plus)  

Transmettre votre candidature (lettre de motivation et Curriculum Vitae) par mail : 

recrutement@cc.coeurdesavoie.fr 

Contact pour plus d’information au 06 76 02 13 51 
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