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communauté de communes

Bienvenue en Cceur de Savoie !

Située sur le piémont de 3 massifs, la Communauté de Communes
regroupe 41 communes et 38 000 habitants. Aux portes de grandes
agglomérations le territoire est trés bien desservi par les transports
(train, autoroute).

L’action de Cceur de Savoie est organisée autour de deux piliers qui font
I’ADN de la collectivité : les services a la personne et la transition
écologique. Vous souhaitez intégrer une équipe dynamique au sein
d’une collectivité innovante et audacieuse ? N’hésitez plus et rejoignez-
nous !

La Communauté de communes recrute un
RESPONSABLE DE L’ELABORATION DU
PLAN INTERCOMMUNAL DE SAUVEGARDE

(H/F)

Etudiant(e) en Master pour alternance d’un an ou stage
rémunéré

Checklist des étapes clés de la mission

e Comprendre le cadre réglementaire et institutionnel de
la gestion de crise (PICS / PCS).

e Diagnostiquer I'existant : analyser les dispositifs
communaux et intercommunaux déja en place.

e Recueillir et structurer les données nécessaires
(cartographie des risques, moyens disponibles, acteurs
clés).

e Coordonner et animer la concertation avec les
communes et partenaires institutionnels.

o Rédiger et formaliser le Plan Intercommunal de
Sauvegarde.

e Accompagner les communes dans I’élaboration ou
I’actualisation de leurs Plans Communaux de
Sauvegarde.

e Préparer des supports et outils pratiques (guides, fiches
réflexes, exercices).



Mission principale

Elaborer le Plan Intercommunal de Sauvegarde (PICS) de la Communauté de
communes Coeur de Savoie (41 communes, 38 000 habitants).

Appuyer I'élaboration ou la mise a jour des Plans Communaux de Sauvegarde (PCS)
pour les communes membres.

Profil recherché

Etudiant(e) en Master (aménagement, sécurité civile, gestion des risques, géographie,
sciences politiques...).

Motivation, autonomie, esprit de synthese et d’initiative.
Intérét pour une mission concréte et de terrain en Savoie.

Permis B souhaité pour les déplacements (véhicule de service fourni).

Localisation

Poste basé a Montmélian (73), facilement accessible en train (10 minutes a pied de la
gare), notamment depuis Grenoble ou Chambéry.

Rattachement direct a la direction générale.

Télétravail possible 1 a 2 jours par semaine.

Poste a pourvoir dés que possible. Candidatures aupres de Pierre Beyrié, directeur général
adjoint : pierre.beyrie@cc.coeurdesavoie.fr
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