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CO2URe OFFRE D’EMPLOI
SAvVOie Géomaticien

communauté
de COMIMLINEes

Filiére : Technique

Cadre d’emplois : A ou B selon profil du candidat

Périmeétre d’intervention : 41 communes

Bienvenue en Cceur de Savoie !

Située sur le piémont de 3 massifs, la Communauté de Communes regroupe 41 communes et 38 000 habitants
au Coeur du sillon Alpin. Porte d'entrée de la Savoie depuis Grenoble, a proximité immédiate de Chambéry et
Albertville, le territoire bénéficie d’un cadre de vie unique entre nature et montagnes, aux portes de grandes
agglomérations, trés bien desservi par les transports (train, autoroute).

Vous souhaitez intégrer une équipe dynamique au sein d’une collectivité innovante et audacieuse ? N’hésitez
plus et rejoignez-nous !

La Communauté de communes Coeur de Savoie (CCCS), regroupe 41 communes au carrefour desvall ées alpines. Ses
grands champs d’action sont la transition écologique, le développement économique, la mobilité et I’environnement
(déchets, assainissement, biodiversité, agriculture et forét...). Pour répondre a un besoin croissant, la CCCS souhaite
renforcersa capacité a gérer etexploiterles données géographiques afin de répondre aux enjeuxd’aménagementet
de développement territorial. Dans ce cadre, nous recrutons un(e) géomaticien(ne) chargé(e) de créer, structurer et
gérerlesbasesde données géographiques et de produire des cartographies répondant aux besoins de la collectivité.

Descriptifde ’'emploi :

La Communauté de Communes Coeur de Savoie recrute un(e) géomaticien(ne) atemps complet en charge de la mise
enplace du SIG de la collectivité.

Rattaché au p6le Environnement et Ingénierie technique, vous travaillerez au sein d’une équipe dynamique constituée
des services déchets, assainissement, eau potable, environnement, batiments et espaces verts, ... et plus largement
aveclesservices desautres poles de lacollectivité qui ont besoind’étre assisté dans lamise en place duSIG et le faire
vivre.

IIs’agitd’une création de poste pourrépondre aune nouvelle demande ausein de la collectivité.

Géomaticien, unréle clé dans la connaissance du territoire.

Vos missions :

1. Créationet gestiondes bases de donnéesgéographiques
e Piloterlastructurationde I'outil SIGintercommunal et animer le groupe de travail mis en place avecles
différents services utilisateurs,
¢ Animerlasolutioninformatique (gestion des droits des utilisateurs)enlien étroitavecle service
informatique,



e Recueillir, structureretintégrerles données géographiques existantes auprés des services internes,
partenaires et prestataires,

¢ Concevoiretmettre en place des bases de données adaptées aux besoins de la collectivité (mobilité,
environnement, transition énergétique, droit des sols, voirie, réseaux, communication, etc.),

e Assurerlagestion,lamise ajour etla qualité des données géographiques,

e Guiderlesréférents desservicesdanslamise ajourde leursdonnéesSIG.

2. Production cartographique
e Réaliserdes cartographiesthématiques et opérationnelles pourles services de laCommunauté de
communes,
e Répondre auxdemandesdes élus, destechniciens et des partenaires parlafourniture de cartes adaptéeset
lisibles,
e Développerdes cartesinteractives enlienavecle service communication pourlocaliserles équipements et
lesservices de la collectivité.

3. Appuitechnique et développementd'outils
e Développerdesoutils SIG pourfaciliter le géoréférencement et I'exploitation des données métiers
(webmapping, applications spécifiques),
e Mettre en place desoutils de visualisation et de consultation des données cartographiques de la collectivité,
e Formeretaccompagnerles utilisateursinternes dans |’utilisation des outils et données géographiques.

4. Veilletechnologiqueetréglementaire
¢ Setenirinformé desévolutions technologiques et réglementaires liées aux SIG, ala géomatique etala
gestiondesdonnées,
e Seconformerau cadre juridiquede I’open dataen matiere de données géoréférencées,
e Proposerdessolutionsinnovantes pour répondre aux besoins émergents de la collectivité.

Profils recherchés:

Formation et expérience
e Dipléme de niveau Bac+3a Bac+5 en géomatique, SIG, cartographie ou domaine connexe.
e Une expérience dans un poste similaire, idéalement au sein d’une collectivité, serait un atout
e PermisB

Compétences techniques
¢ Maitrise des logiciels SIG (QGIS, ArcGIS, etc.) et des bases de données géographiques (PostGlIS, Spatialite,

etc.).

¢ Connaissance des outils de webmapping (Mapbox, Leaflet, GeoServer) et des langages associés (Python, SQL,
HTML).

e Bonne maitrise des normes et référentiels liés ala cartographie et aux données géographiques (OGC,
INSPIRE).

Qualités personnelles
¢ Rigueur,autonomie etsensde |’organisation.
o Capacitéatravailleren équipeetacollaboreravecdes profils variés (élus, techniciens, partenaires).
e Espritd’analyse etsensde lapédagogie

Conditions de recrutement:

- 35h00 sur 5 joursou sur 4,5 jours ouavec unjour nontravaillé toutes les 2 semaines.
- ou 36h00 sur 5 joursou sur 4,5 jours ou avecun jour non travaillé toutes les 2semaines +6 jours de ARTT

Rendez-vous etréunions possibles en soirée

Rémunération et Avantages :

Rémunération sur la grille du cadre d’emploi des techniciensterritoriaux ou des ingénieurs territoriaux suivant le
niveau (Bac+3 ou Bac +5) + régime indemnitaire +CIA



Titres restaurants (100 €/mois crédités sur la carte SWILE dont 60 € de participation employeur), participation
employeur au contrat de prévoyance proposé et aux mutuelles santé labellisées, adhésion au CNAS, forfait mobilité
durable pourles déplacements domicile-travail effectués avélo et/ou en covoiturage, cumulable avecla participation
employeurde 75 % aux frais de transports en commun.

Poste a pourvoir : au 1° novembre 2025

Envoyerles candidatures avantle 26/06/2025 (lettre +CV) a :

Madame la Présidente

Communauté de Communes Cosur de Savoie

Place Albert Serraz

73 802 MONTMELIAN Cedex

04 79 84 36 27

Par mail : recrutement@cc.coeurdesavoie.fr

Renseignements complémentaires surle poste : Sophie RAILLON : sophie.raillon@cc.coeurdesavoie .fr



mailto:sophie.raillon@cc.coeurdesavoie.fr

